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CENTRAL UNICA DE COMPRAS
Rua Francisca Alves Morais, S/N - Centro Gerencial
CEP 63.430-000 — Ico — CE

JUSTIFICATIVA N2 002/2025

JUSTIFICATIVA/ESCLARECIMENTOS PARA COTAGAO COM FORNECEDOR

Considerando a necessidade de contratagao de servigo de informatica para
implantagdo, treinamento e licenciamento de sistema computacional de gestdo de pessoas,
com foco no controle de documentos dos funcionarios relacionados aos recursos humanos
(RH), bem como a locacdo de equipamentos de leitura biométrica, torna-se imprescindivel a
realizagdo de pesquisa de pregos diretamente com fornecedores especializados.

A especificidade do objeto, que combina um sistema integrado de gestdo e
treinamento com equipamentos tecnoldgicos especializados, apresenta um carater singular
que dificulta sua mensuragdo através dos mecanismos usuais de pesquisa, como bancos de
precos ou contratacgdes similares realizadas por outros érgdos publicos.

Em conformidade com a Instrugdo Normativa SEGES/ME N2 65, de 7 de julho de 2021,
seguimos as etapas prioritarias estabelecidas no art. 52, na tentativa de localizar dados que
atendessem ao objeto:

5 7 Composi¢do de custos unitdrios em sistemas oficiais de governo (como Painel de
Pregos): Apds extensa consulta, verificou-se que ndo ha referéncia disponivel para o objeto
especificado, dada a complexidade de integragdo entre o sistema de gestao, treinamento e os
equipamentos biomeétricos.

8 Contratagdes similares realizadas por outros 6rgdos da Administracdo Publica:
Embora tenhamos identificado contratagdes genéricas em outras localidades, constatou-se
que as especificagdes ndo atendem a realidade deste objeto, uma vez que n3o detalham os
aspectos de integracao funcional ou os requisitos especificos de treinamento e equipamentos
biométricos.

3. Pesquisas publicadas em midia especializada ou tabelas de referéncia aprovadas:
Ndo foram encontrados registros que abranjam a totalidade do objeto, dado que sua natureza
envolve uma solucao hibrida e personalizada.

Diante do insucesso nas tentativas mencionadas e conforme previsto no art. 52, § 12
e § 29 da IN SEGES/ME N2 65/2021, optou-se por realizar a pesquisa de precos diretamente
com fornecedores especializados. Para garantir a legitimidade e a confiabilidade do
processo, os seguintes critérios foram observados:

* O prazo de resposta concedido aos fornecedores foi compativel com a complexidade
do objeto;

* As propostas formais incluiram: descricdo detalhada do objeto, valor total, CNPJ dos
proponentes, endereco eletrdnico e fisico, telefone de contato, data de emissio e
identificagdo do responsavel;
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e Foi esclarecido que a pesquisa visava exclusivamente a formagao de precos e nao
vinculava o Municipio a contratagao.

Os fornecedores consultados foram:

a) INTERPUBLICA ASSESSORIA E CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA 03.675.644/0001-78;
b) ITARGET TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA 02.130.122/0001-28;

¢) AS SISTEMAS CONSULTORIA PUBLICA LTDA 63.320.667/0001-91.

A comunicacdo foi realizada através do e-mail institucional do setor de compras,
setordecomprasico@gmail.com, e os fornecedores foram orientadaos a apresentar cotacdes
detalhadas para assegurar a fidedignidade dos pregos estimados. Entre os contatos realizados,
as respostas foram recebidas apenas dos fornecedores listados acima. A empresa 3IT
CONSULTORIA, até o momento, ndo retornou a nossa solicitacdo de cotacao.

De acordo com o inciso IV do § 2° do art. 52 da IN SEGES/ME N2 65/2021, o Municipio
de Icé ndo pode aguardar indefinidamente por outras respostas, devendo proceder com a
definicdo de precos com base nas cotagdes recebidas.

A definicdo dos pregos de referéncia utilizou a média das propostas recebidas,
conforme orienta o Acdrddao do TCU N2 3068/2010-Plendrio, que reconhece a média ou a
mediana como medidas de tendéncia central mais representativas para precificacdo no
mercado.

Icé (CE), 20 de janeiro de 2024.
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MYLLER DE ARAUJO FERREIRA

COORDENADOR DA CENTRAL UNICA DE COMPRAS
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20/01/2025, 08:49 Gmail - Pedido de Cotagao de Pregos - Servigo de Controle de Ponto Eletronico,

M Gmall Setor De Compras Da Controladoria Geral De Ico-CE <setordecomprasico@gmail.com>
Pedido de Cotagao de Pregos - Servigo de Controle de Ponto Eletrénico. ¥
2 mensagens 2 1_17’

Setor De Compras Da Controladoria Geral De Ic6-CE <setordecomprasico@gmail.com> Tixe dezambro de 2053;?

Para: financeiro@itarget.com.br

4

Prezados Senhores,

Solicitamos, por meio desta, a gentileza de enviar uma cotacao de precos em nome da Prefeitura Municipal de
lco-CE.

Objeto: Contratacdo de servigo de informatica na implantagdo, treinamento e licenciamento de sistema
computacional de gestdo de pessoas para o controle de documentos dos funcionarios relacionados aos
recursos humanos (RH) e locagdo de equipamentos de leitura biométrica destinados aos setores que
compdem as diversas Secretarias Do Municipio De Ic6-Ce.

Por favor, encaminhe uma proposta comercial formalizada em papel timbrado, com carimbo e assinatura. A
proposta deve incluir precos unitarios e totais, especificacdes detalhadas do produto ou servigo, unidade de
medida, marca, descricdo dos produtos ofertados, validade da oferta, prazo de entrega ou execucdo do servigo
e condicdes de garantia.

Agradecemos a confirmacgao do recebimento deste e-mail.
Atenciosamente,

Central Unica de Compras
Controladoria Geral do Municipio de Ic6/CE

2 anexos

@ Coleta de Pregos - Leitura Biométrica (Ponto Eletronico)..docx
33K

S— T_j Coleta de Pregos - Leitura Biométrica (Ponto Eletronico)..pdf
327K

Ana Roberta <financeiro@itarget.com.br> 12 de dezembro de 2024 as ‘!‘I‘.DS/

Para: Setor De Compras Da Controladoria Geral De Ic6-CE <setordecomprasico@gmail.com>

4

Ola bom dia
Segue em anexo nossa proposta de preco

Desde ja estamos a disposicdo

[Texto das mensagens anterores oculto]

@ COLETA PONTO ICO - ITG.pdf
937K

hitps://mail google.com/mail/u/0/?ik=89c664f5eb&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r863679588385467915&simpl=msg-a:r-190339346454 .,
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PROPOSTA DE PRECO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICO-CE
Fortaleza, 12 de Dezembro de 2024.

OBJETO: OBJETO: CONTRATACAOQ DE SERVICO DE INFORMATICA NA IMPLANTAGAO, TREINAMENTO E
LICENCIAMENTO DE SISTEMA COMPUTACIONAL DE GESTAO DE PESSOAS PARA O CONTROLE DE
DOCUMENTOS DOS FUNCIONARIOS RELACIONADOS AOS RECURSOS HUMANOS (RH) E LOCAGAO DE
EQUIPAMENTOS DE LEITURA BIOMETRICA DESTINADOS AOS SETORES QUE COMPOEM AS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ICO-CE.

VALOR TOTAL |

PRESTACAD DE SERVICOS DE INFORMATICA NA IMPLANTACAQ
E TREINAMENTO DE SISTEMA COMPUTACIONAL COM

st APLICATIVO PARA SMARTPHONE(COM SISTEMA OPERACIONAL
! ANDROID QU 10S) CUSTOMIZAVEL, BASEADOS EM
PLATAFORMA WEB, DE GESTAO DE PESSOAS PARA O CONTROLE
DE; DOCUMENTOS DOS FUNCIONARIOS RELACIONADOS AO
RECURSDS HUMANOS(RH}), FREQUENCIA FUNCIONAL, TROCA DE
MENSAGENS NO FORMATO DE CHAT ENTRE O SETOR PESSOALE
05 FUNCIONARIOS, LEMBRETES NO FORMATO DE CALENDARIO,
ACESSO A CONTRA CHEQUES, FICHA  FINANCEIRA,
COMPROVANTE DE RENDIMENTOS PELOS FUNCIONARIOS,
HELPDESK E  RELATORIOS. COM  AS  SEGUINTES
CARACTERISTICAS:

= Acessivel em computadores cujo sistema operacional seja Linux
ou Windows; = Acessivel pela internet utilizando os navegadores
tradicionais de internet (internet Explorer, Firefox, Google
Chrome, etc); = O app estd disponivel para baixar pelo menos nas
lojas virtuais da Apple e da Google; « O app deve estar disponivel
para baixar pelo menos nas lojas virtuais da Apple e da Google;
O sistema e integrado, com compartilhamento das mesmas
informagoes em todos os modulos; + O sistema é de
responsabilidade de um dnico fornecedor, com a integragao
01.01 | entre os modulos e prestacdoe de servigos exclusiva pelo mesmo; | SERV. 99 - RS 740,00 RS 73.260,00 RS 73.260,00
¢ Possul tela onde € possivel definir o acesso ao sistema
informande uma faixa de IP e horario permitido; » Integra com
equipamentos de registro de batidas como reiggio de ponto e
leitor biométrico fixade em parede ou ligado a computador via
porta USB, objetivando o envio de todas as batidas registradas de
forma automatica gquando o eguipamento gquando estiver |
acessando internet; » Capta batidas de ponto via cartdo com OR- |
CODE através de celular registrando 2 foto do funciondrio e
enviando para o sistema. Cada funcionario deve possuir seu
cartdo com QR-CODE gue represente a identificacdo Unica do
mesmo; * Capta batida de ponto via aplicative de celular de
faorma online se utilizando do GPS do mesmo para registrar o local
e o dia/horario, com arquitetura de sistema operacional Android |
ou i0S; » Capta batida de ponto via aplicativo de celular de forma |
offline podendo sincronizar as batidas guando o celular estiver |
com acesso a internet, com arquitetura de sistema operacional
android ou i05; » Todo acesso ao sistema deve ser via login e
senha do usuaric e as permissoes do mesma definidas em
cadastro proprio e de forma individual para cada tels, formulario
e relatdrio do sistema; = Cadastro de funciondrios que irdc bater
o ponto com as seguintes informagdes minimas: dados pesscais
como documentos de identificacio, data de nascimento, local de
nascimento e dados residenciais; secretaria, orgdo, setor onde |

Av. Santos Dumont, 1687, Sala 1101 - Aldeota - Fortaleza-CE. CEP: 60 150-161
(8b) 3456.6500 / www. itarget. com. br




gitarget 7Gestao Piblica

Tecnologia = e

trabalha e local onde bate o ponto; local onde possa cadastrar | ‘
documentos  digitalizados do  funciondrio como:  foto,

documentols) de identificacdo, comprovante de enderego e |
cutros de interesse; » Cadastro de afastamento temporarios dos
funcionarios identificando o motivo, o tipo de afastamento (tipo
esse gue possa ser definido via tela de cadastro) e peder anexar
pelo menos 1 documento relacionado ao motive do afastamento;
« Cadastro de feriados para que o funciondric ndo tenha falta
nesta data quando nio bater o ponto; = Cadastro de jornadas de
trabalho do tipo semanal com 1 ou mais turnos de trabatho no
mesma dia que podem ser associadas a um ou mais funcionarios.
Podendo pesquisar os funcionarios a serem adicionadas por
drgdo, Setar, Cargo, Localizagdo da batida, = Cadastro de escalas
de trabalho que podem ser associadas @ um ou mais funciondrios;
* Cadastro de tolerdncia de horario para entrada e saida do
funciondrio; « Controle de faltas e batidas de ponto fora de
horario do funcionana, permitindo o registro de justificativa para
tais ocorréncias com opcdc de envio de imagem ou arguive
relacionade a justificativa, acessivel tambem wvia spp de
dispositivos mdveis com arquitetura de sistema operacienal
Android ou 105, » Registro e relatonio de Log das batidas de
pontos coletados dos equipamentes; + Cadastro de abone

coletivo, onde & possivel abonar a auséncia de um ou mais |
S funcionarios por motivos diversos podendo pesquisa-los pelos |
filtros de orgao, setor, cargo funcional e localizagdo onde o
funcionario bate o ponto; * Geragdo de arquivo e mddulo
webservice para informar zo sistema de folha do municipio das
horas trabalhadas, devidas e extras dos funcionarios. No caso de |
wehservice, 0 mesmo deve estar disponivel para executar filtros |
por funcionario, orgdo, setor, cargo, local de batida de ponto e |
intervalo de data; = Madulo de envio de mensagens curtas de
texto (SMS), para os aparelhos celulares dos funcionarios,
objetivando um contato mais rapido com o mesmo; = Modulo de
envio de mensagens curtas de texto (SMS), para os aparelhos
celulares de usudrios do sistema com nivel de permissdo de
administrador ou similar, onde eles possam receber solicitacdes
de autorizagdo para fechamento ou reabertura de folha de
pagamento e eles possam responder essas mensagens curlas de
texto (SMS), pelos proprios aparelhos celulares, autorizando cu |
negando essas solicitagbes; = Tela onde usuarios, com nivel de |
permissdo de administrador ou similar, possam listar, autorizar |
ou negar a relagdo de folhas de pagamento gue estejam |
aguardando autorizacio para fechamento ou reabertura.
Acessivel via app de dispositivos maveis com arquitetura de
sistema operacional Android ou I0S; » Tela onde usuarics, com
nivel de permissao de administrador ou similar, possam listar
todos os eventos (proventos e descontos) de funcionarios que
- foram modificados em uma folha de pagamento e autcrizar ou
negar essas modificacBes. Acessivel via app de dispositivos
madveis com arquitetura de sistema operacional Android ou i0S; »
Module de geragdo de relatorios de ponto, acessivel via app de |
dispositivos mdvels com arguitetura de sistema operacional | -
Android ou 105, tais como: Espelho de ponto contento batidas de
ponto por intervalo de datas, carga horaria de trabalho, relagao
de faltas, saldo de Horas extras e devidas; Afastamentos exibinde |
o nome do funciondrio, motivo e periodo do afastamento; |
Espelho de recolhimento por turno exibindo a guantidade de
horas trakalhadas de um funcionéria, onde os turnos s2o diurnos
e noturnos separados por dias Gteis, fins de semana e feriados;
Quantidade de faltas de um local por funcionario; Relagdo de
funcionarios por local contendo informagdes da matricula, cpf e
cargo dos mesmos; Plantdes por funcionarios exibindo os dias de |
um meés gue 05 mesmas estio de plantdo; Relatorio grafico de
espelho de ponto onde possa wvisualizar, por funciondrio,
informacdes em horas da sua carga horaria, faltas, horas extras e |
horas trabalhadas. Todos com a possibilidade de uso de filtro por
orgao, setor, carge do funcionario e local da batida; « Relatorios

Av. Santos Dumont, 1687, Sala 1101 - Aldeota - Fortaleza—CE
(85) 3456. 6500 www. i target. com. br
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de listagem diversas de: orgdos, setores, cargos de funcionarios e ‘
local de batida. Informando a descrigio/nome ¢ a guantidade de

funcionarios com e sem carga horana defimda de cada uma
dessas listagens, = Relatdrio com a relagdo de jornadas de
trabalhq existentes e a guantidade de funcionanos existentes em
cada jornada; = Méddulo de geragdo de relatdrios de felha,
acessivel via app de dispositivos moveis com arguitetura de
sisterma operacional Android ou 05, contento peio mMENos:
resume de folha infermande o valor total da mesma, dos
descontos e do liquido, guantitativa de funciondrios afastados e
em folha e; relagdo de cargos com valores brutos e percentual de
representagio. Todos com filtro por Orgdo e competéncia; »
Médulo de arquivo documental dos funcionarios, acessivel por
aparethos celulares através de aplicativo com arquitetura de
sistema operacional Android ou i08, para gque 0s Mesmas possam
consultar documentos pessoais, em formate eletrénico, que
estejam no Setor Pessoal e também fazer o upload dos mesmaos.
Cada documento pode possuir uma ou mais imagens; * Aplicativo
para aparelhos celulares do tipo smartphone, com arguitetura de
sistema operacional Android ou i0S, com os seguintes recurscs
minimos: o Tela para visualizacdo de ponto de funciondrio
mostrando as datas e hordrios das batidas, assim comeo suas
faltas e atrasocs, com opgao de compartilhamento por 2-mail
outras aplicatives compativeis no formato “pdf’. O setor pessoal
pode ver de mais de um funciondrio; o Tela para cadastro e
consulta de justificativas para faltas, atrasos, podende o
funcionario anexar um documento, Toda justificativa deve indicar
a situacao da mesma com pelo menos o0s seguintes status:
aguardando autorizagdo, autorizado e negado, o Tela para gque
um funcionario do setor pessoal possa visualizar as justificativas
acima de um ou mais funcionarios e poder abona-las; o Tela para
que o funciondrio possa enviar e receber mensagens do setor
pessoal, no formato de bate papoichat], podendo anexar
imagens, 0 Tela para que o setor pessoal possa enviar e receber
mensagens para um ou mais funcionarios, ne farmatc de bate
papoichat), podendo anexar imagens; o Tela no formate de
calendarioc onde o funciondrio possa  visualizar lembretes
cadastrados pelo setor pessoal, assim como cadastrar os seus
proprios, onde um lembrete pode ser de um ou mais dias em um
horario especifico ou intervalo de horarios. Essa tela deve possuir
filtros para pesquisar 0s lembretes par, peic menas, dia, semana
ou més; o Tela no formato de calendério onde o setor pessoal
possa cadastrar lembretes para um ou mais funcionarios com as
mesmas caracteristicas de dias e horérios do item acima, aléem de
poder notifica-los por e-mail. Essa tela deve possuir filtros para
pesquisar os lembretes por, pelo menos, dia, semana ou més; o
Tela para que o funcionario possa consultar seu contra cheque,
- ficha financeira e comprovante de rendimentos contento pelo
menos o fitro por competéncia e com opgio de
compartithamento por e-mail e outros aplicativos compativeis no |
formato “pdf’; o Tela onde um usudrio do sisterna com nive! de
permissdo de administrador ou similar, possa acessar a listagem
de folhas gue estejam aguardando autorizagio para fechamento
ou reabertura e poder efetivar ou nao essa autdrnizagao em
questdc. * Modulo de help desk online, com app acessivel
também por app de dispositivos mdveis com arguitetura de
sisterna  operacional los e Android, com  as  seguintes
caracteristicas o Tela para cadastro de chamados de
atendimentos para reportar duvidas, erros e outros. Um cadastro
de chamado deve ser possivel preencher pelo menos: Categoria
do atendimento (onde o cliente pode criar suas categorias como:
dividas, erros, implementagBes); Assunto ou titulo do chamado; |
Descrigio da Chamado; Nivel de prioridade: Podendo ser Baixa, .
Normal ou Urgente; Responsavel pelec Atendimento; Pessoa gque
criou o chamado; Possibilidade de receber resposta do cliente por
e-mail guando o mesmo cadastra um acompanhamento/resposta
a um chamado; Possibihdade de enviar resposta ao cliente por e-

Av. Santos Dumont, 1687. Sala 1101 - Aldeota - Fortaleza-CE, CEP: 60.150-161
(85) 3456. 6500 www. i target. com. br
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mail ao cadastrar um acompanhamento/resposta a um chamado;
Data Prevista para concluso do chamado; o Tela para cadastro
de comentarios tanto pelo usudrio que abriu o chamade como
pelo responsave! pelo atendimento; ¢ Tela para definir 2 situagde
do atendimento (ex; em aberto, finalizado, cancelado) e poder
atribui-los a um ou mais atendimentos com o objetive de
identificar a situaciic atual dos mesmos; o Tela onde & possivel
pesquisar um ou mais chamados de atendimento, pedendo filtrar
pelo menos por status, pessoa que gerou o chamado e codigo do
chamade, podendo informar um intervalo entre codigos; o Tela
onde & possivel exibir historico de um atendimento exibindo
todos os acompanhamentos feites no mesmo; o Tela no formato
de chat onde & possivel 0 usudrio do sistema ter acesso direto a
um responsavel por atendimento.

01.02

PRESTACAO DE  SERVICOS DE INFORMATICA _ NO
LICENCIAMENTO DE SISTEMA COMPUTACIONAL COM
APLICATIVO PARA SMARTPHONE(COM SISTEMA OPERACIONAL
ANDROID OU 10S) CUSTOMIZAVEL, BASEADOS EM
PLATAFORMA WEB, DE GESTAO DE PESSOAS PARA O CONTROLE
DE: DOCUMENTOS DOS FUNCIONARIOS RELACIONADOS AO
RECURSOS HUMANOS(RH), FREQUENCIA FUNCIONAL, TROCA DE
MENSAGENS NO FORMATO DE CHAT ENTRE O SETOR PESSOAL E
05 FUNCIONARIOS, LEMBRETES NO FORMATO DE CALENDARIO,
ACESSO A CONTRA CHEQUES, FICHA FINANCEIRA,
COMPROVANTE DE RENDIMENTOS PELOS FUNCIONARICS,
HELPDESK E  RELATORIOS. COM  AS  SEGUINTES

CARACTERISTICAS:

N ACESSIVEL EM COMPUTADORES CUJO SISTEMA
OPERACIONAL SEJA LINUX OU WINDOWS;

- ACESSIVEL PELA INTERNET UTILIZANDD 0s

NAVEGADORES TRADICIONAIS DE  INTERNET  (INTERNET
EXPLORER, FIREFOX, GOOGLE CHROME, ETC);

. O SISTEMA DEVE SER INTEGRADO, COM
COMPARTILHAMENTO DAS MESMAS INFORMAGOES EM TODOS
05 MODULOS;

» O APP DEVE ESTAR DISPONIVEL PARA BAIXAR PELO
MENDS NAS LOJAS VIRTUAIS DA APPLE E DA GOOGLE;

. O SISTEMA DEVE SER RESPONSABILIDADE DE UM
UUNICO FORNECEDOR, COM A INTEGRACAO ENTRE 0S MODULOS
E PRESTACAD DE SERVICOS EXCLUSIVA PELA CONTRATADA;

. POSSUIR TELA ONDE E POSSIVEL DEFINIR O ACESSC
AO SISTEMA INFORMANDO UMA FAIXA DE IP E HORARIO
PERMITIDO;

. INTEGRA COM EQUIPAMENTOS DE REGISTRO DE
BATIDAS COMO RELOGIO DE PONTO E LEITOR BIOMETRICO
FIXADO EM PAREDE OU LIGADO A COMPUTADOR VIA PORTA
USB, OBIETIVANDO O ENVIO DE TODAS AS BATIDAS
REGISTRADAS DE FORMA AUTOMATICA QUANDOD O
EQUIPAMENTO QUANDO ESTIVER ACESSANDO INTERNET;

. CAPTA BATIDAS DE PONTO VIA CARTAO COM QR-
CODE ATRAVES DE CELULAR REGISTRANDD A FOTO DO
FUNCIONARIO E ENVIANDO PARA O SISTEMA. CADA
FUNCIONARIO DEVE POSSUIR SEU CARTAD COM QR-CODE QUE
REPRESENTE A IDENTIFICACAO UNICA DO MESMO;

. CAPTA BATIDA DE PONTO VIA APLICATIVO DE
CELULAR DE FORMA ONLINE SE UTILIZANDO DO GPS DO MESMO
PARA REGISTRAR ©O LOCAL E O DIA/HORARIO, COM
ARQUITETURA DE SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU 108;

. CAPTA BATIDA DE PONTO VIA APLICATIVO DE
CELULAR DE FORMA OFFLINE PODENDO SINCRONIZAR AS
BATIDAS QUANDC O CELULAR ESTIVER COM ACESSO A INTERNET,
COM ARQUITETURA DE SISTEMA OPERACIONAL ANDROID DU

105,

MES 99 12 | R$ 155,00

RS 15.345,00 RS 184.140,00

(85) 3456. 6500

Av. Santos Dumont. 1687, Sala 1101 - Aldeota - Fortaleza-CE,

www. itarget. com br
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. TODO ACESSO AO SISTEMA DEVE SER VIA LOGIN E ‘
SENHA DO USUARIO E AS PERMISSOES DO MESMO DEFINIDAS
EM CADASTRO PROPRIO E DE FORMA INDIVIDUAL PARA CADA
TELA, FORMULARIO E RELATORIO DO SISTEMA; [

. CADASTRO DE FUNCIONARIOS QUE IRAOQ BATER O |
PONTO COM AS SEGUINTES INFORMACOES MINIMAS: DADOS | |
PESSOAIS COMO DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAQ, DATA DE |
NASCIMENTO, LOCAL DE NASCIMENTO E DADOS RESIDENCIAIS;

SECRETARIA, ORGAO, SETOR ONDE TRABALHA E LOCAL ONDE |
BATE O PONTO; LOCAL ONDE POSSA CADASTRAR DOCUMENTOS ‘ |
DIGITALIZADOS DO FUNCIONARIO COMO: FOTO, DOCUMENTQ(S)

DE IDENTIFICAGAO, COMPROVANTE DE ENDERECO E OUTROS DE
INTERESSE;

. CADASTRO DE AFASTAMENTO TEMPORARIOS DOS ‘
FUNCIONARIOS IDENTIFICANDO O MOTIVO, O TIPQ DE
AFASTAMENTO (TIPQ ESSE QUE POSSA SER DEFINIDO VIA TELA
DE CADASTRO) E PODER ANEXAR PELO MENOS 1 DOCUMENTO
RELACIONADO AQ MOTIVO DO AFASTAMENTO;

. CADASTRO DE FERIADOS PARA QUE O FUNCIONARIO
NAD TENHA FALTA NESTA DATA QUANDO NAD BATER O PONTO;
. CADASTRO DE JORNADAS DE TRABALHO DO TIPQ

SEMANAL COM 1 OU MAIS TURNOS DE TRABALHO NO MESMO
DIA QUE PODEM SER ASSOCIADAS A UM OU  MAIS
=~ | FUNCIONARIOS. PODENDO PESQUISAR OS5 FUNCIONARIOS A |
SEREM ADICIONADAS POR ORGAQ, SETOR, CARGO, LOCALIZAGAO

DA BATIDA;

. CADASTRD DE ESCALAS DE TRABALHO QUE PODEM
SER A5SOCIADAS A UM OU MAIS FUNCIONARIOS;

. CADASTRO DE TOLERANCIA DE HORARIO PARA |
ENTRADA E SAIDA DO FUNCIONARIO; |

. CONTROLE DE FALTAS E BATIDAS DE PONTO FORA DE

HORARIO DO FUNCIONARIO, PERMITINDO © REGISTRO DE
JUSTIFICATIVA PARA TAIS OCORRENCIAS COM OPCAO DE ENVIO
DE IMAGEM OU ARQUIVO RELACIONADO A JUSTIFICATIVA,
ACESSIVEL TAMBEM VIA APP DE DISPOSITIVOS MOVEIS COM
ARQUITETURA DE SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU 105;

L] REGISTRO E RELATORIO DE LOG DAS BATIDAS DE
PONTOS COLETADOS DOS EQUIPAMENTOS;
- CADASTRO DE ABONO COLETIVO, ONDE £ POSSIVEL

ABONAR A AUSENCIA DE UM QU MAIS FUNCIONARIOS POR
MOTIVOS DIVERSOS PODENDO PESQUISA-LOS PELOS FILTROS DE |
ORGAQ, SETOR, CARGO FUNCIONAL E LOCALIZACAD ONDE O
FUNCIONARIO BATE O PONTO;

5 GERACAO DE ARQUIVO E MODULO WEBSERVICEPARA
INFORMAR AD SISTEMA DE FOLHA DO MUNICIPIO DAS HORAS
TRABALHADAS, DEVIDAS E EXTRAS DOS FUNCIONARIOS. NO
_ CASD DO WEBSERVICE, O MESMO DEVE ESTAR DISPONIVEL PARA |
et EXECUTAR FILTROS POR FUNCIONARIO, ORGAQ, SETOR, CARGO, |
LOCAL DE BATIDA DE PONTO E INTERVALO DE DATA;

. MODULO DE ENVIO DE MENSAGENS CURTAS DE
TEXTO (SMS), PARA OS APARELHOS CELULARES DOS
FUNCIONARIOS, OBJETIVANDO UM CONTATO MAIS RAPIDO COM
0 MESMO;

. MODULO DE ENVIO DE MENSAGENS CURTAS DE
TEXTO (SMS), PARA OS APARELHOS CELULARES DE USUARIOS DO
SISTEMA COM NIVEL DE PERMISSAC DE ADMINISTRADOR QU
SIMILAR, ONDE ELES POSSAM RECEBER SOLICITAGCOES DE
AUTORIZAGAO PARA FECHAMENTO OU REABERTURA DE FOLHA
DE PAGAMENTO E ELES POSSAM RESPONDER ESSAS MENSAGENS
CURTAS DE TEXTO (SMS), PELOS PROPRIOS APARELHOS
CELULARES, AUTORIZANDO OU NEGANDO ESSAS SOLICITACOES;

. TELA ONDE USUARIOS, COM NIVEL DE PERMISSAO DE |
ADMINISTRADOR OU SIMILAR, POSSAM LISTAR, AUTORIZAR OU
NEGAR A RELAGAD DE FOLHAS DE PAGAMENTO QUE ESTEIAM ’ ‘
AGUARDANDO  AUTORIZAGAO PARA  FECHAMENTC OU , [
REABERTURA. ACESSIVEL VIA APP DE DISPOSITIVOS MOVEIS COM ‘ J

ARQUITETURA DE SISTEMA OPERACIONAL ANDRQID DU 105; | l

Av. Santos Dumont, 1687, Sala 1101 - Aldeota - Fortaleza-CE, CEP: 60. 150-161
(85) 3456.6500 / www. itarget com br
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. TELA ONDE USUARIOS, COM NIVEL DE PERMISSAO DE
ADMINISTRADOR OU SIMILAR, POSSAM LISTAR TODOS 0OS
EVENTOS[PROVENTOS E DESCONTOS) DE FUNCIONARIOS QUE
FORAM MODIFICADOS EM UMA FOLHA DE PAGAMENTO E
AUTORIZAR QU NEGAR ESSAS MODIFICAGDES. ACESSIVEL VIA
APP DE DISPOSITIVOS MOVEIS COM ARQUITETURA DE SISTEMA
OPERACIONAL ANDROID OU 10S;

. MODULC DE GERACAD DE RELATORIOS DE PONTO,
ACESSIVEL VIA APP DE DISPOSITIVOS MOVEIS COM
ARCUITETURA DE SISTEMA OPERACIONAL ANDROID QU 105,
TAIS COMO: ESPELHO DE PONTO CONTENTO BATIDAS DE PONTO
POR INTERVALO DE DATAS, CARGA HORARIA DE TRABALHO,
RELACAQ DE FALTAS, SALDO DE HORAS EXTRAS E DEVIDAS;
AFASTAMENTOS EXIBINDO O NOME DO FUNCIONARIO, MOTIVO
£ PERIODO DO AFASTAMENTO; ESPELHO DE RECOLHIMENTO POR
TURNO EXIBINDO A QUANTIDADE DE HORAS TRABALHADAS DE
UM FUNCIONARIO, ONDE Q5 TURNOS SAC DIURNOS E
NOTURNOS SEPARADOS POR DIAS UTEIS, FINS DE SEMANA E
FERIADOS; QUANTIDADE DE FALTAS DE UM LOCAL POR
FUNCIONARIO; RELACAD DE FUNCIONARIOS POR LOCAL
CONTENDO INFORMAGOES DA MATRICULA, CPF E CARGO DOS
MESMOS; PLANTOES POR FUNCIONARIOS EXIBINDO DS DIAS DE
UM MES QUE 05 MESMOS ESTAO DE PLANTAO; RELATORIO
GRAFICO DE ESPELHO DE PONTO ONDE POSSA VISUALIZAR, POR
FUNCIONARIO, INFORMAGOES EM HORAS DA SUA CARGA
HORARIA, FALTAS, HORAS EXTRAS E HORAS TRABALHADAS.
TODOS COM A POSSIBILIDADE DE USO DE FILTRO POR: ORGAO,
SETOR, CARGO DO FUNCIONARIO E LOCAL DA BATIDA;

. RELATORIOS DE LISTAGEM DIVERSAS DE: ORGAOS,
SETORES, CARGOS DE FUNCIONARIOS E LOCAL DE BATIDA.
INFORMANDO A DESCRICAO/NOME E A QUANTIDADE DE
FUNCIONARIOS COM E SEM CARGA HORARIA DEFINIDA DE CADA
UMA DESSAS LISTAGENS;

. RELATCRIO COM A RELAGAO DE JORNADAS DE
TRABALHO EXISTENTES E A QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS
EXISTENTES EM CADA JORNADA;

. MODULO DE GERACAO DE RELATORIOS DE FOLHA,
ACESSIVEL VIA APP DE DISPOSITIVOS MOVEIS COM
ARQUITETURA DE SISTEMA OPERACICNAL ANDROID OU 10S,
CONTENTO PELO MENOS: RESUMO DE FOLHA INFORMANDO O
VALOR TOTAL DA MESMA, DOS DESCONTOS E DO LIQUIDO;
QUANTITATIVO DE FUNCIONARIOS AFASTADOS E EM FOLHA E;
RELACAQ DE CARGOS COM VALORES BRUTOS E PERCENTUAL DE
REPRESENTACAO.  TODOS COM FILTRO POR ORGAD E
COMPETENCIA;

. MODULO DE ARQUIVO DOCUMENTAL DOS
FUNCIONARIOS, ACESSIVEL POR APARELHOS CELULARES
ATRAVES DE APLICATIVO COM ARQUITETURA DE SISTEMA
OPERACIONAL ANDRDID DU 10S, PARA QUE OS5 MESMOS
POSSAM CONSULTAR DOCUMENTOS PESSOAIS, EM FORMATO
ELETRONICO, QUE ESTEJAM NO SETOR PESSOAL E TAMBEM
FAZER O UPLOAD DOS MESMOS. CADA DOCUMENTO PODE
POSSUIR UMA OU MAIS IMAGENS;

. APLICATIVO PARA APARELHOS CELULARES DO TIPO
SMARTPHONE, COM ARQUITETURA DE SISTEMA OPERACIONAL
ANDROID OU 105, COM 05 SEGUINTES RECURSOS MINIMOS:

. TELA PARA VISUALIZACAO DE PONTO DO
FUNCIONARIO MOSTRANDO AS DATAS E HORARIOS DAS
BATIDAS, ASSIM COMO SUAS FALTAS E ATRASOS, COM OPGAQ
DE COMPARTILHAMENTO POR E-MAIL E QUTROS APLICATIVOS
COMPATIVEIS NO FORMATO “PDF”. Q SETOR PESSOAL PODE VER
DE MAIS DE UM FUNCIONARIQ;

- TELA PARA CADASTRO E CONSULTA DE
JUSTIFICATIVAS PARA  FALTAS, ATRASOS, PODENDO O
FUNCIONARIO ANEXAR UM DOCUMENTQO. TODA IUSTIFICATIVA
DEVE INDICAR A SITUAGAC DA MESMA COM PELO MENOS 05
SEGUINTES STATUS: AGUARDANDO AUTORIZACAD, AUTORIZADO

[/ §
s
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. TELA PARA QUE UM FUNCIONARIO DO SETOR ‘
PESSOAL POSSA VISUALIZAR AS JUSTIFICATIVAS ACIMA DE UM
OU MAIS FUNCIONARIOS E PODER ABONA-LAS; |

. TELA PARA QUE O FUNCIONARIO POSSA ENVIAR E
RECEBER MENSAGENS DO SETOR PESSOAL, NO FORMATO DE
BATE PAPO(CHAT), PODENDO ANEXAR IMAGENS;

. TELA PARA QUE O SETOR PESSOAL POSSA ENVIAR E
RECEBER MENSAGENS PARA UM OU MAIS FUNCIONARIOS, NO
FORMATO DE BATE PAPO(CHAT), PODENDO ANEXAR IMAGENS;

. TELA NO FORMATO DE CALENDARIO ONDE O
FUNCIONARIO POSSA VISUALIZAR LEMBRETES CADASTRADOS
PELO SETOR PESSOAL, ASSIM COMO CADASTRAR 05 SEUS
PROPRIOS, ONDE UM LEMBRETE PODE SER DE UM OU MAIS DIAS
EM UM HORARIO ESPECIFICO OU INTERVALQ DE HORARIDS. ESSA |
TELA DEVE POSSUIR FILTROS PARA PESQUISAR OS LEMBRETES
POR, PELO MENOS, DIA, SEMANA OU MES; |

. TELA NO FORMATD DE CALENDARIO ONDE O SETOR [
PESSOAL POSSA CADASTRAR LEMBRETES PARA UM DU MAIS
FUNCIONARIOS COM AS MESMAS CARACTERISTICAS DE DIAS E
HORARIOS DO ITEM ACIMA, ALEM DE PODER NOTIFICA-LOS POR
E-MAIL. ESSA TELA DEVE POSSUIR FILTROS PARA PESQUISAR 05
L LEMBRETES POR, PELO MENOS, DIA, SEMANA OU MES;

- . TELA PARA QUE O FUNCIONARID POSSA CONSULTAR
SEU CONTRA CHEQUE, FICHA FINANCEIRA E COMPROVANTE DE
RENDIMENTOS CONTENTO PELO MENOS O FILTRC POR
COMPETENCIA E COM OPGAO DE COMPARTILHAMENTO POR E-
MAIL E OUTROS APLICATIVOS COMPATIVEIS NO FORMATO (
“PDF": [
. TELA ONDE UM USUARIO DO SISTEMA COM NIVEL DE ‘

s

PERMISSAO DE ADMINISTRADOR OU SIMILAR, POSSA ACESSAR A
LISTAGEM DE FOLHAS QUE ESTEJAM  AGUARDANDO
AUTORIZACAD PARA FECHAMENTO QU REABERTURA E PODER
EFETIVAR OU NAO ESSA AUTORIZAGAD EM QUESTAQ.

. MODULO DE HELP DESK ONLINE, COM APP ACESSIVEL
TAMBEM POR APP DE DISPOSITIVOS MOVEIS COM ARQUITETURA
DE SISTEMA OPERACIONAL 10S E ANDROID, COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: |

. TELA PARA CADASTRO DE CHAMADOS DE
ATENDIMENTOS PARA REPORTAR DUVIDAS, ERROS E OUTROS.
UM CADASTRO DE CHAMADO DEVE SER POSSIVEL PREENCHER
PELO MENOS: CATEGORIA DO ATENDIMENTO (ONDE O CLIENTE
PODE CRIAR SUAS CATEGORIAS COMO: DUVIDAS, ERROS,
IMPLEMENTACOES); ASSUNTO OU TITULO DO CHAMADO; |
DESCRICAD DO CHAMADO; NIVEL DE PRIORIDADE: PODENDO SER
BAIXA, NORMAL OU URGENTE; RESPONSAVEL PELO
ATENDIMENTO; PESSOA QUE CRIOU O CHAMADO; |
N~ POSSIBILIDADE DE RECEBER RESPOSTA DO CLIENTE POR E-MAIL ,
QUANDO o MESMO CADASTRA um |
ACOMPANHAMENTO/RESPOSTA A um CHAMADO;
POSSIBILIDADE DE ENVIAR RESPOSTA AQ CLIENTE POR E-MAIL AO
CADASTRAR UM  ACOMPANHAMENTO/RESPOSTA A UM
CHAMADO; DATA PREVISTA PARA CONCLUSAD DO CHAMADO;

. TELA PARA CADASTRO DE COMENTARIOS TANTO |
PELO USUARIO QUE ABRIU © CHAMADO COMO PELO |
RESPONSAVEL PELO ATENDIMENTO;

. TELA PARA DEFINIR A SITUACAD DO ATENDIMENTO |
(EX: EM ABERTO, FINALIZADO, CANCELADO) E PODER ATRIBUI- !
LOS A UM OU MAIS ATENDIMENTOS COM O OBIETIVO DE
IDENTIFICAR A SITUAGAO ATUAL DOS MESMOS;

. TELA ONDE E POSSIVEL PESQUISAR UM OU MAIS
CHAMADOS DE ATENDIMENTO, PODENDO FILTRAR PELO MENDS
POR STATUS, PESSOA QUE GEROU O CHAMADO E CODIGO DO
CHAMADO, PODENDC INFORMAR UM INTERVALO ENTRE
CODIGOS; |

. TELA ONDE E POSSIVEL EXIBIR HISTORICO DE UM
ATENDIMENTO EXIBINDD TODOS 0S ACOMPANHAMENTOS

Av. Santos Dumont, 1687. Sala 1101 - Aldeota - Fortaleza:EE. CEP: 60.150-161
(85) 3456.6500 . www, itarget. com. br
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(2.0

FEITOS NO MESMO;

TELA NO FORMATO DE CHAT ONDE E POSSIVEL O USUARIO DO
SISTEMA TER ACESSO DIRETO A UM RESPONSAVEL POR
ATENDIMENTO.

=z

01.03

LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE LEITURA BIOMETRICA, QUE
POSSA SER AFIXADO EM PAREDE, COM OS SEGUINTES RECURSOS:
CAPACIDADE DE REGISTRAR MAIS DE 150.000 ACESSOS,
CAPACIDADE DE MAIS DE 500 DIGITAIS CADASTRADAS, 1 PORTA
USB, 1 PORTA ETHERNET, ACESSIVEL VIA INTERNET E TELA
SENSIVEL AD TOQUE.

MES 99 12

RS 72,00

R$ 7.128,00

‘ RS 85.536,00

VALOR GLOBAL R$ 342.936,00 (Trezentos e Quarenta e Dois mil, Novecentos e Trinta e Seis reais)

Empresa: ITARGET TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

Endereco: Av. Santos Dumont, 1687, SL 1101 - Aldeota - Fortaleza/CE - CEP: 60150-161.

CNPJ: 02.130.122/0001-28
Validade da Coleta: 90 (noventa)dias

JOSE MARCIO DA SILVA NOGUEIRA FILHO

{(SOCIO/Diretor)

ITARGET TECNOLOGIA DA INFORMACAO
CNPJ 02.130.122/0001-28

Av. Santos Dumeont, 1687, Sala 1101 - Aldeota - Fortaleza-CE.

(85) 3456. 6500

7 www. 1target, com, br
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20/01/2025, 08:49 Gmail - Pediao de Cotagio de Precos - Servico de Controle de Ponto Eletrénico.

M Gma|l Setor De Compras Da Controladoria Geral De Ic6-CE <setordecomprasico@gmail.com>

2 mensagens e

4.4
Setor De Compras Da Controladoria Geral De Ic6-CE <setordecomprasico@gmail.com> 1 gexezemibngds 20(2]9_3;

Para: assistemasce@gmail.com

Prezados Senhores,

Solicitamos, por meio desta, a gentileza de enviar uma cota¢do de pregos em nome da Prefeitura Municipal de
Ico-CE.

Objeto: Contratagdo de servigo de informatica na implantagdo, treinamento e licenciamento de sistema
computacional de gestdo de pessoas para o controle de documentos dos funcionarios relacionados aos
recursos humanos (RH) e locagdo de equipamentos de leitura biométrica destinados aos setores que
compdem as diversas Secretarias Do Municipio De lc6-Ce.

Por favor, encaminhe uma proposta comercial formalizada em papel timbrado, com carimbo e assinatura. A
proposta deve incluir precos unitarios e totais, especificacdes detalhadas do produto ou servico, unidade de
medida, marca, descri¢cdo dos produtos ofertados, validade da oferta, prazo de entrega ou execucdo do servigo
e condicdes de garantia.

Agradecemos a confirmac¢do do recebimento deste e-mail.
Atenciosamente,

Central Unica de Compras
Controladoria Geral do Municipio de Ic6/CE

2 anexos

@ Coleta de Pregos - Leitura Biométrica (Ponto Eletrénico)..docx
= 33K

<) Coleta de Precos - Leitura Biométrica (Ponto Eletrénico)..pdf

327K
o
AS SISTEMAS AS SISTEMAS <assistemasce@gmail.com> 12 de dezembro de 2024 as 12:38
Para: Setor De Compras Da Controladoria Geral De 1cd-CE <setordecomprasico@gmail.com> /

Prezados, boa tarde!
Anexo segue nossa proposta de pregos n® 1212.01/2024, conforme solicitado!

Atenciosamente,
Angélica Araujo

Setor Comercial
AS Sistemas

[Texto das mensagens antenores oculto|
&) COLETA 1.pdf
650K

https://imail.google . com/mail/u/0/?ik=B9cB64fSeb&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r5031905511664019269&simpl=msg-a:r-74682098266 .. 11
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COLETA DE PRECOS N° 1212.01/2024-AS —

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICO-CE
Central Unica de Compras

da Controladoria Geral de Ico.

A.S SISTEMAS, empresa fundada em 1990 especialista em consultoria e processamento de dados na area
municipal, formada por profissionais de desenvolvimento de sistemas, aplicativos e com larga experiencia em
administragao publica, apresenta sua proposta de pregos para os servigos abaixo descritos, compreendendo:

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICO DE INFORMATICA NA IMPLANTAGCAO, TREINAMENTO E

" LICENCIAMENTO DE SISTEMA COMPUTACIONAL DE GESTAO DE PESSOAS PARA O CONTROLE DE

DOCUMENTOS DOS FUNCIONARIOS RELACIONADOS AOS RECURSOS HUMANOS (RH) E LOCAGCAO DE

EQUIPAMENTOS DE LEITURA BIOMETRICA DESTINADOS A0S SETORES QUE COMPOEM AS DIVERSAS
"CRETARIAS DO MUNICIPIO DE ICO-CE:

e

| i . [ .. |Qtde/[Qtde./| Unit. | Mensal
Item Descrigao Umd‘[Pontos Més RS) | (RS)
PRESTAGAO DE SERVICOS DE INFORMATICA NA IMPLANTACAQ E |
TREINAMENTO DE SISTEMA COMPUTAGCIONAL COM APLICATIVO
PARA SMARTPHONE(COM SISTEMA OPERACIONAL ANDROID QU [0S
CUSTOMIZAVEL, BASEADOS EM PLATAFORMA WEB, DE GESTAQ DE
PESSOAS PARA ©O CONTROLE DE: DOCUMENTOS DOS
FUNCIONARIOS RELACIONADOS AO RECURSOS HUMANOS(RH),
FREQUENCIA FUNCIONAL, TROCA DE MENSAGENS NO FORMATO DE|
CHAT ENTRE O SETOR PESSOAL E OS FUNCIONARIOS, LEMBRETES
NO FORMATO DE CALENDARIO, ACESSO A CONTRA CHEQUES,
FICHA FINANCEIRA, COMPROVANTE DE RENDIMENTOS PELOS
FUNCIONARIOS, HELPDESK E RELATORIOS. COM AS SEGUINTES]
CARACTERISTICAS: i

Total (RS) |

- Acessivel em computadores cujo sistema operacional seja Linux ou
\Windows; « Acessivel pela internet utilizando os navegadores tradicionais |
de internet (Internet Explorer, Firefox, Google Chrome, efc); + O app esta
disponivel para baixar pelo menaos nas lojas virtuais da Apple e da Google;
* O app deve estar disponivel para baixar pelo menaos nas lojas virtuais d
E Wpple e da Google; - O sistema é integrado, com compartilhamento das
mesmas informages em todos os modulos; + O sistema e de
responsabilidade de um unico fornecedor, com a integragao entre os
madulos e prestagac de servigos exclusiva pelo mesmo; = Possui tela onde SERV 99
\ > possivel definir o acesso ao sistema informando uma faixa de IP e ’
r orario permitido; * Integra com equipamentos de registro de batidas como
elogio de ponto e leitor biométrico fixado em parede ou ligado |
omputador via porta USB, objetivando o envio de todas as batidaa
registradas de forma automatica quando o equipamento quando estiver
cessando internet; - Capta batidas de ponto via cartdo com QR-CODE |
través de celular registrando a foto do funcionario e enviando para o |
istema. Cada funciondrio deve possuir seu cartao com QR-CODE que | |
represente a identificagdo unica do mesmo; - Capta batida de ponto vi 5
aplicativo de celular de forma online se utilizando do GPS do mesmo pa
registrar o local e o dia/horario, com arguitetura de sistema operaciona |
\Android ou i0S; - Capta batida de ponto via aplicativo de celular de form
offline podendo sincronizar as batidas quando o celular estiver com acess
internet, com arquitetura de sistema operacional Android ou IOS; - Tod
cesso ao sistema deve ser via login e senha do usudrio e as permissoe
do mesmo definidas em cadastro proprio e de forma individual para cad
tela, formulario e relatério do sistema; » Cadastro de funcionarios que ira
bater o ponto com as seguintes informagdes minimas: dados pessoai
como documentos de identificacdo, data de nascimento, local d
nascimento e dados residenciais; secretaria, 6rgao, setor onde trabalha 5
[ ocal onde bate o ponto; local onde possa cadastrar documento
| digitalizados do funcionario como: foto, documento(s) de identificagao

|- | 74400 | 73.656,00 | 73.656.00

AS SISTEMAS CONSULTORIA PUBLICA LTDA EPP - CNPJ 63.320.667/0001-91
End.: Rua Padre Januario Campos, 85 — Parque Manibura — Fortaleza— Ceara — Cep 60.822-705
Fones: 85 3271.4753 — 98892 468 1- assistemasce@gmail.com
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fastamento temporarios dos funcionarios identificando o mativo, o tipo d
fastamento (tipo esse que possa ser definido via tela de cadastro) e pode
anexar pelo menos 1 documento relacionado ao motivo do afastamento:
Cadastro de feriados para que o funcionario ndo tenha falta nesta dat | [
uando nao bater o ponto; » Cadastro de jornadas de trabalho do tip [ 1
emanal com 1 ou mais turnos de trabalho no mesmo dia que podem sel ‘

mprovante de enderego e outros de interesse, + Cadastro d ‘ ‘ 3

ssociadas a um ou mais funcionarios. Podendo pesquisar os funcionario:
serem adicionadas por orgac, Setor, Cargo, Localizagao da batida:
adastro de escalas de trabalho gue podem ser associadas a um ou mat
uncionarios; « Cadastro de tolerancia de horario para entrada e saida d |
uncionario; = Controle de faltas e batidas de ponto fora de horario do !
uncionario, permitindo o registro de justificativa para tais ocorréncias com | ‘

peao de envio de imagem ou arquivo relacionado a justificativa, acessive | |
mbém via app de d|5p05|twos maoveis com arquitetura de sistema |
operacional Android ou iOS; + Registro e relatorio de Log das batidas de
pontos coletados dos equipamentos; + Cadastro de abono coletivo, onde é | ‘
possivel abonar a auséncia de um ou mais funcionarios por motivo
diversos podendo pesquisa-los pelos filiros de orgaoc, setor, cargo funciona
e localizagao onde o funciondrio bate o ponto, * Geragao de arguivo
modulo webservice para informar ao sistema de folha do municipio das| |
horas trabalhadas, devidas e extras dos funcionarios. No caso do
webservice, o mesmo deve estar disponivel para executar filiros por |
funcionario, érgédo, setor, cargo, local de batida de ponto e intervalo de | |
data; - Modulo de envio de mensagens curlas de texto (SMS), para os
laparelhos celulares dos funcionarios, objetivando um contato mais rapido
com o mesma; + Mddulo de envio de mensagens curtas de iexto (SMS),
- para os aparelhos celulares de usudrios do sistema com nivel de
permissao de administrador ou similar, onde eles possam receber
lsolicitagdbes de autorizagdo para fechamento ou reabertura de folha de |
lpagamentio e eles possam responder essas mensagens curas de texio
(SMS), pelos proprios aparelhos celulares, autorizando ou negando essas
olicitagées; + Tela onde usuarios, com nivel de permissac de administradon | ‘
Fu similar, possam listar, autorizar ou negar a relagao de folhas ce
f:gamento que estejam aguardando autorizagdo para fechamento cj
abertura. Acessivel via app de dispositivos moveis com arquitetura d
istema operacional Android ou iOS; « Tela onde usuarios, com nivel d
permissao de administrador ou similar, possam listar todos os evento [
(proventos e descontos) de funcionarios que foram modificados em um |
olha de pagamento e autorizar ou negar essas modificagoes. Acessivel via
pp de dispositivos mdveis com arquitetura de sistema operacional Andrm%

u i0S; = Modulo de geragao de relatorios de ponto, acessivel via app d
ispositivos maveis com arquitetura de sistema operacional Android o
0S, tais como: Espelho de ponto contenio batidas de ponto por intervalo
te datas, carga horaria de trabalho, relagao de faltas, saldo de Horas
xtras e devidas; Afastamentcs exibindo o nome do funcionaric, motivo 2
iperiodo do afastamento; Espelho de recolhimento por turno exibinde a
lquantidade de horas trabalhadas de um funcionario, onde os turnos sao
diurnos e noturnos separados por dias Uteis, fins de semana e feriados;
Quantidade de faltas de um local por funciondrio; Relagdo de funcionarios
por local contendo informagoes da matricula, cpf e cargo dos mesmos
Plantées por funcionarios exibindo os dias de um més que os mesmos
lestao de plantdo. Relatorio grafico de espelho de ponto onde possa
\visualizar, por funciondrio, informagbes em horas da sua carga horaria, ]
faltas, horas extras e horas trabalhadas. Todos com a possibilidade de uso |
de filtro por: 6rgdo, setor, cargo do funcionario e local da batida; ¢ [
Relatdrios de listagem diversas de: érgéos, setores, cargos de funcionarios
F local de batida. Informande a descricdo/nome e a quantidade de

uncionarios com e sem carga horaria definida de cada uma dessas
listagens; = Relatorio com a relagao de jornadas de trabalho existentes e a
iquantidade de funcionarios existentes em cada jornada; = Mddulo de |
geragao de relatorios de folha, acessivel via app de dispositivos moveis |
icom arquitetura de sistema operacional Android ou i0OS, contento pela FifsA
menos: resumo de folha informando o valor total da mesma, dos descontos| 5
fe do liguido; quantitativo de funcionarios afastados e em folha e; relagao de
cargos com valores brutos e percentual de representag&o. Todos com filtra ey
por Orgdo e competéncia; » Mddulo de arquivo documental dos | o
uncionarios, acessivel por aparelhos celulares através de aplicativo com| :
rquitetura de sistema operacional Android ou IOS, para que os mesmos|
possam consultar documentos pessoais, em formato eletrénico, que
stejam no Setor Pessoal e também fazer o upload dos mesmos. Cada
ocumento pode possuir uma ou mais imagens; = Aplicativo para aparelhos
elulares do tipo smartphone, com arquitetura de sistema operacional
ndroid ou i0S, com os seguintes recursos minimos. o Tela para |
isualizagao de ponto do funcionario mostrando as datas e hordrios das |
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batidas, assim como suas faltas e atrasos, com opgac de
compartilhamento por e-mail e outros aplicativos compativeis no format
“pdf’. O setor pessoal pode ver de mais de um funcionario; o Tela para
cadastra e consulta de justificativas para faltas, atrasos, podendo o
funcionario anexar um documento. Toda justificativa deve indicar a situagao
da mesma com pelo menos os seguintes status: aguardando autorizagéo,
utorizado e negado; o Tela para que um funciondrio do setor pessoal
possa visualizar as justificativas acima de um ou mais funcionarios e poder
bona-las; o Tela para que o funcionarioc possa enviar e receber
ensagens do setor pessoal, no formato de bate papo(chat), podendo
nexar imagens; o Tela para que o setor pessoal possa enviar e receber|
mensagens para um ou mais funcionarios, no formato de bate papo(chat),
podendo anexar imagens; o Tela no formato de calendario onde o
funcionario possa visualizar lembretes cadastrados pelo sefor pessoa!.|
lassim como cadastrar os seus proprios, onde um lembrete pode ser de um
lou mais dias em um horario especifico ou intervalo de horarios. Essa tela
deve possuir filtros para pesguisar os lembretes por, pelo menos, dia,
semana ou més; o Tela no formalo de calendario onde o setor pessoa‘_
possa cadastrar lembretes para um ou mais funcionarios com as mesmas
caracteristicas de dias e horarios do item acima, além de poder notifica-os|
por e-mail. Essa tela deve possuir filtros para pesquisar os lembretes por,
pelo menos, dia, semana ou més; o Tela para que o funcionario possa
lconsultar seu contra cheque. ficha financeira e comprovante de
rendimentos contento pelo menos o filtro por competéncia e com opgéo de
icompartilhamento por e-mail e outros aplicativos compativeis no formato
“pdf"; o Tela onde um usuario do sistema com nivel de permissao de

ministradar ou similar, possa acessar a listagem de folhas que estejam
guardando autorizagao para fechamento ou reabertura e poder efetivar ou
A0 essa autorizagdo em questdo. * Modulo de help desk online, com app
cessivel também por app de dispositivos moéveis com arguitetura de
istema operacional los e Android, com as seguintes caracteristicas: o Tela

ra cadastro de chamados de atendimentos para reportar duvidas, erros e
utros. Um cadastro de chamado deve ser possivel preencher pelo menos:
ategoria do atendimento (onde o cliente pode criar suas categorias como:
davidas, erros, implementagoes); Assunto ou titulo do chamado; Descrigao
ro Chamado; Nivel de prioridade: Podendo ser Baixa, Normal ou Urgente;

Responsavel pelo Atendimento; Pessoa que criou o chamado;

IPossibilidade de receber resposta do cliente por e-mail quande o mesmo

lcadastra um acompanhamento/resposta a um chamado; Possibilidade de
nviar resposta ac clente por e-mail ao cadastrar um
companhamento/resposta a um chamado; Data Prevista para conclusao
o chamado; o Tela para cadastro de comentarios tanto pelo usuario que
briu o chamado como pelo responsavel pelo atendimento; o Tela para
efinir a situagao do atendimento (ex. em aberto, finalizado, cancelado) e
oder atribui-los a um ou mais atendimentos com o objetivo de identificar a
ituagao atual dos mesmos; o Tela onde € possivel pesquisar um ou mais
hamados de atendimento, podendo filtrar pelo menos por status, pessoca
ue gerou o chamado e codigo do chamado, podendo informar um

intervalo entre codigos; o Tela onde & possivel exibir historico de um
tendimento exibindo todos os acompanhamentos feitos no mesmo; o Tela
o formato de chat onde é possivel o usuario do sistema ter acesso dlfeto
um responsavel por atendimento,

Y%

02

IPRESTACAC DE SERVICOS DE INFORMATICA NO LICENCIAMENTO
DE SISTEMA COMPUTACIONAL COM  APLICATIVO  PARA
SMARTPHONE(COM SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU [0S
ICUSTOMIZAVEL, BASEADOS EM PLATAFORMA WEB, DE GESTAO DE
PESSOAS PARA O CONTROLE DE: DOCUMENTOS DOS
FUNCIONARIOS RELACIONADOS AQO RECURSOS HUMANOS(RH),
FREQUENCIA FUNCIONAL, TROCA DE MENSAGENS NO FORMATO DE
ICHAT ENTRE O SETOR PESSOAL E OS FUNCIONARIOS, LEMBRETES|
NO FORMATO DE CALENDARIO, ACESSO A CONTRA CHEQUES
FICHA FINANCEIRA, COMPROVANTE DE RENDIMENTOS PELOS
FUNCIONARIOS, HELPDESK E RELATORIOS. COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS:

- ACESSIVEL EM COMPUTADORES CUJO  SISTEMA
IOPERACIONAL SEJA LINUX OU WINDOWS;

. ACESSIVEL PELA INTERNET UTILIZANDO oS
NAVEGADORES TRADICIONAIS DE INTERNET (INTERNET EXPLORER,
FIREFOX, GOOGLE CHROME, ETC);

. o] SISTEMA DEVE SER INTEGRADO, coMm
COMPARTILHAMENTO DAS MESMAS INFORMACOES EM TODOS 0S8
MODULOS;

. O APP DEVE ESTAR DISPONIVEL PARA BAIXAR PELO

MES

99

12

158,00

15.642,00 |

187.704,00
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MENOS NAS LOJAS VIRTUAIS DAAPPLE E DA GOOGLE; ' ‘ ‘ ‘ L
. O SISTEMA DEVE SER RESPONSABILIDADE DE UM UNICO! ;
FORNECEDOR, COM A INTEGRAGAO ENTRE OS MODULOS E

PRESTAGAO DE SERVICOS EXCLUSIVA PELA CONTRATADA; ‘
A POSSUIR TELA ONDE E POSSIVEL DEFINIR O ACESSO AO
SISTEMA INFORMANDO UMA FAIXA DE IP E HORARIO PERMITIDO:

. INTEGRA COM EQUIPAMENTOS DE REGISTRO DE BATIDAS . ‘
COMO RELOGIO DE PONTO E LEITOR BIOMETRICO FIXADO EM ,
PAREDE OU LIGADO A COMPUTADOR VIA PORTA USB, OBJETIVANDO '
O ENVIO DE TODAS AS BATIDAS REGISTRADAS DE FORMA ‘ |
AUTOMATICA QUANDO O EQUIPAMENTO QUANDC ESTIVER

ACESSANDO INTERNET;

¢ CAPTA BATIDAS DE PONTO VIA CARTAO COM QR-CODE
ATRAVES DE CELULAR REGISTRANDO A FOTO DO FUNCIONARIO E
ENVIANDO PARA O SISTEMA. CADA FUNCIONARIO DEVE POSSUIR
SEU CARTAO COM QR-CODE QUE REPRESENTE A IDENTIFICACAO
UNICA DO MESMO;

. CAPTA BATIDA DE PONTO VIA APLICATIVO DE CELULAR DE
FORMA ONLINE SE UTILIZANDO DO GPS DO MESMO PARA
REGISTRAR O LOGAL E O DIA/HORARIO, COM ARQUITETURA DE
SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU I0S;

. CAPTA BATIDA DE PONTO VIA APLICATIVO DE CELULAR DE |
FORMA OFFLINE PODENDO SINCRONIZAR AS BATIDAS QUANDO O |
CELULAR ESTIVER COM ACESSO A INTERNET, COM ARQUITETURA ‘
DE SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU I0S;

. TODO ACESSO AO SISTEMA DEVE SER VIA LOGIN E SENHA '
DO USUARIO E AS PERMISSOES DO MESMO DEFINIDAS EM ‘

|

3w

1™~ IcADASTRO PROPRIO E DE FORMA INDIVIDUAL PARA CADA TELA,
FORMULARIO E RELATORIO DO SISTEMA;

. CADASTRO DE FUNCIONARIOS QUE IRAQ BATER O PONTO)
ICOM AS SEGUINTES INFORMAGOES MINIMAS: DADOS PESSOAIS
COMO DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO, DATA DE NASCIMENTO .
LOCAL DE NASCIMENTO E DADOS RESIDENCIAIS; SECRETARIA, |
ORGAO, SETOR ONDE TRABALHA E LOCAL ONDE BATE O PONTO
LOCAL ONDE POSSA CADASTRAR DOCUMENTOS DIGITALIZADOS DO |
FUNCIONARIO COMOQ: FOTQ, DOCUMENTO(S) DE IDENTIFICAGAO |
COMPROVANTE DE ENDEREGO E OUTROS DE INTERESSE; '

. CADASTRO DE AFASTAMENTO TEMPORARIOS DOS
FUNCIONARIOS IDENTIFICANDO O MOTIVO, O TIPO DH
AFASTAMENTO (TIPO ESSE QUE POSSA SER DEFINIDO VIA TELA DE
CADASTRO) E PODER ANEXAR PELO MENOS 1 DOCUMENTO
RELACIONADO AO MOTIVO DO AFASTAMENTO;

. CADASTRO DE FERIADOS PARA QUE O FUNCIONARIO NAO)
TENHA FALTA NESTA DATA QUANDO NAQ BATER O PONTO;

. CADASTRO DE JORNADAS DE TRABALHO DO TIPO ‘
'SEMANAL COM 1 OU MAIS TURNOS DE TRABALHO NO MESMO DIA .
QUE PODEM SER ASSOCIADAS A UM OU MAIS FUNCIONARIOS, | |
PODENDO PESQUISAR OS FUNCIONARIOS A SEREM ADICIONADAS |
POR ORGAQ, SETOR, CARGO, LOCALIZAGAO DA BATIDA;

. CADASTRO DE ESCALAS DE TRABALHO QUE PODEM SER

ASSOCIADAS A UM OU MAIS FUNCIONARIOS: |
. CADASTRO DE TOLERANCIA DE HORARIO PARA ENTRADA |
N E SAIDA DO FUNCIONARIO;
«  CONTROLE DE FALTAS E BATIDAS DE PONTO FORA DE!
HORARIO DO FUNCIONARIO, PERMITINDO O REGISTRO DE
JUSTIFICATIVA PARA TAIS OCORRENCIAS COM OPGAO DE ENVIO DE |
IMAGEM OU ARQUIVO RELACIONADO A JUSTIFICATIVA, ACESSIVEL
TAMBEM VIA APP DE DISPOSITIVOS MOVEIS COM ARQUITETURA DE
SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU I10S;

. REGISTRO E RELATORIO DE LOG DAS BATIDAS DE PONTOS| . iy
COLETADOS DOS EQUIPAMENTOS; | A
. CADASTRO DE ABONO COLETIVO, ONDE E POSSIVEL ol
ABONAR A AUSENCIA DE UM OU MAIS FUNCIONARIOS POR| oo
MOTIVOS DIVERSOS PODENDO PESQUISA-LOS PELOS FILTROS DE MAC|
IORGAO, SETOR, CARGO FUNCIONAL E LOCALIZACAO ONDE O P
FUNCIONARIO BATE O PONTO;
. GERAGAO DE ARQUIVO E MODULO WEBSERVICEPARA
INFORMAR AO SISTEMA DE FOLHA DO MUNICIPIO DAS HORAS
TRABALHADAS, DEVIDAS E EXTRAS DOS FUNCIONARIOS. NO CASO .
DO WEBSERVICE, O MESMO DEVE ESTAR DISPONIVEL PARA '

EXECUTAR FILTROS POR FUNCIONARIO, ORGAO, SETOR, CARGO,
LOCAL DE BATIDA DE PONTO E INTERVALQO DE DATA,

. MODULO DE ENVIO DE MENSAGENS CURTAS DE TEXTO
(SMS), PARA OS APARELHOS CELULARES DOS FUNCIONARIOS, J
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et DE SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU I0S, CONTENTO PELO

IOBJETIVANDO UM CONTATO MAIS RAPIDC COM O MESMO|

. MODULO DE ENVIO DE MENSAGENS CURTAS DE TEXT
(SMS), PARA 0OS APARELHOS CELULARES DE USUARIOS DO
SISTEMA COM NIVEL DE PERMISSAO DE ADMINISTRADOR OU !
SIMILAR, ONDE ELES POSSAM RECEBER SOLICITAGOES DE
IAUTORIZAGCAQ PARA FECHAMENTO OU REABERTURA DE FOLHA DE | =
PAGAMENTO E ELES POSSAM RESPONDER ESSAS MENSAGENS|
CURTAS DE TEXTO (SMS), PELOS PROPRIOS APARELHOS
CELULARES, AUTORIZANDO OU NEGANDO ESSAS SOLICITAGOES;
. TELA ONDE USUARIOS, COM NIVEL DE PERMISSAO DE
IADMINISTRADOR OU SIMILAR, POSSAM LISTAR, AUTQRIZAR OU
INEGAR A RELAGAO DE FOLHAS DE PAGAMENTO QUE ESTEJAM
FGUARDANDO AUTORIZAGAO PARA FECHAMENTO ou
P

EABERTURA. ACESSIVEL VIA APP DE DISPOSITIVOS MOVEIS CCM |

RQUITETURA DE SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU 10S; |

. TELA ONDE USUARIOS, COM NIVEL DE PERMlssAo DE
ADMINISTRADOR OU SIMILAR, POSSAM LISTAR TODOS OS
EVENTOS(PROVENTOS E DESCONTOS) DE FUNCIONARIOS QUE |
FORAM MODIFICADOS EM UMA FOLHA DE PAGAMENTO |
AUTORIZAR OU NEGAR ESSAS MODIFICAGOES. ACESSIVEL VIA APP |
DE DISPOSITIVOS MOVEIS COM ARQUITETURA DE SISTEMA
OPERACIONAL ANDROID OU 10S;

- MODULO DE GERAGAO DE RELATORIOS DE PONTO,
IACESSIVEL VIA APP DE DISPOSITIVOS MOVEIS COM ARQUITETURA
DE SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU 108, TAIS COMO
ESPELHO DE PONTO CONTENTO BATIDAS DE PONTO PCR
INTERVALO DE DATAS, CARGA HORARIA DE TRABALHO, RELACAQ .
"  |DE FALTAS, SALDO DE HORAS EXTRAS E DEVIDAS; AFASTAMENTOS
EXIBINDO O NOME DO FUNCIONARIO, MOTIVO E PERIODO DO
AFASTAMENTO; ESPELHO DE RECOLHIMENTO POR TURNO
EXIBINDO A QUANTIDADE DE HORAS TRABALHADAS DE UM
FUNCIONARIO, ONDE OS TURNOS SAO DIURNOS E NOTURNCS|
SEPARADOS POR DIAS UTEIS, FINS DE SEMANA E FERIADOS;
QUANTIDADE DE FALTAS DE UM LOCAL POR FUNCIONARIO;
RELACAO DE FUNCIONARIOS POR LOCAL CONTENDO
INFORMACOES DA MATRICULA, CPF E CARGO DOS MESMOS, |
PLANTOES POR FUNCIONARIOS EXIBINDO OS DIAS DE UM MES QUE |
0S MESMOS ESTAO DE PLANTAO: RELATORIO GRAFICO DE|
ESPELHO DE PONTO ONDE POSSA VISUALIZAR, POR FUNCIONARIO
INFORMACOES EM HORAS DA SUA CARGA HORARIA, FALTAS
HORAS EXTRAS E HORAS TRABALHADAS. TODOS COM A
POSSIBILIDADE DE USO DE FILTRO POR: ORGAQ, SETOR, CARGO .
DO FUNCIONARIO E LOCAL DA BATIDA;

. RELATORIOS DE LISTAGEM DIVERSAS DE: ORGAOS, '
ISETORES, CARGOS DE FUNCIONARIOS E LOCAL DE BATIDA,
INFORMANDO A DESCRICAO/NOME E A QUANTIDADE DE
FUNCIONARIOS COM E SEM CARGA HORARIA DEFINIDA DE CADA |
UMA DESSAS LISTAGENS; |

. RELATORIO COM A RELACAOQ DE JORNADAS DE TRABALHO
EXISTENTES E A QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS EXISTENTES EM
(CADA JORNADA: |
. MODULO DE GERAGAO DE RELATORIOS DE FOLHA,
ACESSIVEL VIA APP DE DISPOSITIVOS MOVEIS COM ARQUITETURA '

MENOS: RESUMO DE FOLHA INFORMANDO O VALOR TOTAL DA
MESMA, DOS DESCONTOS E DO LIQUIDO; QUANTITATIVO DE
FUNCIONARIOS AFASTADOS E EM FOLHA E; RELACAO DE CARGOS
COM VALORES BRUTOS E PERCENTUAL DE REPRESENTAGAO
TODOS COM FILTRO POR ORGAQO E COMPETENCIA;

“ MODULQ DE ARQUIVO DOCUMENTAL DOS FUNCIONARIOS|
IACESSIVEL POR APARELHOS CELULARES ATRAVES DE APLICATIVQ
COM ARQUITETURA DE SISTEMA OPERACIONAL ANDROID QU 108,
PARA QUE OS MESMOS POSSAM CONSULTAR DOCUMENTOS
PESSOAIS, EM FORMATO ELETRONICO, QUE ESTEJAM NO SETOR
PESSOAL E TAMBEM FAZER O UPLOAD DOS MESMOS. CADA
DOCUMENTO PODE POSSUIR UMA OU MAIS IMAGENS,;

. APLICATIVO PARA APARELHOS CELULARES DO TIPO
SMARTPHONE, COM ARQUITETURA DE SISTEMA OPERACIONAL |
IANDROID QU I0S, COM OS SEGUINTES RECURSOS MINIMOS: |
. TELA PARA VISUALIZACAO DE PONTO DO FUNCIONARIO |
MOSTRANDO AS DATAS E HORARIOS DAS BATIDAS, ASSIM COMO
'SUAS FALTAS E ATRASOS, COM OPCAO DE COMPARTILHAMENTO |
POR E-MAIL E OUTROS APLICATIVOS COMPATIVEIS NO FORMATO |
"PDF". O SETOR PESSOAL PODE VER DE MAIS DE UM FUNCIONARIO;
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| e TELA PARA CADASTRO E CONSULTA DE JUSTIFICATIVAS
PARA FALTAS, ATRASOS, PODENDO O FUNCIONARIO ANEXAR UM
DOCUMENTO. TODA JUSTIFICATIVA DEVE INDICAR A SITUACAO DA
MESMA COM PELO MENOS 0OS SEGUINTES STATUS: AGUARDANDO
UTORIZAGAO, AUTORIZADO E NEGADO;

. TELA PARA QUE UM FUNCIONARIO DO SETOR PESSOAL
POSSA VISUALIZAR AS JUSTIFICATIVAS ACIMA DE UM OU MAI
FUNCIONARIOS E PODER ABONA-LAS;

. TELA PARA QUE O FUNCIONARIO POSSA ENVIAR E
RECEBER MENSAGENS DQ SETOR PESSOAL, NO FORMATO DE|
BATE PAPO(CHAT), PODENDO ANEXAR IMAGENS;

. TELA PARA QUE O SETOR PESSOAL POSSA ENVIAR E
RECEBER MENSAGENS PARA UM OU MAIS FUNCIONARIOS, NO
FORMATO DE BATE PAPO(CHAT), PODENDO ANEXAR IMAGENS;

. TELA NO FORMATO DE CALENDARIO ONDE O
FUNCIONARIO POSSA VISUALIZAR LEMBRETES CADASTRADOS
PELO SETOR PESSOAL, ASSIM COMO CADASTRAR OS SEUS
PROPRIOS, ONDE UM LEMBRETE PODE SER DE UM OU MAIS DIAS
EM UM HORARIO ESPECIFICO OU INTERVALO DE HORARIOS. ESSA
ELA DEVE POSSUIR FILTROS PARA PESQUISAR OS LEMBRETES
POR. PELO MENOS, DIA, SEMANA OU MES; ;

. TELA NO FORMATO DE CALENDARIO ONDE O SETOR|
PESSOAL POSSA CADASTRAR LEMBRETES PARA UM OU MAIS
FUNCIONARIOS COM AS MESMAS CARACTERISTICAS DE DIAS E
HORARIOS DO ITEM ACIMA, ALEM DE PODER NOTIFICA-LOS POR E4
MAIL. ESSA TELA DEVE POSSUIR FILTROS PARA PESQUISAR OS
LEMBRETES POR, PELO MENOS, DIA, SEMANA OU MES; |
. TELA PARA QUE O FUNCIONARIO POSSA CONSULTAR SEU
ONTRA CHEQUE, FICHA FINANCEIRA E COMPROVANTE DE
RENDIMENTOS CONTENTQ PELO MENOS O FILTRO POR
OMPETENCIA E COM OPGAO DE COMPARTILHAMENTO POR E-MAIL
F OUTROS APLICATIVOS COMPATIVEIS NO FORMATQ “PDF";

. TELA ONDE UM USUARIO DO SISTEMA COM NIVEL DE
PERMISSAO DE ADMINISTRADOR OU SIMILAR, POSSA ACESSAR A
LISTAGEM DE FOLHAS QUE ESTEJAM AGUARDANDO AUTORIZACAQ
PARA FECHAMENTO OU REABERTURA E PODER EFETIVAR OU NAO
ESSAAUTORIZACAO EM QUESTAO.

. MODULO DE HELP DESK ONLINE, COM APP ACESSIVEL
AMBEM POR APP DE DISPOSITIVOS MOVEIS COM ARQUITETURA
DE SISTEMA OPERACIONAL I0S E ANDROID, COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS:

. TELA PARA CADASTRO DE CHAMADOS DE ATENDIMENTOS
PARA REPORTAR DUVIDAS, ERROS E OUTROS. UM CADASTRO DE
CHAMADO DEVE SER POSSIVEL PREENCHER PELO MENOS:
ICATEGORIA DO ATENDIMENTO (ONDE O CLIENTE PODE CRIAR SUAS
ICATEGORIAS COMO: DUVIDAS, ERROS, IMPLEMENTACOES)
IASSUNTO OU TITULO DO CHAMADO; DESCRIGAO DO CHAMADO;
NIVEL DE PRIORIDADE: PODENDO SER BAIXA, NORMAL OU
URGENTE; RESPONSAVEL PELO ATENDIMENTO: PESSOA QUE
ICRIOU O CHAMADO; POSSIBILIDADE DE RECEBER RESPOSTA DO
CLIENTE POR E-MAIL QUANDO © MESMQO CADASTRA UM
IACOMPANHAMENTO/RESPOSTA A UM CHAMADO, POSSIBILIDADE DE
ENVIAR RESPOSTA AD CLIENTE POR E-MAIL AO CADASTRAR UM
IACOMPANHAMENTO/RESPOSTA A UM CHAMADO; DATA PREVISTA
PARA CONCLUSAO DO CHAMADO:

. TELA PARA CADASTRO DE COMENTARIOS TANTO PELO
USUARIO QUE ABRIU O CHAMADO COMO PELO RESPONSAVEL
PELO ATENDIMENTO;

. TELA PARA DEFINIR A SITUAGAO DO ATENDIMENTO (EX:
EM ABERTO, FINALIZADO, CANCELADO) E PODER ATRIBUI-LOS A UM
IOU MAIS ATENDIMENTOS COM O OBJETIVO DE IDENTIFICAR A
SITUAGCAD ATUAL DOS MESMOS:

. TELA ONDE E POSSIVEL PESQUISAR UM OU MAIS
ICHAMADOS DE ATENDIMENTO, PODENDO FILTRAR PELO MENOS
POR STATUS, PESSOA QUE GEROU O CHAMADO E CODIGO DO
CHAMADO, PODENDO INFORMAR UM INTERVALO ENTRE CODIGOS;

. TELA ONDE E POSSIVEL EXIBIR HISTORICO DE UM
IATENDIMENTO EXIBINDO TODOS 0S ACOMPANHAMENTOS FEITOS
NO MESMO;

TELA NO FORMATO DE CHAT ONDE E POSSIVEL O USUARIO DO
SISTEMA TER ACESSO DIRETO A UM RESPONSAVEL POR
IATENDIMENTO.

03

. LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS DE LEITURA BIOMETRICA,
QUE POSSA SER AFIXADO EM PAREDE, COM OS SEGUINTES

MES

99 12

75,00
4

7.425,00

89.100.00
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RECURSOS: CAPACIDADE DE REGISTRAR MAIS DE 150.000) j ! 12 57
ACESSOS, CAPACIDADE DE MAIS DE 500 DIGITAIS CADASTRADAS i o
1 PORTA USB, 1 PORTA ETHERNET, ACESSIVEL VIA INTERNET E | [
TELA SENSIVEL AO TOQUE. | T K

2- Custo dos servigos:

O valor da proposta para a prestagao dos servigos descritos fica estipulado da seguinte forma:
Valor total: R$ 350.460,00 (Trezentos e cinquenta mil, quatrocentos e sessenta reais);

3- Demais clausulas:

Por ocasiao de fiscalizagao dos érgaos federais ou TCE a empresa A.S Sistemas disponibilizara pessoal
extra para acompanhamento.

Os treinamentos para os servidores com fornecimento de material didatico gratuito serao realizados em
local fornecido pelo municipio onde serao instalados os equipamentos audiovisuais a serem utilizados pela
empresa A.S Sistemas.

_ ‘'alidade da proposta: 90 (noventa) dias. Prazo de Execucgao dos Servigos: 12(doze) meses.

A Proponente DECLARA, em cumprimenio & legislagao pertinente, que € conhecedora de sua
responsabilidade quanto as despesas a serem geradas com a contratagdo, assumindo expressamente
todas as incidéncias fiscais, demais encargos trabalhistas e previdenciarios, inclusive de transporte,
necessarios a execugao dos servigos.

Fortaleza- CE, 12 de Dezembro de 2024.

Atenciosamente,

ELISANGELA PATRICIA Assinado de forma digital por
ELISANGELA PATRICIA CARNEIRO

CARNEIRO MACIEL:90295056487

MACIEL:90295056487 Dados: 2024.12.12 12:37:34-03'00°
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20/01/2025, 08:49 Gmall - Pedido oe Cotagao de Pregos - Servigo de Controle de Ponto Eletrénico.

M Gmaﬂ Setor De Compras Da Controladoria Geral De Ic6-CE <setordecomprasico@gmail.com>

o B L - (A 9
Pedido de Cotagao de Pregos - Servigo de Controle de Ponto Eletrénico. 2%

2 mensagens

Setor De Compras Da Controladoria Geral De Ic6-CE <setordecomprasico@gmail.com> Hideamambe 2033;3

Para: interpublica nac <interpublica.nac@gmail.com>

Prezados Senhores,

Solicitamos, por meio desta, a gentileza de enviar uma cotagdo de pregos em nome da Prefeitura Municipal de
Ico-CE.

Objeto: Contratagdo de servigo de informatica na implantagdo, treinamento e licenciamento de sistema
computacional de gestdo de pessoas para o controle de documentos dos funcionarios relacionados aos
recursos humanos (RH) e locagdo de equipamentos de leitura biométrica destinados aos setores que
compdem as diversas Secretarias Do Municipio De Ico-Ce.

Por favor, encaminhe uma proposta comercial formalizada em papel timbrado, com carimbo e assinatura. A

=~ proposta deve incluir pregos unitarios e totais, especificagdes detalhadas do produto ou servigo, unidade de

S

medida, marca, descricdo dos produtos ofertados, validade da oferta, prazo de entrega ou execucdo do servico
e condi¢cOes de garantia.

Agradecemos a confirmacado do recebimento deste e-mail.
Atenciosamente,

Central Unica de Compras
Controladoria Geral do Municipio de Ic6/CE

2 anexos

i Coleta de Pregos - Leitura Biométrica (Ponto Eletronico)..docx
4 33K

.E Coleta de Pregos - Leitura Biométrica (Ponto Eletrénico)..pdf
327K

interpublica nac <interpublica.nac@gmail.com> 12 de dezembro de 2024 as 14:56
Para: Setor De Compras Da Controladoria Geral De Ico-CE <setordecomprasico@gmail.com>

Segue orgamento solicitado.
[Texto das mensagens anteriores ocullo]

iS COLETA PONTO ICO.pdf
= 336K

hitps://mail.google.com/mail/u/0/?ik=89¢cB64fSeb&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-6888522625932967 134&simpl=msg-a:r-5415164879 . 11
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PROPOSTA DE PRECOS ; //LL
Y%

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ICO.

A Interpublica Assessoria e Consultoria- Municipal ha mais de 15 anos especializada na
informatizacdo de Prefeituras, Cdmaras Municipais, Fundos e Institutos Municipais, lhe
envia cotacdo de precos para prestacdo dos servigos referente ao objeto discriminado

abaixo:

OBJETO: OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVICO DE INFORMATICA NA IMPLANTAGAO,
TREINAMENTO E LICENCIAMENTO DE SISTEMA COMPUTACIONAL DE GESTAQ DE PESSOAS PARA
O CONTROLE DE DOCUMENTOS DOS FUNCIONARIOS RELACIONADOS AOS RECURSOS HUMANOS
(RH) E LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS DE LEITURA BIOMETRICA DESTINADOS AOS SETORES QUE
COMPOEM AS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ICO-CE.

R
QTD DE
= QTD | VALOR VALOR
JIT. LORT!
_uf; _. DESCRICAO UND Z:Jmf S8 | tmmhsio MIENSAL VALOR TOTAL

~ 01.01

PRESTACAO DE SERVICOS DE INFORMATICA NA IMPLANTACAD
E TREINAMENTO DE SISTEMA COMPUTACIONAL COM
APLICATIVO PARA SMARTPHONE(COM SISTEMA OPERACIONAL
ANDROID OU 105} CUSTOMIZAVEL, BASEADOS EM
PLATAFORMA WEB, DE GESTAO DE PESSOAS PARA O CONTROLE

DE: DOCUMENTOS DOS FUNCIONARIOS RELACIONADOS AO
RECURSOS HUMANGS(RH), FREQUENCIA FUNCIONAL, TROCA DE
MENSAGENS NO FORMATO DE CHAT ENTRE O SETOR PESSDAL E [
05 FUNCIONARIOS, LEMBRETES NO FORMATO DE CALENDARIO, |
ACESS0 A CONTRA CHEQUES, FICHA  FINANCEIRA,
COMPROVANTE DE RENDIMENTOS PELOS FUNCIONARIOS,
HELPDESK E RELATORIOS. com AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: = Acessivel em computadores cujo sistema
operacional seja Linux ou Windows; = Acessivel pela intermet RS 750,00 RS 74.250,00

utilizande o5 navegadores tradicionais de internet (Internet | |
SERV. 99 |

Explorer, Firefox, Google Chrome, etc); = O app estd disponivel
para baixar pelo menos nas lojas virtuais da Apple e da Google; »
O app deve estar disponivel para baixar pelo menos nas lojas
virtuais da Apple e da Google; » O sistema é integrado, com
compartilhamentoc das mesmas informagdes em todos os
modulos; * O sistema é de responsabilidade de um dnico
fornecedor, com a integracao entre 0s modulos e prestacao de
servicos exclusiva pelo mesmo; * Possui tela onde @ possivel
definir o acesso ao sistema informando uma faixa de IP e horario
permitido; * Integra com equipamentos de registro de batidas
como relégio de ponto e leitor biométnico fixado em parede ou
ligado a computador via porta USB, objetivande o envio de todas
as  batidas registradas de forma automdtica quando o
equipamento guando estiver acessando internet; » Capta batidas
de ponto via cart3o com QR-CODE através de celular registrando

a foto do funciondric e enviando para o sistema. Cada funcionario

| R$ 74.250,00

Rua Dr. José Victor, 108 » Fatima » Fortaleza-CE

Fone_:_{_;_}S]_ 3252._1_953 « CNPJ: 03.675.644/0001-78




[ Cadastro de feriados para que o funciondrio n3o tenha falta nesta

Piiblica |
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deve pogsuir seu cartio com QR-CODE que represente a
identificagdo (nica do mesmo; = Capta batida de ponto via
aplicativo de celuiar de forma online se utilizando do GPS do i

mesmo para registrar o local e o dia/horario, com arquitetura de
sistema operacional Android ou i0S; = Capta batida de ponto via
aplicativo de celular de forma offline podendo sincronizar as
batidas guando o celular estiver com acesso a internet, com
arguitetura de sistema operacional Andreid ou 105, » Todo acesso
ao sistema deve ser via login e senha do usuario e as permissées
do mesmo definidas em cadastro proprio e de forma individual
para cada tela, formutdrio e relatario do sistema; » Cadastro de
funcionanos gque irdoc bater o ponto com  as  Seguintes
informac@es minimas: dados pessecais como documentos de
identificacao, data de nascimento, local de nascimento e dados
residenciais; secretaria, orgdo, setor onde trabalha e local onde
bate o ponto; local onde possa cadastrar documentos
digitalizados do funciondric como: foto, documentols) de
identificagdo, comprovante de enderego e outros de interesse; »
Cadastro de afastamento temporarios dos funciondrios
identificando o motivo, o tipo de afastamento (tipo esse gue
possa ser definide via tela de cadastro) e poder anexar pelo
menos 1 documenteo relacionado ac motivo de afastamento; o

data quando n3o bater o ponto; * Cadastro de jorpadas de
trabalho do tipo semanal com 1 ou mais turnos de trabalho ne
mesmo dia qgue podem ser associadas a um ou mais funcionarios,
Podendo pesquisar os funciondrios a serem adicionadas por
érgdo, Setor, Cargo, Localizagao da batida; = Cadastro de escalas
de trabalho que podem ser associadas a um ou mais funcionarios;
s Cadastro de tolerdncia de horario parz entrada e saida do
funcionario; » Controle de faltas e batidas de ponto fora de
horario do funciondrio, permitindo o registro de justificativa para
tais ocorréncias com opgdo de envio de imagem ou arguivo
relacionado a justificativa, acessivel também wvia app de
dispositivos mdwveis com arguitetura de sistema operacional
Android ou i0S; * Registro e relatério de Log das batidas de
pontos coletados dos eguipamentos;, = Cadastro de abono
coletive, onde € possivel abonar a auséncia de um ou mais
funcionarios por motives diversos podendo pesquisa-les pelos
filtros de drgdo, setor, cargo funciona! e localizagdo onde o
funcionario bate o ponto; * Geragao de arquivo e module
webservice para informar ao sistema de folha do municipio das
horas trabalhadas, devidas e extras dos funciondrios. No caso do
webservice, 0 mesmo deve estar disponivel para executar filtros
por funcionario, drgdo, setor, cargo, local de batida de ponto e
intervalo de data; * Modulo de envio de mensagens curtas de
texto (SMS5), para os aparelhos celulares dos funcionarios,
objetivando um contato mais rapido com o mesmo; * Modulo de
envio de mensagens curtas de texto (5M5), para os aparelhos
celulares de usuarios do sistema com nivel de permissao de
administrador ou similar, onde eles possam receber solicitacdes
de autonzagdo para fechamento ou reabertura de folha de
pagamento e eles possam responder essas mensagens curtas de
texto (SM5), pelos proprios aparelhos celulares, autonzando ou
negando essas solicitagbes, = Tela onde usudrios, com nivel de
permissdo de administrador ou similar, possam listar, autorizar
ou negar a relagac de folhas de pagamento que estejam
aguardando autorizagdo para fechamento ou reabertura.
Acessivel via app de dispositivos moveis com arquitetura de
sistema operacional Android ou 105; = Tela onde usudrios, com

Rua Dr. José Victor, 108 = Fatima « Fortaleza-CE
Fone: (85) 3252.1953 - CNPJ: 03.675.644/0001-78
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nivel de permissdo de administrador ou similar, possam listar
todos os eventos (proventos e descontos) de funciondrios que
foram modificados em uma folha de pagamernto e autorizar ou
negar essas modificagdes. Acessivel via app de dispositivos
mdveis com arguitetura de sistema operacional Android cu (05, «
Maodulo de geragdo de relatdrios de ponto, acessivel via app de
dispositivos moveis com arguitetura de sistema operacional
android ou |05, tais como: Espelho de ponto contento batidas de
ponto por intervalo de datas, carga hordria de trabalho, relagao
de faltas, saldo de Horas extras e devidas; Afastamentos exibindo
o nome do funciondrio, motivo e periodo do afastamento;
Espelho de recolhimento por turno exibindo a quantidade de
horas trabalhadas de um funciondrio, onde os turnos sdo diurnos
e noturnos separados por dias Uteis, fins de semana e feriados;
Quantidade de faltas de um local por funcionario; Relacdo de
funcionarios por local contendo informagdes da matricula, cpf e
cargo dos mesmas; Plantdes por funcionarios exibindo os dias de
um més que os mesmos estdo de plantdo; Relatario grafico de
espelho de ponto onde possa visualizar, por funcionario,
informagbes em horas da sua carga hararia, faltas, horas extras e
horas trabalhadas. Todos com a possibilidade de uso de filtro por:
6rgido, setor, cargo do funcionario e local da batida; » Relatorios
de listagem diversas de: orgdos, setores, cargos de funcionarios e
local de batida. Informando a descrigdo/nome e a quantidade de
funcicnarios com e sern carga horaria definida de cada uma
dessas listagens, * Relatdrio com & relagdo de jornadas de
trabalho existentes e a quantidade de funcionarios existentes em
cada jornada; = Modulo de geragdo de relatorios de folha,
acessivel via app de dispositivos mdveis com arguitetura de
sistema operacional Android ou i0S, contento pelo menos:
resumo de folha infermando o wvalor total da mesma, dos
descontos e do liguido, quantitativo de funciondrios afastados e
em folha e; relagdo de cargos com valores brutos e percentual de
representagdc. Tedes com filtro por Orgdo e competéncia; »
Madulo de arquivoe documental dos funcionarios, acessive! por
aparelhos celulares através de aplicativo com arguitetura de
sistema operacional Android ou 105, para que os mesmos pessam
consultar documentos pessoais, em formato eletrdnico, gue
estejam no Setor Pesscal e tambem fazer o upload dos mesmos.
Cada documento pode possuir uma ou mais imagens; » Aplicativo
para aparelhos celulares do tipo smartphone, com arquitetura de
sistema operacicnal Android ou i0S, com ps seguintes recursos
minimos: o Tela para visualizagdo de ponto do funcionario
mostrando as datas e horarios das batidas, assim como suas
faltas e atrasos, com opcdo de compartilhamento per e-mail e
outros aplicativos compativeis no formato “pdf”, O setor pessoal
pode ver de mais de um funcionario; o Tela para tadastro e
consulta de justificativas para faltas, atrasos, podendo o
funcionario anexar um documento. Toda justificativa deve indicar
a situacdo da mesma com pelo menos o5 seguintes status:
aguardando autorizagdo, autorizado e negado; o Tela para gue
um funciondrio do setor pessoal possa visualizar as justificativas
acima de um ou mais funciondrios e poder abond-las; o Tela para
que o funcionario possa enviar & receber mensagens do setor
pessoal, no formatoc de bate papo(chat), podendo anexar
imagens; o Tela para que o setor pessoal possa enviar e receber
mensagens para um ou mais funcionarios, no formato de bate
papo(chat), podendo anexar imagens; o Tela no formato de
calenddario onde o funciondrio possa visualizar lembretes
cadastrados pelo setor pessoal, assim como cadastrar os seus

Rua Dr. José Victor, 108 = Fatima = Fortaleza-CE
Fone: {85] 32_521?5_3- q\JPJ: 03.6?5.@{{0[_)[}1 —_?8
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proprios, onde um lembrete pode ser de um ou mais dias em um
horaric especifico ou intervalo de horanos. Essa tela deve possuir
filtros para pesquisar os lembretes por, pelo menos, dia, semana
ou més; o Tela no formato de calenddrio cnde ¢ setor pessoal
possa cadastrar lembretes para um ou mais funciondrios cam as
mesmas caracteristicas de dias e hararios do item acima, além de
poder notifica-los por e-mail. Essa tela deve paossuir filtros para
pesquisar 05 lembretes por, pelo menos, dia, semana ou més; o
Tela para que o funciondrio possa consultar seu contra cheque,
ficha financeira e comprovante de rendimentos contento pelo
menas o filtro por competéncia e com opgac  de
compartilhamento por e-mail e outros aplicativos compativeis no
formato “pdf’; o Tela onde um usuario do sistema com nivel de
permissao de administrador ou similar, possa acessar a listagem
de folhas gue estejam aguardando autorizacdo pare fechamento
ou reabertura e poder efetivar ou n3o essa autorizagdo em
guestdo. = Modulo de help desk online, com app acessivel
também por app de dispositivos moveis com arguitetura de
sistema operacional los e Android, com as seguintes
caracteristicas: o Tela para cadastro de chamados de
atendimentos |:_=ara reportar dividas, erros e outros. Um cadastro
de chamado deve ser passivel preencher pelo menos: Categoria
do atendimento (onde o cliente pode criar suas categorias coma:
davidas, erros, implementacoes); Assunto ou titulo do chamado:
Descrigao do Chamado; Nivel de prioridade: Podendo ser Baixa,
MNormal ou Urgente; Responsavel pelo Atendimento; Pessoa que
criou o chamado; Possibilidade de receber resposta do cliente por
e-mail guando o mesmo cadastra um acompanhamento/resposta
a um chamado; Possibilidade de enviar resposta ac cliente par e
mail ao cadastrar um acompanhamento/resposta a um chamado;
Data Prevista para conclusdn do chamado, o Tela para cadastro
de comentdrios tanto pelo usuario que abriu o chamado como
pelo responsavel pelo atendimente; o Tela para definir a situagao
do atendimento (ex: em aberto, finalizado, cancelade) e poder
atribul-los @ um ou mais atendimentos com o objetivo de
identificar a situacdo atual dos mesmas; o Tela onde é possivel
pesquisar um ou mais chamados de atendimento, podendo filtrar
pelo menos por status, pessoa que gerou o chamado e codigo do
chamado, podendo informar um intervalo entre codigos; o Tela
onde & possivel exibir historico de um atendimento exibindo
todos os acompanhamentos feitos no mesmo; o Tela no formato
de chat onde & possivel o usuario do sistema ter acesso direto a
um responsavel por atendimento.

01.02

PRESTACAO DE SERVICOS DE _ INFORMATICA  NO
LICENCIAMENTO DE SISTEMA COMPUTACIONAL COM
APLICATIVO PARA SMARTPHONE(COM SISTEMA OPERACIONAL
ANDROID OU 10S) CUSTOMIZAVEL, BASEADOS EM
PLATAFORMA WEB, DE GESTAO DE PESSOAS PARA O CONTROLE
DE: DOCUMENTOS DOS FUNCIONARIOS RELACIONADOS AQ
RECURSOS HUMANOS(RH), FREQUENCIA FUNCIONAL, TROCA DE
MENSAGENS NO FORMATO DE CHAT ENTRE O SETOR PESSOAL E
0S5 FUNCIONARIOS, LEMBRETES NO FORMATO DE CALENDARIO,
ACESSO A CONTRA CHEQUES, FICHA  FINANCEIRA,
COMPROVANTE DE RENDIMENTOS PELOS FUNCIONARIOS,
HELPDESK E  RELATORIOS. COM AS  SEGUINTES
CARACTERISTICAS:

. ACESSIVEL EM COMPUTADORES CUIQ SISTEMA
OPERACIONAL SEJA LINUX OU WINDDWS;

MES

99

12

RS 165,00 RS 16.335,00

RS 196.020,00

Rua Dr. José Victor, 108 » Fatima » Fortaleza-CE
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. ACESSIVEL  PELA  INTERNET UTILIZANDO  OS [

NMAVEGADORES TRADICIONAIS DE  INTERNET  (INTERNET
EXPLORER, FIREFOX, GOOGLE CHROME, ETC);
. O SISTEMA DEVE SER  INTEGRADO, COM

COMPARTILHAMENTO DAS MESMAS INFORMAGOES EM TODOS |

05 MODULOS;

. O APP DEVE ESTAR DISPONIVEL PARA BAIXAR PELO
MENOS NAS LOJAS VIRTUAIS DA APPLE E DA GOOGLE;

. O SISTEMA DEVE SER RESPONSABILIDADE DE UM
UNICO FORNECEDOR, COM A INTEGRAGAQ ENTRE OS MODULOS
E PRESTAGAO DE SERVIGOS EXCLUSIVA PELA CONTRATADA;

B POSSUIR TELA ONDE £ POSSIVEL DEFINIR O ACESSO AO
SISTEMA INFORMANDO UMA FAIXA DE IP E HORARIO
PERMITIDO;

. INTEGRA COM EQUIPAMENTOS DE REGISTRO DE
BATIDAS COMO RELOGIO DE PONTCO E LEITOR BIOMETRICO

| FIXADO EM PAREDE OU LIGADO A COMPUTADOR VIA PORTA

5B, OBIETIVANDO O ENVIO DE TODAS AS BATIDAS

| REGISTRADAS DE FORMA AUTOMATICA QUANDO O

EQUIPAMENTO QUANDQC ESTIVER ACESSANDO INTERNET;

. CAPTA BATIDAS DE PONTO VIA CARTAD COM QR-
CODE ATRAVES DE CELULAR REGISTRANDO A FOTC DO
FUNCIONARIO E ENVIANDO PARA O SISTEMA. CADA
FUNCIONARIO DEVE POSSUIR SEU CARTAO COM QR-CODE QUE
REPRESENTE & IDENTIFICAGAO UNICA DO MESMO;

. CAPTA BATIDA DE PONTO VIA APLICATIVO DE CELULAR
DE FORMA ONLINE SE UTILIZANDO DO GPS DO MESMO PARA
REGISTRAR O LOCAL E O DIA/HORARIO, COM ARQUITETURA DE
SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU 10S;

. CAPTA BATIDA DE PONTO VIA APLICATIVO DE CELULAR
DE FORMA OFFLINE PODENDO SINCRONIZAR AS BATIDAS
QUANDO © CELULAR ESTIVER COM ACESSO A INTERNET, COM
ARQUITETURA DE SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU 105;

. TODO ACESSO AQ SISTEMA DEVE SER VIA LOGIN E
SENHA DO USUARIO E AS PERMISSOES DO MESMO DEFINIDAS
EM CADASTRO PROPRIO E DE FORMA INDIVIDUAL PARA CADA
TELA, FORMULARIO E RELATORIO DO SISTEMA;

. CADASTRO DE FUNCIONARIOS QUE IRAO BATER O
PONTO COM AS SEGUINTES INFORMACOES MINIMAS: DADOS
PESSOAIS COMO DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAQ, DATA DE
NASCIMENTO, LOCAL DE NASCIMENTO E DADOS RESIDENCIAIS;
SECRETARIA, ORGAD, SETOR ONDE TRABALHA E LOCAL ONDE
BATE O PONTO; LOCAL ONDE POSSA CADASTRAR DOCUMENTOS
DIGITALIZADOS DO FUNCIONARIO COMO: FOTO, DOCUMENTO(S)
DE IDENTIFICAGAC, COMPROVANTE DE ENDEREGCO E OUTROS DE
INTERESSE;

. CADASTRO DE AFASTAMENTO TEMPORARIOS DOS
FUNCIONARIOS |DENTIFICANDO O MOTIVO, O TIPO DE
AFASTAMENTO (TIPO ESSE QUE POSSA SER DEFINIDO VIA TELA
DE CADASTRO) E PODER ANEXAR PELO MENOS 1 DOCUMENTO
RELACIONADO AD MOTIVO DO AFASTAMENTO;

. CADASTRO DE FERIADOS PARA QUE O FUNCIONARIO
NAQ TENHA FALTA NESTA DATA QUANDO NAO BATER O PONTO;
. CADASTRO DE JORNADAS DE TRABALHO DO TIPO

SEMANAL COM 1 OU MAIS TURNOS DE TRABALHO NO MESMO
DIA QUE PODEM SER ASSOCIADAS A UM OU MAIS
FUNCIONARIOS. PODENDO PESQUISAR OS FUNCIONARIOS A
SEREM ADICIONADAS POR ORGAC, SETOR, CARGO, LOCALIZACAO
DA BATIDA;

. CADASTRO DE ESCALAS DE TRABALHO QUE PODEM
SER ASSOCIADAS A UM OU MAIS FUNCIONARIOS;

. CADASTRO DE TOLERANCIA DE HORARIO PARA
ENTRADA E SAIDA DO FUNCIONARIO;

. CONTROLE DE FALTAS E BATIDAS DE PONTO FORA DE
HORARIO DO FUNCIONARIO, PERMITINDO O REGISTRO DE
JUSTIFICATIVA PARA TAIS OCORRENCIAS COM OPCAO DE ENVIO
DE IMAGEM OU ARQUIVO RELACIONADC A JUSTIFICATIVA,
ACESSIVEL TAMBEM VIA APP DE DISPOSITIVOS MOVEIS COM

|

Rua Dr. José Victor, 108 = Fitima « Fortaleza-CE
Fone: [8‘:) 32521953 « CN?JE_OB.E?S.BM{{K)OT-}’B
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ARQUITETURA DE SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU 10S;

. REGISTRO E RELATORIO DE LOG DAS BATIDAS DE
PONTOS COLETADOS DOS EQUIPAMENTOS;
. CADASTRO DE ABONC COLETIVO, ONDE E POSSIVEL

ABONAR A AUSENCIA DE UM OU MAIS FUNCIONARIOS POR
MOTIVOS DIVERSOS PODENDO PESQUISA-LOS PELOS FILTROS DE
ORGAC, SETOR, CARGO FUNCIONAL E LOCALIZAGAQ ONDE O
FUNCIONARIO BATE O PONTO;

. GERACAD DE ARQUIVO E MODULO WEBSERVICEPARA
INFORMAR AD SISTEMA DE FOLHA DO MUNICIPIO DAS HORAS
TRABALHADAS, DEVIDAS E EXTRAS DOS FUNCIONARIOS. NO
CASO DO WEBSERVICE, O MESMOQ DEVE ESTAR DISPONIVEL PARA
EXECUTAR FILTROS POR FUNCIONARIO, ORGAQ, SETOR, CARGO,
LOCAL DE BATIDA DE PONTO E INTERVALO DE DATA;

. MODULO DE ENVIO DE MENSAGENS CURTAS DE
TEXTO (SMS), PARA 0S5 APARELHOS CELULARES DOS
FUNCIONARIOS, OBJETIVANDO UM CONTATO MAIS RAPIDO COM
O MESMO;

. MODULO DE ENVIO DE MENSAGENS CURTAS DE
TEXTO (5MS), PARA OS APARELHOS CELULARES DE USUARIOS DO
SISTEMA COM NIVEL DE PERMISSAC DE ADMINISTRADOR QU
SIMILAR, ONDE ELES POSSAM RECEBER SOLICITACOES DE
AUTORIZACAO PARA FECHAMENTO OU REABERTURA DE FOLHA
DE PAGAMENTO E ELES POSSAM RESPONDER ESSAS MENSAGENS
CURTAS DE TEXTO (SMS), PELOS PROPRIOS APARELHOS
CELULARES, AUTORIZANDO OU NEGANDO ESSAS SOLICITAGOES;

. TELA ONDE USUARIOS, COM NIVEL DE PERMISSAD DE
ADMINISTRADOR OU SIMILAR, POSSAM LISTAR, AUTORIZAR OU

NEGAR A RELACAO DE FOLHAS DE PAGAMENTO QUE ESTEJAM |

AGUARDANDD  AUTORIZACAD PARA  FECHAMENTO OU
REABERTURA. ACESSIVEL VIA APP DE DISPOSITIVOS MOVEIS COM
ARQUITETURA DE SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU 105;

N TELA ONDE USUARIOS, COM NIVEL DE PERMISSAD DE
ADMINISTRADOR OU SIMILAR, POSSAM LISTAR TODOS OS
EVENTOS(PROVENTOS E DESCONTOS) DE FUNCIONARIOS QUE
FORAM MODIFICADDS EM UMA FOLHA DE PAGAMENTO E
AUTORIZAR OU NEGAR ESSAS MODIFICACOES. ACESSIVEL VIA
APP DE DISPOSITIVOS MOVEIS COM ARQUITETURA DE SISTEMA
OPERACIONAL ANDROID OU 10S;

. MODULO DE GERAGAO DE RELATORIOS DE PONTO,
ACESSIVEL VIA APP DE DISPOSITIVOS MOVEIS COM
ARQUITETURA DE SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU 105,
TAIS COMO: ESPELHO DE PONTO CONTENTO BATIDAS DE PONTQO
POR INTERVALO DE DATAS, CARGA HORARIA DE TRABALHO,
RELACAO DE FALTAS, SALDO DE HORAS EXTRAS E DEVIDAS;

AFASTAMENTOS EXIBINDO O NOME DO FUNCIONARIO, MOTIVO |

E PERIODO DO AFASTAMENTO; ESPELHD DE RECOLHIMENTO POR
TURND EXIBINDO A QUANTIDADE DE HORAS TRABALHADAS DE
UM FUNCIONARIO, DNDE 0S TURNOS SAQ DIURNOS E
NOTURNOS SEPARADOS POR DIAS UTEIS, FINS DE SEMANA E
FERIADOS; QUANTIDADE DE FALTAS DE UM LOCAL POR
FUNCIONARIO; RELACAO DE FUNCIONARIOS POR LOCAL
CONTENDQ INFORMACOES DA MATRICULA, CPF E CARGO DOS
MESMOS; PLANTOES POR FUNCIONARIOS EXIBINDO QS DIAS DE
UM MES QUE 0S MESMOS ESTAD DE PLANTAD; RELATORIO
GRAFICO DE ESPELHO DE PONTO ONDE POSSA VISUALIZAR, POR
FUNCIONARIO, INFORMACOES EM HORAS DA SUA CARGA

HORARIA, FALTAS, HORAS EXTRAS E HORAS TRABALHADAS. |

TODOS COM A POSSIBILIDADE DE USO DE FILTRO POR: ORGAO,
SETOR, CARGQ DO FUNCIONARIO E LOCAL DA BATIDA;

. RELATORIOS DE LISTAGEM DIVERSAS DE: ORGAOS,
SETORES, CARGOS DE FUNCIONARIOS E LOCAL DE BATIDA.
INFORMANDO A DESCRIGAO/NOME E A QUANTIDADE DE
FUNCIONARIOS COM E SEM CARGA HORARIA DEFINIDA DE CADA
UMA DESSAS LISTAGENS;

. RELATORIO COM A RELAGAO DE JORNADAS DE
TRABALHO EXISTENTES E A QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS
EXISTENTES EM CADA JORNADA;

I . I
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i MODULO DE GERACAO DE RELATORIOS DE FOLHA, [ M : / 7?5
ACESSIVEL VIA APP DE DISPOSITIVOS MOVEIS COM | _ = P
ARQUITETURA DE SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU 105,
CONTENTO PELO MENOS: RESUMO DE FOLHA INFORMANDO O
VALOR TOTAL DA MESMA, DOS DESCONTOS E DO LIQUIDO;
QUANTITATIVO DE FUNCIONARIOS AFASTADOS E EM FOLHA E;
RELACAO DE CARGOS COM VALORES BRUTOS E PERCENTUAL DE
REPRESENTACAC.  TODOS COM FILTRO POR ORGAD E
COMPETENCIA;

. MODULO DE ARQUIVO DOCUMENTAL DOS
FUNCIONARIOS, ACESSIVEL POR APARELHOS CELULARES
ATRAVES DE APLICATIVO COM ARQUITETURA DE SISTEMA
OPERACIONAL ANDROID OU |0S, PARA QUE OS MESMOS
POSSAM CONSULTAR DOCUMENTOS PESSOAIS, EM FORMATO
ELETRONICO, QUE ESTEJAM NO SETOR PESSOAL E TAMBEM
FAZER O UPLOAD DOS MESMOS. CADA DOCUMENTO PODE ,
POSSUIR UMA OU MAIS IMAGENS;

. APLICATIVO PARA APARELHOS CELULARES DO TIPO
SMARTPHONE, COM ARQUITETURA DE SISTEMA OPERACIONAL
ANDROID OU 105, COM 0S SEGUINTES RECURSOS MINIMOS:

. TELA PARA VISUALIZACAO DE PONTO DO
FUNCIONARIO MOSTRANDO AS DATAS E HORARIOS DAS
BATIDAS, ASSIM COMO SUAS FALTAS E ATRASOS, COM OPCAC
DE COMPARTILHAMENTO POR E-MAIL E OUTROS APLICATIVOS
COMPATIVEIS NO FORMATO "PDF”, O SETOR PESSOAL PODE VER
DE MAIS DE UM FUNCIONARIO;

. TELA PARA CADASTRO E CONSULTA DE
JUSTIFICATIVAS PARA  FALTAS, ATRASOS, PODENDO Q
FUNCIONARIO ANEXAR UM DOCUMENTO. TODA JUSTIFICATIVA |
DEVE INDICAR A SITUACAO DA MESMA COM PELO MENOS OS |
SEGUINTES STATUS: AGUARDANDO AUTORIZAGAO, AUTORIZADO
E NEGADO;

. TELA PARA QUE UM FUNCIONARIO DO 5ETOR
PESSOAL POSSA VISUALIZAR AS JUSTIFICATIVAS ACIMA DE UM |
OU MAIS FUNCIONARIOS E PODER ABONA-LAS; |

. TELA PARA QUE O FUNCIONARIO POSSA ENVIAR E ]
RECEBER MENSAGENS DO SETOR PESSOAL, NO FORMATO DE | |
BATE PAPO[CHAT), PODENDO ANEXAR IMAGENS;

. TELA PARA QUE O SETOR PESSDAL POSSA ENVIAR E
RECEBER MENSAGENS PARA UM QU MAIS FUNCIONARIOS, NO |
FORMATO DE BATE PAPO{CHAT), PODENDO ANEXAR IMAGENS;

. TELA NO FORMATO DE CALENDARIO ONDE O [
FUNCIONARIO POSSA VISUALIZAR LEMBRETES CADASTRADOS
PELO SETOR PESSDAL, ASSIM COMO CADASTRAR 0S SEUS
PROPRIOS, ONDE UM LEMBRETE PODE SER DE UM OU MAIS DIAS | |
EM UM HDRARIO ESPECIFICO OU INTERVALO DE HORARIOS. ESSA
TELA DEVE POSSUIR FILTROS PARA PESQUISAR DS LEMBRETES
POR, PELO MENQS, DIA, SEMANA OU MES; f

. TELA NO FORMATO DE CALENDARIO ONDE O SETOR
PESSOAL POSSA CADASTRAR LEMBRETES PARA UM OU MAIS |
FUNCIONARIOS COM AS MESMAS CARACTERISTICAS DE DIAS E
HORARIOS DO ITEM ACIMA, ALEM DE PODER NOTIFICA-LOS POR
E-MAIL. ESSA TELA DEVE POSSUIR FILTROS PARA PESQUISAR DS |
LEMBRETES POR, PELO MENOS, DIA, SEMANA OU MES; | |

- TELA PARA QUE O FUNCIONARIO POSSA CONSULTAR
SEU CONTRA CHEQUE, FICHA FINANCEIRA E COMPROVANTE DE |
RENDIMENTOS CONTENTO PELO MENOS O FILTRO POR |
COMPETENCIA E COM OPCAQ DE COMPARTILHAMENTO POR E- ’
MAIL E OUTROS APLICATIVOS COMPATIVEIS NO FORMATO l
"PDF";

. TELA ONDE UM USUARIO DO SISTEMA COM NIVEL DE
PERMISSAO DE ADMINISTRADOR OU SIMILAR, POSSA ACESSAR A
LISTAGEM DE FOLHAS QUE ESTEJAM  AGUARDANDO
AUTORIZAGAQ PARA FECHAMENTO OU REABERTURA E PODER
EFETIVAR OU NAQ ESSA AUTORIZAGAO EM QUESTAO.

. MODULD DE HELP DESK ONLINE, COM APP ACESSIVEL
TAMBEM POR APP DE DISPOSITIVOS MOVEIS COM ARQUITETURA | |

DE SISTEMA OPERACIONAL 105 E ANDRQID, COM AS SEGUINTES |

Rua Dr. José Victor, 108 = Fatima » Fortaleza-CE
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| IMPLEMENTACOES); ASSUNTO OU TITULO DO CHAMADO,

| POSSIBILIDADE DE ENVIAR RESPOSTA AD CLIENTE POR E-MAIL AQ

CARACTERISTICAS: [ L -
. TELA PARA CADASTRO DE CHAMADOS DE 1
ATENDIMENTOS PARA REPORTAR DUVIDAS, ERROS E OUTROS. |
UM CADASTRO DE CHAMADO DEVE SER POSSIVEL PREENCHER
PELO MENQS: CATEGORIA DO ATENDIMENTO (ONDE O CLIENTE
PODE CRIAR SUAS CATEGORIAS COMO: DUVIDAS, ERROS,

DESCRICAD DO CHAMADO; NIVEL DE PRIORIDADE: PODENDO SER
BAIXA, NORMAL OU URGENTE; RESPONSAVEL PELO
ATENDIMENTO; PESSOA QUE CRIOU O CHAMADO;
POSSIBILIDADE DE RECEBER RESPOSTA DO CLIENTE POR E-MAIL
QUANDO o MESMO CADASTRA um
ACOMPANHAMENTO/RESPOSTA A (51 CHAMADO:

CADASTRAR UM ACOMPANHAMENTO/RESPOSTA A UM
CHAMADO; DATA PREVISTA PARA CONCLUSAC DO CHAMADO;

. TELA PARA CADASTRO DE COMENTARIOS TANTO
PELO USUARIO QUE ABRIU O CHAMADO COMO PELO
RESPONSAVEL PELO ATENDIMENTO;

. TELA PARA DEFINIR A SITUAGAO DO ATENDIMENTO
(EX: EM ABERTO, FINALIZADO, CANCELADO) E PODER ATRIBUI-
LOS A UM OU MAIS ATENDIMENTOS COM O OBJETIVO DE
IDENTIFICAR A SITUAGAQ ATUAL DOS MESMOS;

. TELA ONDE E POSSIVEL PESQUISAR UM OU MAIS |
CHAMADOS DE ATENDIMENTO, PODENDOC FILTRAR PELO MENOS
POR STATUS, PESSCA QUE GEROU O CHAMADO E CODIGO DO
CHAMADO, PODENDO INFORMAR UM INTERVALO ENTRE
CAODIGOS;

. TELA ONDE E POSSIVEL EXIBIR HISTORICO DE UM
ATENDIMENTO EXIBINDO TODOS 05 ACOMPANHAMENTOS
FEITOS NO MESMO;

TELA NO FORMATO DE CHAT ONDE E POSSIVEL O USUARIO DO
SISTEMA TER ACESSO DIRETO A UM RESPCNSAVEL POR
ATENDIMENTO [ |

01.03

LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE LEITURA BIOMETRICA, QUE |
POSSA SER AFIXADO EM PAREDE, COM OS5 SEGUINTES RECURSOS; ,
CAPACIDADE DE REGISTRAR MAIS DE 150.000 ACESSOS, . RS 75,00 RS 7.425,00 RS 89.100,00
CAPACIDADE DE MAIS DE 500 DIGITAIS CADASTRADAS, 1 PORTA ' ' |
USB, 1 PORTA ETHERNET, ACESSIVEL VIA INTERNET E TELA ' ‘

SENSIVEL AD TOQUE.

Valor da Proposta: RS 359.370,00 (TREZENTOS E CINQUENTA E NOVE MIL, TREZENTOS E
SETENTA REAIS)
Validade da Proposta: 90 (Noventa)dias
PROPONENTE: Interpublica Assessoria e Consultoria Municipal LTDA
Endereco: Rua Dr. José Vitor, 108 — Fatima — Fortaleza-Ce
CNPJ: 03.675.644/0001-78
Fortaleza-Ce, 12 de dezembro de 2024

!

CPF: 3779 ’ 3-Q0
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1 mensagem

Setor De Compras Da Controladoria Geral De Ic6-CE <setordecomprasico@gmail.com> Widsdeamanysde 203;_2;

Para: comercial@3itconsultoria.com.br

Prezados Senhores,

Solicitamos, por meio desta, a gentileza de enviar uma cotacao de pregos em nome da Prefeitura Municipal de
lco-CE.

Objeto: Contratacao de servigo de informatica na implantagdo, treinamento e licenciamento de sistema
computacional de gestdo de pessoas para o controle de documentos dos funciondrios relacionados aos
recursos humanos (RH) e locacdo de equipamentos de leitura biométrica destinados aos setores que
compoem as diversas Secretarias Do Municipio De Icé-Ce.

Por favor, encaminhe uma proposta comercial formalizada em papel timbrado, com carimbo e assinatura. A

- proposta deve incluir pregos unitarios e totais, especificagdes detalhadas do produto ou servico, unidade de
medida, marca, descri¢do dos produtos ofertados, validade da oferta, prazo de entrega ou execucao do servico
e condi¢des de garantia.

Agradecemos a confirmacdo do recebimento deste e-mail.
Atenciosamente,

Central Unica de Compras
Controladoria Geral do Municipio de Ic6/CE

2 anexos

pd Coleta de Pregos - Leitura Biométrica (Ponto Eletronico)..pdf
— 327K

E_?] Coleta de Pregos - Leitura Biométrica (Ponto Eletrénico)..docx
= 33K



MAPA DE PRECO DE PRODUTOS/SERVICOS

A Central Unica De Compras Da Controladoria Geral De Icé
Em Atendimento Ao Pedido Da Unidade Administrativa Para A Execugio De Uma Pesquisa De Pregos, Gostaria De Comunicar Que Foram Conduzidos Estudos De Mercado Para Determinar Os Precos Correntes Do Item Em Discussdo, E Os Dados
Coletados Estdo Anexad

informagdes Do Objeto: CONTRATAGAO DE SERVIGO DE INFORMATICA NA IMPLANTAGAO, TREINAMENTO E LICENCIAMENTO DE SISTEMA COMPUTACIONAL DE GESTAO DE PESSOAS PARA O CONTROLE DE DOCUMENTOS DOS FUNCIONARIOS
RELACIONADOS AOS RECURSOS HUMANOS (RH) E LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS DE LEITURA BIOMETRICA.
FUNDAMENTACAQ LEGAL: LEI N® 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021 E INSTRUCAO NORMATIVA SEGES /ME Ne 65, DE 7 DE JULHO DE 2021

JUSTIFICATIVA: Em conformidade com o artigo 23, inciso IV, da Lei n® 14.133/2021, que determina a realizaciio de pesquisa direta junto a pelo menos trés fornecedores, mediante solicitacdo formal de cotacdo, desde que sejam justificadas as escolhas dos
fornecedores e que os orgamentos nao tenham sido obtidos ha mais de seis meses da data de publicacdo do edital, essa foi a metodologia de pesquisa empregada. Ressalta-se que o objeto em questdo, "Contratagdo de servigo de informatica para
implantagdo, treinamento e licenciamento de sistema computacional de gestiio de pessoas, visando o controle de documentos dos funcionarios relacionados aos recursos humanos (RH) e locag3o de equipamentos de leitura biométrica”, apresenta
caracteristicas peculiares e de natureza bastante especifica. Tais peculiaridades inviabilizam sua inclusdo em pesquisas de banco de pregos, contratagdes similares realizadas pela Administragio Publica ou em dados publicades por meios especializados,
conforme disposta no artigo 52 e respectivos incisos e alineas da Instrugdo Normativa SEGES/ME n® 65, de 7 de julho de 2021,

Método de obetngdo de prego estimado: Média

EMPRESAS PESQUISADAS:

EMPRESA 01: INTERPUBLICA ASSESSORIA E CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA 03.675.644/0001-78
EMPRESA 02: ITARGET TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA 02.130.122/0001-28
EMPRESA 03: AS SISTEMAS CONSULTORIA PUBLICA LTDA 63.320.667,/0001-91

éi:t‘ww'.’-‘ el e e : Rt 4
Prestacio de servicos de Informdtica para

implantagdo e treinamento  de  sistema
computacicnal com aplicative para smartphone
{Android ou i0S), baseado em plataforma web,
customizivel, para gestio de pessoas, com
1 |funcionalidades coma: controle de documentas|  SERV 124 1 RS 750,00 | R$93.000,00 | RS 93.000,00 RS 740,00 | R$91.760,00 | R$91.760,00 RS 744,00 | R$92.256,00 | R%92.256,00 RS 744,67 | R$92.339,08 | RS$92.339,08
de RH, frequéncia funcional, chat entre setor
pessoal e funcionarios, lembretes em calendario,
acesso  a contracheques, ficha financeira,
comp ite de  rendi helpdesk e
relatorios,

Licenclamento de sistema computadional com
aplicative para smartphone (Android ou 10S),
baseado em plataforma web e customizdvel, para
gestio de pessoas, incluindo controle de
2 |documentos de RH, frequéncia funcional, chat| MES 124 12 RS 165,00 | RS 20.460,00 | RS 245.520,00 | R$ 15500 | R$19.220,00 | RS 23064000 | R$ 158,00 | RS 19.592,00 | RS 235.104,00 | RS 159,33 | RS 19.756,92 | RS 237.083,04
entre setor pessoal e funcionarios, lembretes em
calendario, acesso a contracheques, ficha
financeira, comprovantes de rendimentos,
helpdesk e relatdrios

Locac3o de equipamentos de leitura biométrica,
que possa ser afivado em parede com os
seguintes recursos: capacidade de registrar mais

3 |de 150.000 acessos, capacidade de mais de 500/  MES 124 12 RS 75,00 R$9.300,00 | R5111.600,00 | RS 72,00 RS 8.928,00 | RS 107.136,00 | RS 75,00 R$9.300,00 | RS 111.600,00 | RS 74,00 R$9.176,00 | RS 110.112,00
digitals cadastradas, 1 porta usb, 1 porta e f
ethernet, acessivel via internet e tela sensivel ag e Lol
toque, VA E
Jpa
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VALOR GERAL [ R$ 450.120,00 | Rs 429.536,00 | | Rs 438.960,00 | | RS 439.534,12
( y
b
VALOR MEDIO ESTIMADO R$ 439.534,12 quatrocentos e trinta e -L ail, quinhentos e trinta e quatro reais e doze centavos,
ICO-CE, 20 DE JANEIRO DE 2025. I f
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