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CONTROTADORIA GERAT

cENTRAL úrurca or coMPRAS
Rua Francisca Alves Morais, S/N - Centro Gerencial

CEP 63.430-000 - lcó - CE

J UST| FTCAT|VA Ne OO2l 202s

iusTtHCAT|VA/ESCLARECTMENTOS PARA COTAçÃO COM FORNECEDOR

Considerando a necessidade de contratação de serviço de informática para

implantação, treinamento e licenciamento de sistema computacional de gestão de pessoas,

com foco no controle de documentos dos funcionários relacionados aos recursos humanos
(RH), bem como a locação de equipamentos de leitura biométrica, torna-se imprescindível a
realização de pesquisa de preços diretamente com fornecedores especializados.

A especificidade do objeto, que combina um sistema integrado de gestão e

treinamento com equipamentos tecnolóBicos especializados, apresenta um caráter singular
que dificulta sua mensuração através dos mecanismos usuais de pesquisa, como bancos de
preços ou contratações similares realizadas por outros órgãos públicos.

Em conformidade com a lnstrução Normativa SEGES/ME Ne 65, de 7 de julho de 2O2L,

seguimos as etapas prioritárias estabelecidas no art.5a, na tentativa de localizar dados que

atendessem ao objeto:

1. Composição de custos unitários em sistemas oficiais de toverno (como Painel de
Preços): Após extensa consulta, verificou-se que não há referência disponível para o objeto
especificado, dada a complexidade de integração entre o sistema de gestão, treinamento e os

equipamentos biométricos.

2. Contratãções similares realizadas por outros órgãos da Administração Pública:
Embora tenhamos identificado contratações genéricas em outras localidades, constatou-se
que as especificações não atendem à realidade deste objeto, uma vez que não detalham os
aspectos de integração funcional ou os requisitos específicos de treinamento e equipamentos
biométricos.

3. Pesquisas publicadas em mídia especializada ou tabelas de referência aprovadas:
Não foram encontrados registros que abranjam a totalidade do objeto, dado que sua natureza
envolve uma solução híbrida e personalizada.

Diante do insucesso nas tentativas mencionadas e conforme previsto 66 2;1. §9, § l9
e § 2e da lN SEGES/ME Ne 65/2027, optou-se por realizar a pesquisa de preços diretamente
com fornecedores especializados. Para garantir a legitimidade e a confiabilidade do
processo, os seguintes critérios foram observados:

. O prazo de resposta concedido aos fornecedores foi compatível com a complexidade
do ob.jeto;

. As propostas formais incluíram: descrição detalhada do objeto, valor total, CNpJ dos
proponentes, endereço eletrônico e físico, telefone de contato, data de emissão e
identificação do responsável;
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o Foi esclarecido que a pesquisa visava exclusivamente a formação de preços e não

vinculava o Município à contratação.

Os fornecedores consu ltados foram:

a) INTERPUBLICA ASSESSORIA E CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA 03.675.644 /OOA7-78;

b) TTARGET TECNOLOGTA DA TNFORMACAO LTDA 02.130.122 /OOOI-28;

c) AS SISTEMAS CONSULTORIA PUBLICA LTDA 63.320.66710001-91.

A comunicação foi realizada através do e-mail institucional do setor de compras,
sêtordêcomprasico@gmail.com, e os fornecedores foram orientados a apresentar cotações
detalhadas para assegurar a fidedignidade dos preços estimados. Entre os contatos realizados,

as respostâs foram recebidas apenas dos fornecedores listados acima. A empresa 3lT
CONSULTORIA, até o momento, não retornou à nossa solicitação de cotação.

De acordo com o inciso lV do § 2s do art. 5s da lN SEGES/ME Ne 65/2021, o Município
de lcó não pode aguardar indefinidamente por outras respostas, devendo proceder com a

definição de preços com base nas cotaçôes recebidas.

A definição dos preços de referência utilizou a média das propostas recebidas,
conforme orienta o Acórdão do TCU Np 3068/2010-Plenário, que reconhece a média ou a

mediana como medidas de tendência central mais representativas para precificação no
mercado.

lcó (CE), 20 de janeiro de 2024.
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2010112025 OA49 Gmail- Pedrdo de Cotaçào oê Preços - Servrço dê Controlê dê Ponto Eletrônico

Setor Dê Compras Da Controladoria Geral De lcó-CE <sêtordêcomprasico@gmail.com>

Pedido de Cotação de Preços - Serviço de Controle de Ponto Eletrônico. I )2
2 mensagens

Setor De Compras Da Controladoria GêÍal De lcó-CE <setordecomprasico@gmail.com>

Para: Ílnanceiro@itarget.com.br

'11 de dezembro de 2024 às' 08:21

Prezados Senhores,

Solicitamos, por meio desta, a gentileza de enviar uma cotação de preços em nome da Prefeitura Municipal de

lcó-CE.

Objeto: Contratação de serviço de informática na implanteção, treinamento e licenciamento de sistema
computacional de gestão de pessoas para o controle de documentos dos funcionários relacionados aos

recursos humanos (RH) e locação de equipamentos de leitura biométrica destinados aos setores que
compõem as diversas SecretaÍias Do Município De lcó-Ce.

r- Por favoç encaminhe uma proposta comercialformalizada em papel timbrado, com carimbo e assinatura. A
proposta deve incluir preços unitários e totais, especificações detalhadas do produto ou serviço, unidade de

medida, marca, descrição dos produtos ofertados, validade da oferta, prazo de entrega ou execução do serviço
e condições de garantia.

Atenciosamente,

Central Unica de Compras
Controladoria Geral do Município de lcó/CE

2 anexos

€l Coleta ds Preços - Lsitura Biomélrica (Ponto Eletrônico)..docx
33K

:]

Ola bom dia

Segue em anexo nossa proposta de pÍeço

Desde já estamos a disposição

[Texto das mensagens anlerioíes oculto]

3 COLETA PONTO ICO - lTc.pdf
937K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=8gc664f5eb&view=pt&search=all&permthd=thread-a:í863879588385467915&simpl=msg-a:r-190339346454.. 111

]+t Gmail

_.--),

Agradecemos a confirmação do recebimento deste e-mail.

Coleta dê Preços . Leitura Biométrica (Ponto Eletrônico)..pdf
327K

Ana Roberta <Íinanceiro@itarget.com.br> 12 de dezembro de 2024 às 11:OS /
Para: Setor De Compras Da Controladoria Geral De lcó-CE <setordecompÍasico@gmail.com> ,/
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PROPOSTA DE PREÇO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICO-CE
Fortâleza, 12 de Dezembro d,e 2024

oBJETO: OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO DE INFORMÁTICA run tVernltlçÃo, TREINAMENTO E

LtcENctAMENTo DE stsrEMA coMPUTActoNAL DE GEsrÃo DE PEssoAs PARA o coNTRoLE DE

DocuMENÍos Dos FUNCToNÁRtos RELActoNADos Aos REcuRsos HUMANoS (RH) E LocAçÃo DE

EeutpAMENTos DE LEtruRA gtotuÉtRtcn DEsrtNADos Aos sEToREs QUE coMPÕEM As DlvERsAs

SECRETARIAs Do MUNtcípto DE tco-cE.

01.01

E TREINAMENÍO Df SISTÊMA COMPUTACIONAL COM

ÂpLtcÂTrvo PARA SMARÍPHONE(COM STSTIMA OPERACIONAL

aNgRorD ôu tos) cusroMEÁvEl- BASEADoS ÊM
ptaÍaFoRMA wEs, DE G[sTÃo DE pEssoas PÂqa o coNTRoIE
DÊ: DOCUMENTOS DOS TUNCIONÁRIOS RÉTACIONADOS AO

REcuRsos HUMANoS(RH), FREQUÊNclA fuNcloNAL, TRoca Dt
MÊNSAGENS NO FORMAÍO DE CNAT ÉNTRT O SETOR PESSOAL E

os FUNCroNARros, ttMBRETES No to8MATo DE caLENDÁRio,

ACESSO A CONTRA CHEQUES, TICHA FINANCEIRA,

COMPROVAN]E OL RLNDIMENTOS PELOS TUNCIONARIOS,

HEtpDEsK E RELATóRlos. coM as sEGUINTES

caRAcrERísIcas'

. Acessivel êm €omputadoÍes culo srstema operà€ional sela Lrnur

ou Windows; . Acessivel pela internel utilizando os navegâdôres

tradicionais de lnternet (lnlernet Explorer, Firefox, Googlê

chíome, etc); 'O êpp está disponível para baixar pelo menos nas

lojas vlrtuais da Apple e da Googlej . O app deve estaí disponiv€l
pâra baixâr pelo menos nos lolas virtuais da Âpple e da Googlê, .
O sistema é integrâdo, corn compartilhamento das mêsÍnas

informaçôes em todos os módulos; 'O sistêm: é de

responsabilrdãde dc um único fornecedor, com ã lntegração

entre os modulos e prestação de sêrvrços exclu5iva pelo mesmo;
. Possui têla onde é possível definir o a€esso ao sistema

iflformando uÍna faixa de lP e horáÍio perrnitidoi . lntegrâ com

equipamentôs dê rêgistro dê batidas como relógio de ponto e

leitor blométnco fixado êm pãrêde ou iigãdo a computador viâ
porta US8, objÊtivardo o envio de todas as batidas registradas de

formã automática quândo o €qu,pamento quando estiver

acessando inteÍnet; . Capta batidas de ponto vla cartão com QR

CODE através de celular rêgistrando a íôto do f'rncionáíio ê

enviandô pa.a o siste.nâ. Cada íuncionário deve possuir seu

cãrtão com QR-CoDE que represent€ a identificação única do
mesmo; . Capta batida de ponto via aplicativo de .elulaÍ de

Íormê online se utilizândo do GPS do mesmo paíê regislrãÍ ô local

e o diãlhorá.io, com aíquitêrura de sistema operãcionãi Android
oú ioSj . Cãpta bátida d€ ponto via aplicãtivo de ce ulãr de foínra
offline podêndo batidas quando o celulãr esriver

int€rnet, com arquitetura de sistema opêracoràl
Androld ou iOS; . Todo acesso ao sistema deve ser vla losrn e

senha do usuário e as permissões do mesmo definidas em
cadastro próprio e de foÍmâ individuál parâ cãda telê, Íormuláíú
e relátóflo do ístema; . Cadastro de Íuncionáíios que irão bater
o ponto com as seguantes informações mínimas: dados pessoais

como docum€ntor de identificação, data de nascimento, local de

nascimentô ê dados.esldenciãls; secrêtarin, órgão, setor onde

PRESTAçÃo DE SERV|COS DE rNFOBMÁflca NA TMPLANTAÇÃo

SERV, 99 R5 740,00 R5 73.260,00 Rs 73.260,00

Âv. Santos Dumont, 1687,

(85)
Sala ll01 - Aldeota - Fortaleza-CE, üEP: 60 150-l6l
3456. 6500 ,/ uww. itarget. conr. br
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trabalha e loca onde bate o pontoi local onde possa cadôstrãr

documcntos drgitaliu êdos do fun.ionário como: loto,

documento(5) dê identiticção, comprovante de endereço e

outros de lnteressej . Cadastro d€ afâstamenlo temporáíios dôs

fLrncionánor identif cândo o motivo, o trpo de afastamento {lipo
esse que possa ser d€finrdo vià tela de cadastro) ê podêr anexãr

pelo menos l documento rêlacionado ao motivo do ãfaslãmento;
. cadastro de feÍlâdos para quê o fun.ionário não tenha Íãha

nesta dàta quando nâo bater o ponto; . Cadãstro de jornàdãs de

trabalho do tipo seínãnal com 1ou mais lurnos de trabâlho no

mesmo dia quê podem ser associâdàs e um ou mais filncionáriôs.
Podendo pesquisar os funcionários a sêr€m adicionadas por

óígâo, Setor, car8o, Localização da batida, . Cadastro de ês.êlas

de trabalho que podêm 5êrsssociadas ã um ou mâisíun.ionáíiosl
. cadastÍo de tolerân.iâ de horárlo pêra entradã p earda do

funcionáÍio, . controle de faltas e balldês de ponto foíd de

horário do íuncionâÍo, permrt ndo o re8Étro de iustificativa parê

td\ o.oÍíên.rà..or op!áo dêl,rvro de nêgen or á'auivo
relaEionado ã justfrcãtiva, acessivel tambárn viã app dc
dispositrvos móvei! com àrquiteturã de sisterna ope.àctonal

android ou rO5; . RêgiÍro e relatório de Log das bátidas de
pontos coletãdos dos êquipamentos; . Cadastro de abono

co€tlvo, onde é possivêl abonaí ã ausência de urn ou rnâi5

funclonários por motivos dlversos podendo pesquisáJos pelo5

íiltÍos de órtão, setor, cargo funcionâl e localDação onde o

Íuncronário bàtê o ponto, ' Geração de arquivo e móduo

webservice para nÍoímaí ao sistema de folha do muni.ípio das

hoíãs trabêlhâdas, devidàs ê extÍãs dos funcionários. No cãso do

wêbservice, o mê5mo d€ve estar disponíve, pa.a executàr filtÍos
poÍ Iuncionário, órgão, setoÍ, caÍgo, local de batida dp porto e

rntervalo de datãj . Módulo de e.vlo de mensagens curtas de

texio (SMS), pâra os êpàrelhos celulâres dos Írn(ionários,
obtctivando um contâto mals rápido com o mesmo; . Módulo dE

envo de mensâgens cu.tas de texto (SMS), para os aparelhos

celulâres de usuáíios do sistema com nível de permrssão de

âdministrador ou similar, onde eles possam receb€r solicitaçôes

de âutoÍrzãção para fechãmento ou reabe.tura de folhã de
pãsamento e eles possam respondêÍ êssas mensãgens cuilas de

texto {SMS), pelos próprios npâÍelhos cehlares, autoírzando o!
negãndo e5sar solicitaçôes; . Te a onde úsuários, com nível de

permissão de admlnistrador ou similãt possàm listàr, autofizaí
ou negar a rêlãção de folhas de pãgameíto que estejãm
àguardando autori?açào pãra fechamento ou reabertu.ã.
Acessivel viâ app de di§positivos móveis com arqurtetura dê

sistema opera€ioôal Android ou iOSi . Têlâ ondê usuáriot, com

nivel de permissào de âdmlnistrâdor ou 5imilar, possam listar

todos os eventos (p.oventos e d€sconros) de funcionários que

fo.êm mod íicãdos êm umà Íolhà dê pêgamento e autonza. ou
negâr e§sãs modiiicãçôês. Acessivel viê âpp de disposillvos
móvers com àrquitetu.a de sistêmà operãcionalAndÍoid o! ios; .
Módulo de geração de relatónos dê ponto, âcessível via app de

dispositlvos móvers com arquitetura de sistemâ operacional
Android ou rOS, tars comor E5pelho de ponto contento batidãs de
ponto por intervâlo de datâ§, cãrgà horáÍià de trabalho, Íelação
dê fàltas, saldo de Horas extras e devidas; Afastãmêntos êxibindo

o nomê do funcronário, motivo ê período do afâstàrnentoi
Érpelho de recolhimento por turno €xibÍndo a quantidade d€
horas trabalhadas de um funcionário. onde os turnos são dluÍnos
e notLrrnos separado5 por dias útêis, fins de semana e feÍiados;
Quântidade de faltãs de uÍn locâl por funcionário; Relação de

funcionáíios por iocã contendo nformaçõês dâ matrí.ulã, cpf ê

cergo dos mesmosr Plântões poí funcionários exibindo 09 dres dê
um mês que os mesmos êstão dê plântãoj Relatóriô gráfico de
cspelho de ponto onde possâ vrsualizar, por fLrncronáao.

rnformàçõês enr horãs dâ suâ cãrga hôíáriâ, fãltas, hora5 extras e
horàs úabalhàdàs Todos com ã possibíidade dê liso de filtro po.,
orgão, setoí, cargo do írncionârio e local da bâtidâ, . Âe atónos

Av. Santos Dumont, 1687.
(85)

Sala 1101 - Aldeota - Fortaleza-CE, CEP: 60. 150-161

3456.6500 .,' wuw. itarget. com. br
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de listageín diveÍsas de: oÍ8âos, setores, cãrgos de funcionár o§ o

local de batdã lnformando a doscÍição/nome e â quanndade dc

íuncronáíros com e sem càígà horárià definida de .ada uma

dessás retã8ens; . Relatóíio com a íelaçeo dê joÍnadas de

trabalhq exrstentes e À qLràntidade de funcioôários existentes em

cada tornada, . Módulo dÊ g€ração d€ relatórios de folha,

aces5ivel via app dê dispositivos móveis com arquiteturã de

§istema operaciona android ou i05, conl€nto pelo menos:

resumo de folha infoÍmando ô vâlor iotal da mesÍnà, dos

descontos e do liquido, quantitativo de funcionários ãiastados ê

em folha e; relação dê càrgos com vaiores brutoe e percentualde

representãção. Todos com filtro por Órgão e competência;.
Módulo de arquivo documentoi dos íuncionários, acessivêl por

apãrelhos celulaÍe5 atraves de ãplicàtivo com ârquitelura de

sistemâ opeíaclonãl Android ou iOS, pêra que os mesmo5 possâm

consultar documentos pessoais, em formâto elelaônico, quê

êstejãm no Setor Pessoal e tembém Ía.er o uplo3d dos mesmos

Cadã documênto pode possuir umâ ou mais imãgens; . Aplcativo
para aparelhos celularas do tipo smanphonê, com arquitetura de

sistemà operaoonal Android ou iOS, €om os seguintes recursos

minimos: o Tela parà vlsualização de ponlo do fun(Lonário

moltíaroo ds odlá! ê ho,áro. das bdtrdds,

íaltas e.lrasos, coÍr opção de compàrtilhâmênto por e nrarl e

outro5 âplcàlrvos compative6 no formêio "pdí'. O setor pessoal

pode vêr de mârs de um funcionáÍro, o Telâ parã câdastro e

conrulta de juíifi.atrva! parã Íàltas, àtrasos, podendo o

funcionaío anexar lrm doc!mento Toda iustificàtiva deve indrcar

à situàção dã pelo menos os segirifltes stãlus:

aEUardãndo autorüação, autorizâdo € nêgado: o Íelâ parã que

um funcionáíio do setoÍ pessoâl possa visualizar as justificativâs

àcrmà de uín ou mãrs lunclonáriôs e poder âboná_lâsj o Tela pàrê

que o Íuncionáno possa enviâr e recebeí mensagens do seto.
possoai, no Íormato de bate pepo(cher, podendo ãnexâr

lmagens; o Tela pãra que o setor pessoãl pos§a enviar e receber

mensagens pêía um o! mãis funcionários, no formâto de bate
papol.hat), podendo anexêr imagensi o Tela no formato de

calendário onde o funcionáío possa visuãlizâr lembretes

cadastrados pelo setoÍ pessoal, assim como €adãstrar os selrs

próprios, ond€ um lêmbretê pode ser de um ou mais diâs êm um

horário espêcifico ou intervalo de horários. Essa tela deve possulr

filtros parâ pesquisaÍ os lembretes por, pelo Ínenos, dia, seanana

ou mêsj o Telà no íoímato de calendá.io onde o setor pêssoal

possd cddd\t,àr re'nbrptes pãrã Jm ou sai. luncionár o (om as

mesmàs caÍacterilticàs de dias e horários do item acimâ, além dê

poder notrfrcá-los por e'mãil. Essa tela deve possuií írhros parà

pelqurlr, os lêarbrerps por oero meros, did, semdna oJ.re5i o

Tela paía que o Íunclonáíro possa consultar seu cont.a chêque,
írcha finãncerrâ e cornprovante de rendrmentos contento peo
mpnos o llltío por competência e com opção de

compa.lrlham€nro por e-mai ê outros apli.ativos compativeis no

íormàto 'pdÍ"; o Ielà ondê um usuário do sistema .om nível de

permissão de adminlstradoí ou simriar, possà acessaÍ a listageín

de íolhas que ostolàm aCuardando autorizaçâo pãra Íechamcnto
oL,edbe(uíà ê podpÍ eíenvàr ou nào êssa a'rtorzâção en
questâo. . Módulo de help desk onli.re, com app acessivel

também por app de dispositivos móveis €om àrquitetura de
ÍslÊna operac olal ros e Android, Loín d5 .êgu nl-(
caract€rGticasr o Têla pâra cadastro dê chamados de

âtendimentos pãra reportãr dúvidas, erros e outros. um cadastro

de chãmado deve seÍ possív€l preen€her pelo rnenos: Categoriã
do,rtendimento (onde o cliente pôde criar suas categórias comôl
dúvrdes, erros, implementações)i Assunto ou títuio do chamadoj
Descrição do Chamâdôj Nível de píioridâde: Podendo ser Baixâ,

Normal oLr Urgcntor R€sponsávêl pelo Atendimento; Pessoa que

.nou o chêmado; Possibildadê de receber respostã do €lient€ por
e-mãí quando o mesmo cadastra um acompãnhãm€nto/íesposta
a um .hamâdo; Posíbr|dade de ênviar resposta ao client. por o-

Av. Santos Dumont, 1687.
(85)
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E4/mãil ao cãdãstrar um acompanhamento/resposta a um chamado,

Dáta Prevista pera conclusão do chamado; o Tela parê cadastro

de .omen!ário5 tanto pelo usuáís que abr ü o .hãmado como

pelo íesponsável pelo atendrnrênlo, o Tela para defin I á sltuação

do atêndimento {ex: em abêrto, finalizado, cancelado) ê pod€r

atribuí-los á um ou mals àtendimentos com o obietivo de

idenrificãr a sltuação atual dos mesmosi o Tela onde é possivei

pêsquisar um ou mars chãmãdos de atendlÍnento, podendo filtrar
pelo menos por status. pes§oa que gerou o chamado e códÍgo do

chaínãdo, podendo inform.r um intervalo entrê.ódlgos; o Tela

onde é possíle exiblr histórico de um alendimento exiblndo

todos os ãcompanhârnêntss feitos no mesmo, o Telâ no lormâiô

de chà1 ondê é possível o !suário do sistêma ter âcessô diretó a

um responsável por atendimeírto.

01.02

sERv|cos DE INFoRMÁTICÂ NO

LICENCIAMENTO OE SISTEMA COMPUTACIONAI. COM

APLICATIVO PARA SMARTPHONE(COM SISÍEMA OPERACIONAT

ANDRoTD ou tos) cusroMrúvEL BASEADoS EM

PTATAFoRMÂ wEB, DE GEsrÃo DE PEssoas PARA o €oNÍnoLE
DEI DOCUM€NTOS DOS FUNCIONÁRIOS RELACIONAOOS AO

RÉcuRsos HUMANoS(RH), FREeUÊilcta FUNctoNAt, TRoca DE

MENSAGENS NO FORMATO DE CHAT ENTRE O SETOR PESSOAL E

os FUNctoNÀRtos, LEMBREÍES No FoRMATo DE cÂl-ENDÁRlo,

ACESSO A COÍIiTRÂ CHEQUES, FICHÂ 
'INANCEIRA,coMpRovANTE DE REND|MENToS pElos FU cloNÁRlos,

HEt-poEsK E RELAÍóRtos. coM as sEGUtt{TEs

caRAcrERÍsTlcÁs:
. ACESSÍVEL EM COMPUTADORES CU]O SISTEMA

OPERACIONAL SE]A LINUX OU WINDOWS;
. ACESSÍVEL PELA INTERNET UTILIZÂNDO 05

NAVEGADORES TRADICIONAIS DE iNTERNEÍ (INTERNET

EXPLORER, FIREFOX, GOOGLE CHROMÉ, ÉTC)J

. O S|5TEMA DEVI SER INTEGRADo, COM

coMPAR-,LHAMtNTo DAS MI.SMAS INIORMAÇÕIS TM'ODO\
os MóDULos;

. O APP DEVE ESTAR DIsPONÍVEL PARA BA]XAR PELO

MENOS NAS [O]AS VIRTUAIS DAAPPLE E DA GOOGLE;

. O SISÍEMA DEVE sER RESPoNSABILIOADE DE UM

ú\rco roR\EcEDoR. coM a TNTFGRAçÃo ENTRE os MoDULos
Ê PRESTAçÀo DE SERVIços ExCLUSIVA PEtA CONTRATADA,

. PO5SUIR IELA ONDE É POSSIVEL DEFINIR O ACESSO

AO SISTIMA II\IORMANDO U\1A IAIXA DE IP t HORACIO

PERMIÍIDO;
. INTEGRA COM EQUIPAMÉNTOS DE REGIsTRO DE

BATDAS coMo RELoGto DE poNTo t rflToR sroM[rRrco
FIXADO Elv'l PAREDE OU tlGADo A COMPUTADOR VIA PORTA

USg, OBIETIVANDO O ENVIO DE ÍODAS AS BATIDAS

REGrsrRAoas DE FoRMA AUToMÁTtcA euANDo o
EQU]PAMTNTO QUANDO E5TIVER ACE5sANOO INT€RNET;

. CAPTA BATIDAS DT PONTO VIA CABTÀO COV QÂ,

coDE arRAVÉs DE CELULAR REG|STRANDo A Fôro Do
FUNcloNÁRto E ENVtaNDo paRA o stsrEMA. caDA
FUNcroNÁRro DEVE possurR sEU caRTÃo coM eR coDE euE
REpRÉsENÍE A tDENTtFtcAÇÃo úNtcA Do MEsMo;

. CAPTA BATIDA DE PONTO VIA APLICATIVO DE

CELULÂR DE FORMA ONLINE SE UIILIZANDO DO GPS DO MESMO

PARA REG|SÍRAR o LocAL E o DrA/HoRÁRro, coM
ARQUITETURA DE SISTEMA OPERÂCIONAL ANDRO]D OU I05,

. CAPTA BATIDA oE PONÍO VIA APLICATIVO DE

CELULÂR DE FORMA OFFLINE PODENDO SINCRONIZAR AS

BATIDAS QUANDO O CELULAR ESTIVER COM ACESSO A INTERNEÍ,

COM ARQUITEÍURA DE SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU

ios;

PREsrÂçÁo oE

99 R5 15s,00 RS 15.345,00 Rs 184.X40,00
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. TODO ACÉSSO AO SISTEMA DÊVE SER VIA I-OGIN E

SENHA DO USUÁRIO E AS PERMISSÔES DO MESMO DEFINIDAS

EM CADA5TRO PRÓPRIO E DE FORMA INDIVIDUAL PARA CADA

ITLA, !ORMUúRIO t RELATóRIO DO SISItMA,
. CÀDA5TRO DE FUNCIONÁRIOs OUE IRÃO BATTR O

PONTO COM AS SEGUINÍES INFORMAçÔES MíNIMAs: DADOS

PESSOAIS COMO DOCUMENTOS DE IDENTIFICAçÃO, DATA DE

NASCIMENTO, TOCAL DE NASCIMENTO E DADOS RTSIDENCIAIS;

STCRETARIA, ÓRGÃO, SE-TOR ONDE ÍRABALHA E LOCAL ONDE

BATE O PONTOj LOCAL ONDE POSSA CADASTRAR DOCUMENTOS

DIGITALIZADOS DO FUNCIONÁNIO COMOI FOTO, DOCUMTNTO(5)

DE IDTNÍIFICAçÃO, COMPROVANÍE DE ENDEREçO E OUÍROs DE

INTERtSSEj

. CADASTRO DE AFASTAMENTO TEIVPORÁRIOs OOS

FUNCIONÁRIOS IDENTIFICANDO O MOTIVO, O TIPO DE

ÂFASTAMENTO (ÍIPO ESSE QUE POSSA S€R DEFINIDO VIA TEIA

DE CADASTRO} E PODER ANEXAR PELO MENOS 1 DOCUMENTO

RELAcIoNADo Ao MoTlvo oo AFASÍAMENToj
. CADASTRO DE FERIADOS PARÂ QUE O FUNCIONÁRIO

NÃo TENHA FALÍA NESTA DATA OUANDO NÃO EATER O PONTOj

. CIDAsTRO DE JORNADAS DE TRABALHO DO TIPO

STMANAL COM 1 OU MAIS ÍURNOS OE-TRA8AI.}IO NO MESMO

DIA QUE PODEM sER ASSOCIADAS A UM OU MAIS

FUNCIONÁRIOS, PODENDO PE5QUISAR 05 FUNCIONÁRIOS A

SEREM ADICIONADAS POR ÔRGÀO,5ITOR, CÂRGO, LOCALIZAçÃO

DA BATIDA;
. CADASTRÔ DE ESCALAS DE TRABALHO QUE PODEM

5ÉR ASSOCIADAS A UM OU MAIS FUNCIONÁRIOsJ

. CADA5TRO DE TOLERÂNCIA DE HOúRIO PARA

ENTRADA E SAÍDA DO fUNCIONÁRloJ
. CONTROLE DE fALTAS E EATIOAS DI PONÍO FORA DE

HORÁRIO DO TUNC1ONÁRIO, PERMlTINOO O R€GISÍRO DE

JUSTTF CAIVA pAqA TAtS OCORRÉNCTAS COM OPçÃO OE tNVIO
DE IMAG€Iú OU ARQUIVO REIACIONADO A JUSÍIFICATIVA,

ACEssÍV€L TAMEÉM VIA APP DE DISPOSITIVOS MóVEIs COM

ARQUIÍEÍURÂ DE SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU IOS;

. REGISTRO E RELATÓRIO OE LOG DAS BAÍIDAs DE

PONTOS COLEÍADOS DOS EQUIPAMENTOS;
. CADASTRO DE ABONO COLETIVO, ONDE É POSSÍVEL

ABONAR A AUSÊNCIA DE UM OU MAIS FUNOONÁRIOS POR

MOÍIVOs DIVERSOS PODENDO PESQUISÁ'LOS PETOS FILTROS OE

oRGÃO, SITOR, CARGO FUNCTONAL r LOCÂUZAÇÁO ONDI O

FUNCIONÁRIO BATE O PONTOJ

. GERAçÂO DE ARQUIVO E MÓDULO WEBSERVICEPARA

INÍORMAR AO SIsTEMA OE FOLHA DO MUNICÍPIO DAS HORAS

TRABALHADAS, DEVIDAS E EXIRAS DOS FUNCIONÁRIOS, NO

CÁsO OO WEBsERVICE, O MISMO DEV€ ÊSTAR OISPONÍVEL PARA

EXECUTAR FILTROS POR FUNCIONÁRIO, ÓRGÃO, STTOR, CARGO,

LOCAT DE BATIDA DE PONTO E INTERVALO DE OATA;

. MÔDULO DE ENVIO DE MENSAGTNS CURTAS DE

Ttrro (5M5), PARA OS APARELHOS CELULARES DOS

Í UNCIONÁRI05, OBJEI IVANOO UM CON] AI O MAIS úPIDO (OM
O MESMOj

. MóDULO DE ENVIO DE MENSAGÊNs CURÍAS DE

TtxTo (sMS), PARA OS APARILH05 CEIULARIS DE UsUÁRrOS DO

SIsTEMA COM NíVEL DE PERMIsSÃO DE ADMINISTSADOR OU

sIMILAR, ONDE TLÉ5 PO5SAM RE(EBER 5OLICI'IAçÔES DE

AUTORIZAçÃO PARÂ FECHAMENÍO OU REABERTURÁ DE FOLHA

DE PAGAMENÍO E ELES POSSAM RESPONDER ESSAS MENSAGENS

CURTAS DE TEXTO (SMS), PELOS PRÓPRIOS APARELHOS

ctLULARtS, AUr ORzANDO OU \tCANDO ISSAS SOL|C|ACÔE5
. TELÂ OIIDE UsUÁRIOS, COM NíVEL DE PERMISSÃO DE

ADMINISTRADOR OU SIMILAR, POSSAM LISTAR, AUTORIZAR OU

NEGAR A RELAçÂO OT FOTHÂS DT PAGAMENÍO QUE TSTE,]AM

AGUARDANOO AUTORIZÂçÃO PARA FECHAMENTO OU

REABERÍURA, ACESSÍVEL VIA APP DE DISPOSITIVOS MÓVEIS COM

ARQUITETURA DE SISTEMA OPERACIONAL ÂNDROID OU lOSi

I§ targPt r Gestão Púbtica
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. TELÂ ONOE USUÁRIOs, COM NíVEL DE PERM6SÀO DE

ADMINISTRAOOR OU SIMILAR, POSSAM LISTAR TODOS 05

EVENTOS(PROVENTOS E DESCONTOS) DE FUNCIONÁRIOS QUT

FOflAM MODIFICADOS EM UMA FOIHA DE PAGAMENTO Ê

auÍoRtzAR ou NEGAR ESSAS MODIFICÂÇÕES. ACESSÍVÊL VIA

APP DE DISPOSIÍIVOS MÓVEIs COM ARqUITETURÂ OE SISÍEMA

OPERACIONAL ANDROID OU lOS:

. MÓDULO DE GERAEÃO DE RELATÓRIOS O€ PONTO,

ACFSSíVEL VtA APP DE DISPOSITIVOS MóVEIs COM

ARQUIÍÉTURA DE sIsÍEMA OPERACIONAI- ANDROID OU IOS,

TAIS COMO: ESPELHO DE PONTO CONTENTO EATIDAS DÊ PONTO

POR INTERVALO DE OATA5, CARGA HORÁRA DE TRABALHO,

RELAçÃO DE FALTAS, SALDO DÉ HORAS EXIRAS T DEVIDASJ

AFÂSTAMENTOS EXIBINDO O NOME DO FUNCIONÁRIO, MOÍlVO
E PERiODO DO AFASTAMTNTO: ESPELHO DE RECOTHIMENTO POR

TU8NO EXIEINOO A QUANÍIDADE DE HORAS TRAEATHADAS DI

UM FUNCIONARIO, OÀIDE 05 TURNOS SÃO DIUqNOS I
NOTURNOs SEPARAOOS POR DAS ÚTÊIS, FINS DE S€MANA E

FERIADOS; QUANTIDADE DE FALÍAS DE UM LOCAL POR

TUNCIONÁNIO; RELAçÃO DE FUNCIONÁRIOs POR LOCAL

CONÍENDO INFORMAçÕEs DA MATRíCULA, CPF E CAR6O DOS

ME5MOs; PLANÍÔES POR FUNC;ONÁRIOs EXIBINDO OS DIA5 DT

UM MÊ5 QUE OS MEsMOs ESTÃO DE PLANTÂO; RELATÓRIO

GRÁFICO DE ESP€LHO DE PONTO ONDE POSSA VISUALIZÂR, POR

FUNCIONÁRIO, INFORMAçÓES EM HORAS DA SUA CARGA

HORÁRIA, FATÍÂs, HORAS EXÍRAS E HORAS TRABATHADAS,

TODOS COM A POSSIEILIDADE DE USO DE FILTRO PON: ÓRGÃO,

SETOR, CARGO DO FUNCIONÁRIO E LOCAT DA BATIDAJ

. RTLATORIOS DT LISIAGEM DIVTRSAS Dt: ÓRGÃOS,

STTORES, CÂRGOS DE FUNCIONÁRIOS E LOCAL DE SATIDA

INFORMANDO A DESCRIçÃO/NOME E A QUANTIDADT DE

FUNCIONÁRIOs COM E SEM CARGA HOúRN DEFINIDA DE CÁDA

UMA DT55A5 LISTAGENS;

. REIAÍÓRIO COM A RTLÀÇÃO DE IORNADAS DE

TRABAIHO EXISÍENÍES E A QUANTIDADE D€ FUNCIONÁRIOS

EXISÍENÍEs EM C-AOA.IORNADA;

. MÓOUTO DE GERAÇÃO DE RELAÍóRIOs DE FOLHA,

AC€SSÍVEL VIA APP DE DISPOSITIVOS MÓVEiS COM

ARQUITETURA DE SISTEMA OPERACIONAL ANOROIO OU IO5,

CoNTENTO PELO MENOS: RESUMo DE FOLHA lNÊORMANDO O

VALOR IOTAL DA MESMA, DOS DESCONTOS T OO LIQU,DO;

QUANÍIÍATIVO DE FUNCIONÁRIOs AFASÍADOS E EM FOLHA E;

RELAçÁO DE CARGOS COM VALORES BRUTOS E PERCENTUAL DE

REPRESENTAÇÃO. TODOS COM FITTRO POR óRGÂO E

COMPETÊNCIA;
. MÓOULO OE ARQUIVO DOCUMENTAL DOS

fUNCIONÁRIOS, ACESSÍVEL POR APARTLHOS CELULARES

AIRAVÉS DT APLICATIVO COM ARQUITETURA DÉ SISÍÉMA

OPERACIONAT ANDROID OU IOS, PARA QUE OS MESMOS

POSSÂM CONSULTAR DOCUMENTOS PESSOAIS, EM TORMATO

ELETRÔNICO, QUE ESTEJAM NO SETOR PESSOAL E ÍAMBÉM
FA2ER O UPLOAD DOs MESMOS. CADA DOCUMENTO PODT

POSSUIR UMA OU MAIS IMAGENS;
. APLICATIVO PARA APAÂELHOS CÉLULARES OO ÍIPO

SMARTPHONT, COM ARQUITETURA DÊ sISÍEMA OPERACIONAL

ANOROID OU IOS, COM OS SEGUINTES RECURSOS MÍNIMOS:
. TELA PARA VISUALIZAçÁO DE PONTO DO

FUNCIONÁRIO MOSTRANDO AS DAÍAS E HORÁRIOs DAS

BAI|DAS, ASSIM COMO SUAS rAl rAS t ATRA505, COr!1 opçÁO
DÊ COMPARTILHAMÊNTO POR E-MAIL E OUTROS APLICATIVOS

COMPATÍVEIS NO FORMATO "PDF", O SETOR PESSOAL PODE VER

DE MAIS DE UM FUNCIONÁRIO;

. TELA PARA CADASTRO E CONSULTA DE

JUSTIFICATIVAS PARA FALTAS, ATRASOS, PODTNDO O

FUNCIONÁRIO AN€XAR UM DOCUMENIO, TODA ]USTIFICAÍIVA
DEVE {NDICAR A SITUAçÃO DÂ MESMA COM PTLO MENOS 05
SEGUINTES STÂTUS, AGIJAqDANDO AUTOR ZÂçÃO, AUTORIZÂDO

w-
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E NEGADO;
. TELA PARA OUE UM FUNCIONÁRIO DO SETOR

PESSOAL POSSA VISUALIZAR AS JUSTIFICATIVAS ACIMA DE UM

OU MÂIS TUNCIONARIOS T PODER ABONÁ.1ÁS;

. TELA PARA QUE O FUNCIONÁRIO POSSA ENVIAR E

RFCEBER MENSAGENS DO SETOR PESSOAL, NO FORMAÍO DT

BATE PAPO(CHAT), PODENDO ANEXAR IMAGENS,

. TELA PARA QUE O sEIOR P€SSOAT PO5SA ENVIAR E

RFCÉ8ER MEN5AGENS PARA UM OU MAIS FUNCIONÁRIOs, NO

FORMATO DÊ BAÍE PAPOICHAT}, POOENDO AND/úR IMAGENS'

. IELA NO TORMATO DE CÂLENDÁRIO ONDT O

FUNCIONÁRIO POSSA VISUALIZAR LEMBRETES CÁDASTRADOS

PELO SETOR PESSOAI- A55IM COMO CÁDASTRÂR OS SEUS

PRóPRI05, ONDE UM LEMBRETE PODÊ SER DE UM OU MAIS DIAS

EM UM HOúRIO ESPECíFICO OU INTERVALO DE HORÁRIOS, ESSA

ÍEI.A DEVE POSSUIR FIITROS PARA PESQUISÂR 05 LTMBR€TES

POR, PELO MENOS, DIA, SEMANA OU MÊS;

. TELA NÔ FORMAÍO OE CÁLENDÁRIO ONDE O SETOR

PISSOAI POSSA C-qDASIRAR LEMBRETES PARA UM OU MAIS

FUNCIONÁRIOS COM A5 MÉSMAS CÁRACTERíSTICAS DE DIAS E

HoRÁRIo5 DO ITÉM ACIMA, ALÉM DE PODER NOTIFICÁ.LOS PO8

E MAIL, ESSA TELA DEVE POSSUIR FILTROS PARA PESQUISAR OS

LtMBRTTI5 POR, PELO MENOs, DIA, STMANA OU Mt5'
. TELA PARA QUE O FUNCIONÁRIO POSSA CONSULTAR

STU CONTRA CHEQUE, FICHA FINANCEIRA E COMPROVANTE DE

RENDIMENTOS CONTENÍO PELO MENOS O FILTRO POR

COMPEÍÊNCIÂ E COM OPçiO DE COMPARTILHAMÉNTO POR E'

MAIL Ê OUTROS APLICATIVOS COMPATÍVEs NO FORMAÍO
,.PDF":

. IILA O\DI UM USUÁR'O DO SI5ITMA COM I\iVEL DE

PERMISSÃÔ DI AOMINISTRAOOR OU SIMILÁR, POSSA ACESSAR A

LI5TAGEM DE FOLHAS QUE ESTEIAM AGUARDANDO

AUTORIZAçÃO PARA FECHAMENÍO OU REAEERTURA E PODTR

EFÊÍIVAR OU NÃO ESSAAUÍORIZÂçÃO EM QUESTÃO.
. MÔDULO DE FELP DESh ONLINE, COM APP ACISSiVTL

ÍAMBÉM POR APP DE DISPOSITIVOS MÓVEIS COM ARQUITETURA

DE SISTãMA OPERÂCIONAL IOS E ANDROID, COM A5 SEGUINTES

.ARACTERÍSICAs:
. TELA PARA CADASÍRO DE CHAMADOS DE

ATENDIMENTOS PARA RÊPORTAR DÚVIDAS, ERROS E OUTROS.

UM CADASTRO D€ CTAMADO DLVL 5TR POSSÍVFL PRIENCHER

PtLO MtNOS: CATIGORIA DO ATENOlMENTO (ONDE O CLIENTE

PODE CRIAR SUAS CATEGORIAS COMO: DÚVIDAS, ÊRROS,

IMPLEMENTAçÕES)J ÂSSUNTO OU TITULO DO CHAMADOJ

OESCRIçJO DO CHÂMADO; NíVEL OE PRIORIDADE: PODENOO SER

8AIX4 NORMAL OU URGENTE; RTSPONSÁVEL PELO

AÍÊNDIMENTO; P[55O4 QUE CRIOU O CHAMADO;

POSSIBILIDADE DE RECEBER RISPOSTA DO CLIENTE POR E.MAIL

QUANDO O MÊSMO CADASTRA UM

ACOMPANHAMENÍO/RESPOSTA A UIú CHAMADO,

POSSIBILIDAOE DE ENVIAR RESPOSTA AO CLIINTE POR E.MÀIL AO

CADA5TRAR UM ACOMPANHAMENTO/RTsPOSTA A UM

CHAMADO; DATA PREVISTA PARA CONCTUSÂO DO CHAMAOO;

. TELA PARA CADASIRO DI COMENTÁRIOS TANTO

PELO UsUÁRIO QUE A8R]U O CHAMADO COMO PEIO

RESPONSÁVEL PTLO AIf NDIMENTO;
. TEI.A PARA DEFINIR A SIIUA*O DO ATENDIMENTO

(EX: EM ABERÍO, FlNALlTÁDO, CÂNCEIÂDO) E PODER AÍRIBUÍ

LOs A UM OU MAIS ATTNDIMENTOS COM O OEJETIVO DE

IDENTIFICAR A SIÍUAçÃO ATUAL DOS MÍsMOS;
. TEIA ONDE É POSSÍVEL PESQUISAR UM OU MAIS

CHAMADOS DE ATENDIMENTO, PODENDO FILTRAR PELO MENOS

POR STATUS, PESSOA QUE GEROU O CHAMADO E CÓDIGO DO

CHAMADO, PODENDO INFORMÂR UM INTERVALO TIVTRE

cóDrGosi
. TELA ONDE É POSSíVTL EXISIR HISTÓRICO DÊ UM

ATENDIMENTO EXIBINOO TODOS OS ACOMPANHAMENTO5
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FEITOS NO MESMO;
ÍELA No toRMATo DE CHAT oNDE É possÍvEL o usuÁRlo Do

SISTEMA TtR ACTSSO DIsTIO Á TJM RESPONSÁVFL 'OR
ATENDIIV]ENÍO,

w

01.03

LocAcÃo oE EeurpÂMENÍos D€ L€truRÂ gtoMÉrRtcÂ. euE
POSSA 5ER AF1XADO EM PAREDE, COM OS SEGUINTEs RECUR5OS:

CAPACIDADE DE REGISTRÂR MAIS DE 15O,OOO ACESSOS,

CAPACIDADE DÉ MAIS DE 5OO DIGITAIS CADAsTRADAS, 1 PORTA

usB, 1 poRTA ETHERNET, AcESsívEL vrA |NTIRNET E TELA

sENsÍvELAo roeuE.

MES 99 12
Rs 85.536,00

VALOR GLOBAL R$ 342.936,00 [Trezentos e Quarenta e Dois mil, Novecentos e Trintâ e seis reaisJ ,
Empresa: ITARGET TECN0L0CIA DA INF0RMAçÃ0 LTDA
Endereço: Av. Santos Dumont, 1687, SL 1101 - Aldeota - Fortaleza/CE - CEP:60150-161.

CNP): 02.130.122 / 0001-28
Validade da Coleta: 90 (noventaJdias

(a r! kt,
JosÉ MÁRcro DA sILVA NoGUÊtRA FrLHo

(5ócro/Dareror)
traRGET TECNoLoGtA DA rNroRMAçÃo

cNP.l: 02.130.122loo01-28

Sa la l10l
3456 6500

- Aldeota - Fortaleza-CE CEP' 60. 150 161

;' www. itarget. com. br
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2010112025. 08:49 Gmail- Pedioo de CotaÇão de Prêços - SeÍvrço de Controle de Ponto EielÍônico

Setor De Compras Da ContÍoladoria Gêral De lcó-CE <setordecomprasico@gmail.com>

Para: assistêmasce@gmail.com

M Gmail

Pedido de Cotação de Preços - Serviço de Controle de Ponto Eletrônico.
2 mensagens

tz/
t4

11 de dezembÍo de 2024 às
09:02

Prezados Se nhores,

objeto: contratação de serviço de inÍormática na implantação, treinamento e licenciamento de sistema
computacional de gestão de pessoas pare o controle de documentos dos funcionários relacionados aos
recursos humanos (RH) e locação de equipamentos de leitura biométrica destinados aos setores que

compõem as diversas SecretaÍias Do Município De lcó-Ce.

Por favoç encaminhe uma proposta comercial formalizada em papel timbrado, com carimbo e assinatura. Av proposta deve incluir preços unitários e totais, especificações detalhadas do produto ou serviço, unidade de
medida, marca, descrição dos produtos ofertados, validade da oferta, prazo de entrega ou execução do serviço
e condições de garantia.

Agradecemos a confirmação do recebimento deste e-mail

Atenciosa me nte,

Central Única de compras
Controladoria Geral do Município de lcó/CE

2 anexos

€l Coleta de Preços - Lêitura Biométrica (Ponto Eletrônico)..docx
33K

:l Coleta de Prêços - Leitura Biométrica (Ponto Eletrônico)..pdÍ
327K

AS SISTEMAS AS SISTEMAS <assistêmasce@gmail.com>
Para: Setor De Compras Da Controladoria GeÍal De lcó-CE <setordecomprasico@gmail.com>

12 de dezembro de 2024 às 12:38

Prezados, boa tarde!

Anexo segue nossa proposta de preços no 1212.0'l12024, conforme solicitado!

Atenciosamente,
Angélica Araú.io
Setor ComeÍcial
AS Sistemas
lTexlo das rnensagens anteíiores ocLrllol

E COLETA í.pdf
650K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=89c664f5eb&view=pt&search=all&peímthid=thrêad-a:150319055116640'19269&simpt=msg-a:r-74682099266.. 111

Sêtor De Compras Da Controladoria Geral 0e lcó-CE <setordecomprasico@gmail.com>

Solicitamos, por meio desta, a gentileza de enviar uma cotação de preços em nome da Prefeitura Municipal de

lcó-CE.



SISTEMAS ' AppleStore Emwww.gerentemunicipal.com.br

coLETA DE PRECOS N. 1212.0'.t 12024-AS #
À
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICÓ-CE
Central Única de Compras
da Controladoria Geral de lcó.

A.S SISTEMAS, empresa fundada em '1990 especialista em consultoria e processamento de dados na área
municipal, formada por profissionais de desenvolvimento de sistemas, aplicativos e com larga experiencia em
administração pública, apresenta sua proposta de preços para os serviços abaixo descritos, compreendendo:

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO DE INFORMÁTICA NA IMPLANTAÇÃO, TREINAMENTO E
. 

LICENCIAMENTO DE SISTEI\iIA COMPUTACIONAL DE GESTÃO DE PESSOAS PARA O CONTROLE DE
DOCUMENTOS DOS FUNCIONÁRIOS RELACIONADOS AOS RECURSOS HUMANOS (RH) E LOCAÇÃO OE
EQUIPAMENTOS DE LEITURA BIOMÊTRICA DESTINADOS AOS SETORES QUE COMPÓEM AS DIVERSAS

-CRETARIAS DO I\4UNICÍPIO DE ICÓ-CE:

i1

AS STSTEMAS CONSULTORTA pÚgr_tCa ltDa epp - CNpJ 63.320.667/o0o.t -9.1

End.: Rua Padre Januário Campos, 85 - Parque Manibura - Fortaleza- Ceará - Cep 60.822-7os
Fones: 85 327 1 .47 53 - 98892.4681- assistemasce@gmait.com

Descrição Unid Qtde./
Pon

Qtde./
MêS

Unit
RS

Mensal
R§

Total (R$)Item

REINAMENTO DE SISTEIyA COMPUTACIONAL COM APLICATIV
ARA SI\4ARÍPHONE(COM SISTEI\44 OPERACIONAL ANDROID OU IOS
usroMtzAvEL. BASEADoS EM pLATAFoRt\4A wEB, DE GEsrÃo
ESSoAS PARA O CONTROLE DE: DOCUIúENToS D

uNcloNARros RELAcroNADos Ao REcuRSos HUr\4ANos(RH
RÊoUÊNcIA FUNcIoNAL. TRocA DE MENSAGENS No FoRMATO
HAT ENTRE o sEToR PESSoAL E os FUNCtoNÁRtos, LEMBRÉÍE

FoRMATo DE CALENDÁRIo, AcESso A coNTRA CHEQUES
ICHA FINANCEIRA, COMPROVANTE DE RENDIMENTOS PE

NctoNÁRtos, HELPDESK E RELATóRtos. cor\,í As SEGUTNTE
RAcrERlsÍtcAs:

Acessivel em computacloíes cujo sistema operacional seja Liôux
indows; . Acessivel pela internet utilizando os navegadores kadrciona

e internel (lntêrnet Explorêr, Firefox, Googlê Chrome, elc); ' O app
isponível para baixaí pêlo mênos nas loias virtuâis da Apple e da Google
O app deve estar disponível para baixar pelo menos nas lojas virtuais

le e dâ Google; . O sistemâ é integrado, com compartilhamenlo da
esmas informaçóes em lodos os módulos; . O sislema é

ponsabilrclade de um único fomecedoÍ, com a integração enhe
ódulos e píestação de seNiços exclusiva p€lo mesmo;. Possui tela o
possÍvel definir o acesso ao sistema informando uma faixa de lP
rário permitido . lntegra com equipamenlos dê íegistro de batidas com

o de ponto e leitor biornétrico fixado em parede ou ligado
mputador via porla USB, objetivando o envio de todas as batid

registradas de íorma aulomálica quando o equipamenlo quando estive
essando inlernet; ' Câpta batidas de ponto via cartáo corn OR-COD

vés d€ celular regislrando a folo do funcronáíio ê enviando para
istêma. Cada Íuncjonário dovê possuk seu carlão com QR-CODE qu
presente a identificação única do mêsmo; . Capta batida de ponto vi
icaiivo de celular de íorma online se utilizando do GPS do mesmo
istrar o local e o dia/horário, com arquitelura de sislema operaciona
roid ou iOS; . Câpta batida de ponto via aplicativo de cêlular de
nê pod€ndo sincronizar as balidas quando o cêlular estiver com ace

inlernei, com arquitetura de sistema operacional AndÍold ou iOS; . To
cesso ao sistêma deve seÍ via login e senha do us!ário ê as pêími

mesmo deflnidas em cadastro próprio e de forma individual paía
la, formulário e relatório do sistema; . Cadastío de funcionários que i

o ponto com as seguinles inÍormaçôês mÍnimasi dados pêssoa
o documêntos de idenlificaÉo, dâta d€ nascimênto, local d

crmênto e dados resjdênciais; secretaria, órgão. setor onde trabalha
ocal onde bate o ponto; loêâl onde possa cadastrâÍ docum

rtalizados do funcionáno como: folo
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)prcvante dê endereÇo ê oulrcs de intêressê; ' Cadâslro
lo temporários dos funcionáíios id€ntificando o motivo, o tipo

(tipo esse que possa seÍ defnido via lela de cadastro) e pode

xar pelo menos 1 documento relacionado ao motivo do afastamento;
adastao de feriados para quê o Íuncionário não tenha íalta nesta d

do não bater o ponto; ' Cadasho de joínadas de trabalho do ti

emanal com 1 ou mais turnos de trabalho no mesmo dia que podem s

sociadas a um ou mais ÍuncionáÍios. Podendo pesquisar os Íuncaoná

serem adicionadas por órgáo, Sêtot Cargo, Localizâçâo da batida:
stro de escalas de trabalho que podem sêr ássociadas a um ou

unclonáriosi . CadastÍo de tolerância de horáÍio para enkada e saída d
ncionário; . Conkole de faltas € batidas dê ponlo fora de hoíá.io d
ncionáaio, permitindo o regislro de justifrcalivâ pâía tais ocoúênc as

pçào de eôvio de imagem ou arquivo relacionado a iustíicativa, acessíve
via app de dispositivos móveis com arquiietura de slstem

peracional Android ou iOS; . Registro e retatório de Log das batidâs
ntos coletados dos equipamentos; ' Cadastro de abono coletlvo. onde
sivel abonar a ausência de um ou mais funcionários por motivo

iversos podendo pesquisá-los pelos Ílltros d€ órgão, setor, cargo func ona
localizaçáo onde o funcionário bale o ponto; ' Geração de aíquivo
ódulo webservice para infoímar ao sistema dê íolha do municipio da
oras trabalhadas, devidas e extras dos funcionários. No câso

elvice, o mesmo deve estaí disponivel pára executar filtros po

ncionário, órgão, setoÍ, cargo, local dê batida dê ponto e inteNalo
ata; . Módulo de envio de mensagens cúrtas de lexlo (SMS), para

rêlhos celulaÍes dos f!ncionários, objetivândo um conlato mais rápi
o mesmo; . Módulo do envlo de mensagens clrtas de texto (SMS)

ía os apaÍelhos celulares de usuários do sistema com nivel
issáo de adrninistrador ou similâr, onde eles possam

licitações de aulotizaçáo para fêcham6nto ou reabertlra de folhâ
gamento e eles possam responder essas mensagens curlas de t

SMS), pelos próprios aparelhos cêlulares, autorizando ou negando e
licilâções . Íela onde us!ários, com nívelde pormissão de adminr

similar, oossam listar, autoÍüar ou negar a relação de Íolhas d

ámento que estejam aguardando autorização paÍa fechamento o
aberlura. Acessível via app de disposilivos móvêls com arquitetura d

istoma operacional Android o! iOS; . Tela onde usuários, com nivêl
issão de administrador ou similar, possam lislar lodos os eve

(pÍoventos e descontos) dê íuncionáÍios que foram modificados em um
lha de pagamento e autorizar ou negar essas modiíicações. Acessivel v

de dispositivos móveis com arquitêturâ de sistema operacionâlAndroi
iOS; 'lúódulo de Oeração de relalórios de ponto, acessível via app d

móvêis com arquitelura de sislêma operacional Androjd o
OS, tais comoi Espolho de ponlo contênlo batidas de ponto po. intê

datas, cârga horária dê trabalho, relaçãô de faltas, saldo de H

s e devidas; Afastamentos exibindo o nome do funcionáÍio, molivo
do afastamento; Espelho de recolhimento por lurno exibindo

ntidade de horas trabalhâdas de um funcionáno, onde os lurnos s

iurnos e nolurnos sêparados por dias úleis, Íins de sêmana e íeriados
uantidade de faltas de um local por funcionário; Rêlação de íuncioná

local conlendo informâçôes da matrícula. cpf e cargo dos mesmos
nlões poÍ funcionários êxibindo os dias de um mês que os mes

stáo de planlão: Relatôrio gráÍlco de espelho de ponto onde
sualizar, por Íuncionário, informaçóes em horas da sua carga horária,
Itas, horas exkas e horas kabalhadas. Todos com a possibilidâde de
e Ílliro poí: órgáo setor cargo do funcionário e local da balida
elatórios de listagem diversas de: órgãos, setores, cargos de funcioná
local de batida. lnformando a descrição/nome e a quantidade

ncionários com e sem carga horária deflnida de cada uma d
stagens; . Relatóíio com a relaçáo de jornadas de lrabalho existentes e
uanlidade de funcionáíios existentes em cada joroada; . Módulo
eração de relatórios de folha, acessivel via âpp dê disposilivos rnóvei

arquiletura de sistema operacional Android ou iOS, conlento
enos: resumo de folha inÍormando o valor lotal da mesma. dos desconto
do líquido; quantitativo de funcionários aÍastados e em folha e; relaÉo

com valores b.utos e peacentuel dê reprêsentâção. Todos com íl
or Órgáo e competência; ' Módulo de arquivo documental do
ncionários, acessível por aparelhos celulâíês atrâvés de âplicativo

rquitetura de sistema operacional AndÍoid ou iOS, para que os
consultar documenlos pessoais, êm formâto eletrônico, q

lejam no Selor Pessoal e também fazer o upload dos mesínos

ul
mento pode possuir uma ou mais imagens; . Aplicativo para aparelhos
ares do tipo smartphone, com arquiteturê de sistema opeÍâcional

droid ou iOS, com os seguinlês recursos mínrmos: o Tela para
UA de onto do funcionário mostrando as datas e horáíios

As stsrEMAS coNSULToRtA púgLtca LÍoa epp - cNpJ 63.320.667/0001-91
End.: Rua Padre Januário Campos, 85 - Parque Manibura - Fortaleza- Ceará, cep 60.822-705

Fones: 85 3271.4753 - 98892.4681- assistemasce@gmail.com

www. gerentemunicipal.com.br
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oatrdas, assim como suas lallas e alrasos. con opçáo de
companilhamenlo poÍ e-mail e oulros aplicativos compâlíveis no forrratq
'pdf'. O seloí pêssoal pode veÍ de mais de um'uncronáno: o Tela pâ'a
cadastro e consulta de justiícativas para fallas, atrasos, podendo o
Íuncionário anexêÍ um documenlo. Toda justificativa deve indicar a sitlaçâq
da mesma com pelo m6nos os segúintes status: agualdando autonzação,

autorizado ê negado; o Têla paÍa que um funcionário do sêtor pêssoal
possa visualizar as justiÍcativas acima de um ou mâis funcionários e poder

aboná-las; o Tela pâÍa que o funcionáíio possa enviaÍ ê receber
mênsagens do setoÍ pessoal, no formato de bate papo(chat), podendo

anexaa imagens; o Tela para que o selor pessoal possa enviar e receber
mensagens para um ou mais funcionários, no formato de bate papo(chat),
podendo anexar imagensi o Têla no Íomato dê calendário onde o
tuncionário possa visualizaa lembrotes cadashados pelo setor pessoal,

âssim como cadaslrar os seus próprios, onde um lembrete pode §êr de um

ou mais dras em um hoÉrio espêcaíico ou intervalo de horános. Essa tela
deve possuir filhos paía pesquisar os lêmbretes por, pelo menos, dia,
semâna ou mês; o T€la no foímato de calendário onde o selor pêssoal
possa cadaslrar lembreles para um ou mai§ íuncionáíios com as mêsmas
características de dias e horários do item acima, além dê poder noliflcá-los
por e-mail. Essa têla deve possuir llltros para pêsquisar os lernbreles poí,
pelo menos, dia, semana ou mês: o Tela para que o íuncionário possa

consultar seu cpntra chequê, ficha financeira e comprcvanle de
rendimênlos conlento pêlo menos o filho por competência e com opção de
compartilhamento por eflail ê outros apiicativos compatÍveis no formato
"pdf'; o Tela onde um usuário do sislema com nÍvel de permissão de
adminiskador ou slmilar, possa acessar a listagem de folhas que esleiaíl
aguaadando autorlzaçâo para íechamento ou reabertuÍa e poder efelivar ou
não essa aulorizaÇão em questáo- ' Módulo de help desk online, com app
acessível também poí app de drspositivos móveis com arquitelura de
sistema operacional los e Android, com as s€guintês caracleíísticas: o Tela
para cadastrc de chamados dê alendimenlos para reportar dÚvidas, eíos e

oukos. Um cadasko dê châmado dêve sôr possível preencher pelo menos:
Categoria do atendimento (onde o clienle pode criaÍ suas catego as como:
dúvidas, erros, implementaçôes)t Assunto ou litulo do chamado; Descrição
do Châmado; Nível de prioridâde: Podêado sêr Baixa, Normalou Urgenlei
Responsável pelo Atendimenlo; Pessoa que cÍiou o chamado;
PossibiÍidade de receber resposta do clientê por e-mai, quando o mesmo
cadastra um acompâôhamêntohesposta a um chamâdo; Possibilidade de
enviar resposta ao cLente por eflail ao cadastrar um
acompanhamento/rêspostra a um chamado; Data Prevista para conclusão
do chamado; o Tela para cadasko de comeniários tanlo pelo usuário que
abriu o chamado como pelo responsável pelo atendimenlo; o Tela para

dellnir a siluação do alendimento (ex: em aberto, flnalizado, cancelado) e
podeí atribuí-los a um ou mars atendimentos com o objetivo de idenlificar a
situaÇão atual dos mesmos; o Tela onde é possível pesquisar urn ou mais
chamados de atendimento, podendo filkar pelo menos por stalus, pessoa
que gerou o chamado e código do chamado, podendo informaí um
int6rvalo enlre códigos; o lela ondo é possível exibir hislórico de um
atendimento exibindo todos os ãcompanhamêntos íeitos no mesmo, o Tela
no formato de chat onde é possível o usuário do sistema ter âcesso dirêto
a um responsável por atendimento.

. t?4
[.'

PRESTAÇÃo DÊ SERVIÇoS DE INFoRMÁTIoA No LIoENCIAI\4ENTC
DE SISTEI'A COMPUTACIONAL COM APLICATIVO PARI
SMARTPHONE(COM SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU- IOS
CUSTOMIZAVEL, BASEADOS EM PLATAFORMA WEB, OE GESTAO DE

PESSOAS PARA O CONTROLE DE: DOCUITENTOS OOS

FUNCIoNÁRIoS RELAoIoNADoS Ao RECURSoS HUMANoS(RH)
FREoUÊNcA FUNcIoNAL, TRocA DE MENSAGENS No FoRMATo DE

oHAT ENTRE o sEToR pEssoAL E os FUNcloNARros. LEMBRETES
No FoRMÁÍo DE CALENDÁRIo. AcÊSso A CoNTRA cHEoUEs
FICHA FINANCEIRA, COMPROVANTE DE RENDIMENTOS PELOS
FUNCroNARros. HELPDESK E RELATóRtos. coM AS sEeurNTEs
cARACTERISTICAS:
. ACESS|VEL EM COMPUÍADORES CUJO SISÍEMI

OPERACIONAL SEJA LINUX OU WINDOWSI
. AoESSiVEL PELA INTERNET UTILIZANDo os

NAVEGADORES TRADICIONAIS DE INTERNET (INTERNÊT EXPLORER
FIREFOX. GOOGLE CHRO[.4E, ETC);
. O SISÍEMA DEVE SER INTEGRADO. COIV

COMPARTILHAMENTO DAS MESMAS INFORMAÇÔES EM ToDOS oS
MÓDULOS;
. o APP oEVE ESTAR oISPoNIVEL PARA BAIXAR PELo

ÀíÊs 99 12 158,00 15.642,0002 187.704,00

AS STSTEMAS CONSULT.ORTA pÚeLiCe LrOe eÉp - CNpJ 63.320.667/0001-91
End.: Rua Padre Januário Campos, 85 - Parque Manibura - Fortaleza- Ceará - Cep 60.822-705

Fones: 85 3271.4753 - 98892.4681- assistemasce@gmail.com
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ENOS NAS LOJAS VIRTUAIS DAAPP LÉ E DA GOOGLE:
o SISTEIVA oEVE SER RESPONSABILIDAOE DE U[.4 ÚNIC

ORNECEDOR, CO[,,I A INTEGRAçÃO ENTRE OS I4ÓDULOS

ESTAÇÃO DE SERVIÇOS EXCLUSIVA PELA CONTRATADA:
possutR TELA oNDE É PosslvEl DEFINIR o ACESSo

tsrEMA INFoRMANDo UMA FAIXA DÉ lP E HoRÁRlo PERMlrlDo;
INTEGRA COI\4 EQUIPAIVENTOS DE REGISTRO DE BATI

oMo RELóGto DE poNlo E LEtÍoR BloMÉTRlco FlxADo E

REDE OU LIGADO A COMPUTAOOR VIA PORTA USB, OEJETIVAN
ENVIO DE ÍODAS AS BATIDAS REGISTRADAS DE FOR

uÍoMÁTrcA ouANDo o EoU|PAMENTo QUANDo ESTIVE
DO INTÉRNET:

. CAPTA BATIDAS DE PONTO VIA CARTÀO CO[,,l OR-COD
TRÁVES OE CEI ULAR RÉGISIRANOO A FOTO DO FU\CIONARIO
NVIANDo PARA o slsÍEMA. CADA FUNcDNÁRlo DEVE Possul
EU cARTÁo cot\4 oR-coDE ouE REPRESENTE A IDENTIF

ICA DO MÉSMOi
CAPTA BATIDA DE PONTO VIAAPLICAT'VO DE CELULAR D

RMA ONLINE SE UTILIZANDO OO GPS DO [.4ES[.4O

EctsrRAR o LocAL E o DlêJHoRÁRlo, coM ARoulÍETURA 0
ISTEMA OPERACIONAL ANDROIO OU IOS;
r CAPTA BATIDA OE PONTO VIAAPLICAÍ|VO DE CELULAR D

ÔRMA OFFLINE PODENDO SINCRONIZAR AS BATIDAS OUANDO
ELULAR ESÍIVÉR COM ACESSO A INTERNEI COM ARQUITETU
E SISTEMA OPERACIONALANDROID OU IOS;
r ÍODO ACESSO AO SISTEMA oEVÉ SER VIA LOGIN E SEN

USUARIO E AS PERMISSÔES DO MESMO OEFINIDAS
DASTRO PRÓPRIO É DE FORMA INDIVIOUAL PARA CADA T
RMUúRIO E RELATÓRIO DO SISÍEMA;

CADASÍRO DE FUNCIONÁRIOS QUE IRÃO BATER O P
OM AS SEGUINTES INFORMAÇÔES MINIMAS: DAOOS PESSOAI
oMo DocuMENTos DE loENTlFlcAqÃo. DATA OE NASCI|TENÍO

DE NASCIMENTO E DADOS RESIDENCIAIS; SECRETARIA
GÃO, SETOR ONDE TRABALHA E LOCAL ONDE BATE O PONT

ONOE POSSA CADASTRAR DOCUMENTOS DIGITALIZADOS D

uNctoNARro coMo: FoTo. oocuMENTo(s) DÊ IDENTIFICAÇÁO
O[,'PROVANTE OE ENDEREÇO E OUÍROS DE INTERESSE:
. CADASÍRO DE AFASTAMENTO TEMPORÁRIOS D

UNCIONARIOS IDENTIFICANDO O I\4OTIVO, O TIPO
TAMENTO (ÍIPO ESSE QUE POSSA SER DEFINIOO VIA ÍELA D

ÍRO) E PODER ANEXAR PELO MENOS 1 OOCUME
ELACIONADO AO MOTIVO DO AFASTAMENTO;

CADASTRO DE FERIADOS PARA QUE O FUNCIONARIO
ENHA FALTA NESTA DATA QUANDO NÃO BATER O PONTO;

CAOASTRO OE JORNADAS DE TRABALHO DO TIP
EMANAL COM 1 OU MAIS TURNOS DE TRABALHO NO MESMO D

E PODEM SÉR ASSOCIADAS A UM OU MAIS FUNCIONÁRIOS
ODENDO PESQUISAR OS FUNCIONARIOS A SEREI\,'I ADICIONA
OR ÓRGÁO SFTOR, CARGO, LOCALIZAÇÃO OABATIDA:

CADASTRO DE ESCALAS DE TRABALHO OUE PODEI\4 SE
SOCIADAS A UI\.4 OU I,4AIS FUNCIONARIOS;

CADASTRO DE TOLERÂNCIA DE HORÁRIO PARA ENT
SAiDA DO FUNCIONÁRIO;

CONTROLE DE FALTAS E BATIDAS DE PONTO FORA
RÁRIO DO FUNCIONÁRIO, PERMITINDO O REGISÍRO

us1tFtcATtvA PARA TAtS OCORRÊNCTAS COM OPçÁO DE ENVIO
MAGÉI,4 OU AROUIVO RELACIONADO A JUSTIFICATIVA, ACESSÍVE

BE[,4 VIAAPP DE DISPOSITTVOS [4ÔVEIS COM AROUITETURA
ISÍEMA OPERACIONAL ANDROID OU IOS:

REGISTRO E RELATÓRIO DE LOG DAS BATIDAS DÉ PO
OLETADOS DOS EOUIPAN4ENTOS;

CADASTRO DE ABONO COLETIVO ONDE E POSSÍVE
ONAR A AUSÊNCIA DE UM OU MAIS FUNCIONÁRIOS PO
TIVOS DIVERSOS POOENDO PESOUISÁ.LOS PELOS FILTROS

RGÃO, SETOR, CARGO FUNCIONAL E LOCALIZAÇÃO ONDE
NCIONARIO BATE O PONTO;

GERAÇÀO DE AROUIVO E MÔDULO WEBSERVICE
NFORI\,4AR AO SISTEI\,IA DE FOLHA OO MUNICIPIO DAS H
RABALHADAS, OEVIDAS E EXTRAS DOS FUNCIONÁRIOS, NO CAS

WEBSERVICE, O MESMO DEVE ESTAR DISPON|VEL
CUTAR FILTROS POR FUNCIONÁRIO, ÓRGÃO, SETOR, CARGO

OCAL DE BATIDA DE PONTO E INTERVALO DE OATA
MÓDULO OE ENVIO DE MENSAGENS CÚRTAS OE T

PARA OS APARELHOS CELULÂRES DOS FUNCIONÀRIOS

AS SisrEúAs coNSrrLToRrA púBLrcA LTDÀ EpF - cNpJ 63.320.667/0001-91
Rua Padre Januário Campos, 85 - Parque Manibura - FoÍlaleza- Ceará - Cep 60.822-705

Fones: 85 3271.4753 - 98892.4681- assistemasce@gmail.com
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§ISTEMA§ ,,:,,r Apple store

www.gerentemunicipal.com.br
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BJÉTIVANDO UI\,1 CONTATO I"4AIS tDo coM o [.4EsÀ.40;

. MÔDULo DE ÊNVIO DE I\,íÉNSAGENS CURTAS DE TEXT
SMs), PARA OS APARELHOS CELULARES DE USUARIOS D

rsrEMA coM NivEL DE pERMlssÃo DE ADMINISTRADoR o
IMILAR. ONDE ELES POSSAI/I RECEBER SOLICITAÇÕTS D

ToRIzAÇÀo PARA FECHAI\4ENTO OU REABERTURA DE FOLHA t)
AGAMENTO E ELES POSSAM RESPONDER ESSAS MENSAGEN

uRTAs DÉ TExro (sMS). PELos PRÓPRIoS APARELH
ELULARES, AUTORIZANDO OU NEGANDO ESSAS SOLICITAÇÕES

TELA oNDÊ usuÁRlos. coM NIVEL DE PERMlssÃo
IúINISTRADOR OU SI[,4ILAR, POSSAM LISTAR, AUTORIZAR O

EGAR A RELAÇÃO DE FOLHAS DE PAGAMENTO OUE ESÍEJA
RDANOO AUÍORIZAçÁO PARA FÊCHAMENTO O
ERTURA. ACESSIVEL VÁ APP OE O§POSIIIVOS MÓVEIS CO

UITETURA DE SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU IOS;
TELA oNDE usuÁRtos. coM NÍVEL DE PER[,4lssÃo 0

DMINISÍRADOR OU SIMILAR, POSSAM LISTAR TODOS O

ENToS(PRoVENToS E DESCONTOS) DE FUNCIONARIOS OU
ORAM MODIFICAOOS EM UI\,'IA FOLHA OE PAGAI\4ENTO
uroRtzAR ou NEGAR EssAs MoDlFlcAÇóEs. ACESSivEL vlA AP
E Dlsposrrvos MóvEts coM ARQUITETURA DE slsrE
PERACIONAL ANDROID OU IOS:

[,4ôD ULO DE GERAÇÃo DE R E LÂToR] oS D o NTrl
C ESs iVEL VI D E D SPOS lÍrvos NrôvE S co N4 ARoU ITETU
E SISTEI\4A OPERACIONAL ANDROID OU IOS, TAIS COÀ,4O

SPELHO DE PONTO CONÍENTO BATIDAS DE PONTO
NTERVALo DE DATAS. CARGA HORÁRIA DE TRAEALHO, RELAÇÁ
E FALTAS SALDO DE HORAS EXTRAS E DEVIDASI AFASTAMENTO
XIBINDO O NOI\,'IÊ DO FU\CIONARIO, MOTIVO E PERiODO D

TAiúENÍO; ESPELHO DE RECOLHIMENTO PoR TURN
BINOO A OUANTIDADE DE HORAS TRABALHADAS DE U

UNC,oNÁRIo, oNDÊ OS TURNOS SÃO DIURNOS E NOTURNO
EPARADoS poR DIAS úTEts, FINS DE SE[,4ANA E FERIADoS
uANTtDAoE DE FALTAS DE uM LocAL PoR FUNcloNARlo
E LAÇÃO DE U Nc to NARI OS oR LocA L coNTE N D

N oRMAÇÔES D R CU c F E CARG o D OS Ii,ES t\,40s

LAN TôE S PO R FUNC oNARroS EXI B IN DO oS D IAS DE U M MÊS O U

s MEsrvros EsrÁo DE pLANTÁo; RELATóRIo GRÁFlco D

spÉLHo oE poNTo oNDE possA vlsuALlzAR, PoR FUNcloNÁRlo
NFoRMAÇÔES EM HORAS DA SUA CARGA HORÀRA, FALTAS

RAS EXTRAS E HORAS TRABALHADAS, TODOS COM
OSSIBILIDADE DE USO DE FILTRO POR: ÓRGÃO, SEIOR, CARG

FUNCIoNÁRIo E LocAL DA BATIDAi
RÊLATÓRIoS DE LISIAGEM DIVERSAS OE: .ÓR

ÉÍoREs. cARGos DÊ FUNCroNARtos E LocAL DE BAÍt
N oRMAN Do DE SC RI ÇÃo/N otvl E E

UNoIoNARIoS COIVI E S
MA DESSAS LISTAGENS:

E t\,4 CARGA HoRÁ R

RELATÓRIO COM A RELAÇÁO DE JORNADAS DE TRABALH
STENTES E A QUANTIDADE DE FUNcIoNÁRIOS EXISÍENTES E

JORNADA;
[,róD uLo D E G E RAçÀO oE R E LATóRr oS DE oL

E S S E L DE D IS POs TIVOS MÔV EI S cot4 ROU ITE T
É SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU IOS, CONTENTO PE
ENOS: RESUI4O DE FOLHA INFORMANDO O VALOR TOTAL D

ÉsMA. oos DEScoNTos E Do LioutDo; euANTrrAÍrvo
UNcIoNÁRIos AFASTAooS E EM FoLHA Ei RELAçÃo DE CARG
oM VALoRES BRUToS E PERCÉNTUAL DE REPRESENTAÇÁO

DoS CoM FILTRo PoR ÓRGÃo E CO[.,!PETÊNCIA;
À,ÔDULo DÊ ARoUIVo oocUI\,,IENTAL oOS EUNCIONARIOS

ÉsslvEl poR APARELHoS CELUL RES ATRAVÉS DE ApLtcATt
M ARQUITÉTURA DE SISTEMA OPERACIONAL ANDROIO OU I

RA QUE OS MESMOS POSSAM CONSULTAR DOCUMEN
ESsoArs. Er\4 FoR[4ATo ELEÍRôNtco, euE ESTEJATU No sETo
ESSOAL E TAI\,4BEIu FAZER O UPLOAD DOS MESMOS, CA

CUMENTO PODE POSSUIR UMA OU N4AIS IMAGENS;
APLICATIVO PARÂ APARELHOS CELULARES DO TIP

i,ARÍPHONE. COM AROUITETURA OE SISTEMA OPERACI
DRoID oU Ios CoI\,,1oS SEGUINTES REcURSoS MINIMoS

TELA PARA vtsuAltzAÇÃo oE poNTo Do FUNC0NÁR|
srRÂNDo AS DATAS E HoRÀRtos DAS BATTDAS ASSII!,I coM

UAS FALTAS E ATRAsos. co[4 opÇÃo DE coMpARÍtLHAME
oR E-tvAtL E ourRos ApltcATtvos coMpATÍvEts No FoRt\rA
DF". o sEToR PESSoAL poDE vER oE MAts DE u[,,] FUNCtoNÁRl

As stsrEMAs coH§uulonta púgLtca Lrol epp - cNpJ 63.320.667/0oo'Í -91

End.: Rua Padre Januário Campos, 85 - Parque Manrbura - Fortaleza- Ceará - cep 60.822-705
Fones: 85 327 1.47 53 - 98892.4681- assistemasce@gmail.com
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TELA PARA CADASIRO E CONSULÍA DE JUSTIFI CATVA§
PARA FALTAS ATRASOS, PODENDO O FUNCIONÁRIO ANEXAR
DOCUMENTO. TODA JUSTIFICAÍIVA DEVE INDICAR A SITUAÇAO

U

MESMA COM PÉLO MENOS OS SEGUINTES STATUST AGUARoAND
AUTORIZAÇÂO, AUTORIZADO E NEGADO;

rÊLa pnnc euE uM FUNCtoNÁRto Do sEÍoR PESS

POSSA VISUALIZAR AS JUSTIFICAÍIVAS ACIMA DE ÚM OU MA

FUNcroNÁRros E PoDER ABoNÁ-LAS;
. TELA PARÁ OUE O FUNCIONARIO POSSA ENVIAR

RECEBER IUENSAGENS DO SETOR PESSOAL, NO FORN4ATO OE
BAÍE PAPO(CHAT), PODENDO ANEXAR IMAGENS

TELA PARA OUE O SETOR PESSOAL POSSA ENVIA RE
rdRFCFBER MENSAGENS PARA UI\4 OU MAIS FUNCIONARIOS,

FORMATO DE BAÍE PAPO(CHAT), PODENDO ANÉXAR I[./AGENSi
. TELA No FoRMATo DE cALENDÁRlo oNDE o

FUNcroNÁRto possA vlsuALlzAR LEMBRETES cADASÍRAoos
PELÔ SETOR PESSOAL, ASSIM COMO CADASTRAR OS SEUS
PRÓPRIoS, oNDE UM LEMBRETE PODE SER DE UI\,l OU IIIAIS DIAS

EM uM HoRÁRro EspEciFtco ou INTERVALo DE HoRÁRlos. EssA
TELA DEVE POSSUIR FILTROS PARA PESQUISAR OS LEMBRETES
PoR. PELo MENos, orA. SEMANA ou MÊs:
. TÉLA NO FORMATO DE CALENDARIO ONDE O SETOR

PESSOAL POSSA CADASÍRAR LEI\,'IBREÍES PARÁ UI\4 OU IVAIS

FUNCToNÁRtos coM AS MESMAS cARÂcrERlsrlcAS DE DlAs E
HoRÁRros Do trEM AC|MA. ALÉtul DE PoDER NorlFlcA-Los PoR E-

I\4AIL. ESSA TELA DEVE POSSUIR FTLTROS PARÁ PESOUISAR OS
LEMBRETES PoR. PELO MENOS. DIA, SEMANA OU MÊS;
. TELA PARÁ QUE O FUNCIONÁRIO POSSA CONSULTAR SEU

CONTRA CHEQUE, FICHA FINANCEIRA E COMPROVANÍE DE
RENDII\4ENTOS CONTENTO PELO MENOS O FILIRO POR
COMPETÊNCtA E COM OPÇÃO DE COMPARTILHAMENÍO POR E-MAIL
E ourRos ApLtcATtvos coMpATivEts No FoRl,4ATo 'PDF ;

. TELA ONDE UM USUÁRIO OO SISTEI\,4A COII NIVEL DE

PERMISSÁo DE AOMINISTRADOR OU SIMILAR, POSSA ACESSAR A

LISTAGÉ[I4 DE FOLHAS QUE ESTEJAI,4 AGUARDANDO AUTORIZAÇÃO
PARA FECHAI,ENÍO OU REABERTURA E PODER ETETIVAR OU NÃO
ESSA AUTORIZACAO EM QUESTAO,
. l,tóoulô DE HELP DESK oNLlNE. coM APP ACESSIVEL

lrlMeÉM pon App DE Dtsposttlvos MóvEls cot\4 ARoutrEÍuRÂ
DE SISTEMA OPERACIONAL IOS E ANDROID, COM AS SEGUINTES
bnnccrEnisttcns'

. ÍELA PARA CADASTRO DE CHAMADOS DEATENDIMENTOS
PARA REPORTAR OUVIDAS, ERROS E OUTROS UI\4 CADASTRO DE
bHAMADo DEVE SÉR PoSSIVEL PREÉNCHER PELO MENOS:
CATEGORIA DO ATENDII\,1ENTO (ONDE O CLIENTE PODÉ CRIAR SUAS

bATEGoRTAS coMo ouvrDAS, ERRos, IMPLEMENTAÇÕEs):
AssuNTo ou riTULo Do cHAMAoo DEscRrÇÃo Do CHAMADo:
NIVEL DE PRToRTDADE poDENDo sER BArxA. NoRl\,4At ou
URGENTE; RESPONSÁVEL PELO ATENDIMENTO; PESSOA QUE
CRIOU O CHAMADO; PosslBlLlOADÉ DE RECEBER RESPOSTA DO
CLIENTE POR E-MAIL OUANOO O MESI\4O CAOASÍRA UM
ACOMPANHAMENTO/RÉSPOSÍA A UM CHAMADO: POSSIBILIDADE DE
ENVIAR RESPOSTA AO CLIENTE POR E.MAIL AO CADASÍRAR UM

ACOMPANHAMENTO/RESPOSTA A UM CHAMAOO; DATA PREVISTA
PARA CONCLUSAO DO CHAMADO;

. TELA PARA CADASTRO DÊ COMENTARIOS TANTO PELO
USUARIO OUE ABRIU O CHAMADO COMO PILO RESPONSAVEL
PELO ATENDIMENTO;

. TÊLA PARA DEFINIR A SITUAçÃO DO ATENDIMÊNIO (tX:
EM ABERTO, FINALIZADO, CANCELADO) E PODER ATRIBUI-LOS A UIV

OU MAIS ATENDIMENTOS CO[,4 O OBJEÍIVO DÊ IOENÍIFICAR A

SITUAÇÃO AIUAL DOS MÊS[,4OS;
. TELA ONDE É POSSIVEL PESOUISAR UIU OU I\i1AIS

CHAMADOS DE AÍENDIMENTO, PODENDO FILTRAR PÊLO MÊNOS
POR STATUS, PESSOA OUE GEROU O CHAMADO E CÓDIGO
CHAI\,IADO, PODENDO INFORI\4AR UM INTERVALO ENTRE CÔDIGO

. TELA oNDE É PoSSIVEL EXIBIR HISTÔRICO DE UM
ATENDIMENTO EXIBINDO TODOS OS ACOMPANHA[,,IENTOS FEITOS
NO MESMOi
TELA NO FORMATO DE CHAT ONDÊ É POSSIVEL O USUARIO DO

SISTEI\,4A TER ACESSO DIRÉTO A UM RÉSPONSAVTL POR
ATENDIMENTO.

03
. LOCAçÃO DE EQUIPAMENTOS DE LTITURA BIOMETRICA, T,'fE

OUE POSSA SER AFIXADO EM PAREOE. COM OS SEGUINTES "" " s9 12 75,00 / 7 .425.04

*À§'&
SISTEMAS , AppleStore 6m

www. gerentemu nicipal.com.br

AS SISTEiiIAS CONSULT-RIA PÚBLICA LTDA EPP - CNPJ 63.320.667/0001.91
Rua Padre Januário Campos, 85 - Parque Manibura - FoÍlaleza- Ceará - Cep 60.a22-7o5

Fones: 85 3271 .4753 - 98892.4681- assistemasce@gmail.com
End
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ÉA§É
SISTEMAS Applestore E@wwwgerentemunicipal.com.br

RECURSOS: CAPACIDADE DE REGISTRAR MAIS DÉ 150.000
ACESSOS. CAPACIDADE DE MAIS DE 5OO DIGITAIS CADASTRADAS
1 PORTA US8 1 PORTA ETHERNET, ACESSIVIL VIA INÍERNL' E

TELA sENsivEL Ao roouE.
W

2- Custo dos servicos:

O valor da proposta para a prestação dos serviços descritos fica estipulado da seguintê Íorma

Valor total: R$ 350.460,00 (Trezentos e cinquenta mil, quatrocentos e sessenta reais);

3- Dêmais clausulas:

Por ocasião de fiscalização dos órgãos federais ou TCE a empresa A.S Sistêmas disponibilizará pessoal
extra para acompanhamento.

Os treinamentos para os servidores com fornecimento de material didático gratuito seráo realizados em
local fornecido pelo município onde serão instalados os equipamentos audiovisuais a serem utilizados pela
empresa A.S Sistemas.

'alidade da proposta: 90 (noventa) dias Prazo de Execução dos Serviços: 12(doze) meses

A Proponente DECLARA, em cumprimento à legislação pertinente, que é conhecedora de sua
responsabilidade quanto às despesas a serem geradas com a contratação, assumindo expressamente
todas as incidências fiscais, demais encargos trabalhistas e previdenciários, inclusive de transporte,
necessários à execução dos serviços.

FoÍtaleza- CE, 12 de Dezembto de 2024

Atenciosamente,

ELISANGELA PATRICIA

CARNEIRO

MACIEL:90295056487

As,n.do de forma diqitalpor
ELISANGELÂ PATRIC IA CARN EIfO
MACIEI:902950s6447
Dados: 2024.I 2.I2 12:373a'03 00

AS SISTEMAS CONSULTORIA PUBLICA LTDA

AS STSTEMAS CONSULTORTA pÚeLlCe LtOl epp - cNpJ 63.320.667/0001-9í
End.: Rua Padre Januário Campos, 85 - Parque l\4anibura - Foialeza- Ceará - Cep 6}.822-7os

Fones: 85 3271.4753 - 98892.4681- assistemasce@gmail.com

I



2014112025. 0a:49 Gmarl- Pedido oe Cotação de Preços - Servrço de Controle de Ponto ElelÍônico

irt Gmail Setor De Compras Da ControladoÍia Gêral De lcó-CE <sêloÍdecomprasico@gmail.com>

Pedido de Cotação de Preços - Serviço de Controle de Ponto Eletrônico,
2 mensagens

atl
t,-n

Setor Dê Compras Da Controladoria Geral De lcó-CE <setordecomprasico@gmail.com>

Parar interpublica nac <interpublica.nac@gmail.com>

11 de dezembro de 2024 às
O8:22

Prezados 5en hores,

Solicitamos, por meio desta, a genüleza de enviar uma cotação de preços em nome da Prefeitura Municipal de

lcó-CE.

Objeto: Contratação de serviço de informática na implantação, tÍêinamento e licênciamento de sistema
computacional de gestão de pessoas para o controle de documentos dos funcionários relacionados aos
recursos humanos (RH) e locação de equipamentos de leitura biométrica desünados aos setores que
compõem as diversas Secretarias Do Município De lcó-Ce.

Por favor, encaminhe uma proposta comercial formalizada em papel ümbrado, com carimbo e assinaturã. A

- proposta deve incluir preços unitários e totais, especificações detalhadas do produto ou serviço, unidade de
medida, marca, descrição dos produtos ofertados, validade da oferta, prazo de entrega ou execução do serviço
e condições de garanüa.

Agradecemos a confirmação do recebimento deste ê-mail

Atenciosamente,

Coleta de Preços - Leitura Biométrica (Ponto Eletrônico)..docx
33K

?l Colêta de Preços - LeituÍa Biométrica (Ponto Eletrônico)-.pdf
327R

interpublica nac <interpublica.nac@gmail.com> 12 de dezembro de 2024 às 14:56
Para; Setor De Compras Da Controladoria Geral De lcó-CE <setordecomprasico@gmail.com>

:] COLETA PONTO lCO.pdf
336K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=89c664Í5eb&view=pt&search=all&permihid=thread-a:r-6888522625932967134&simpl=msg-a:r-S415.164879 1t1

w

CentÍal Única de Compras
Controladoria Geral do Município de lcólCE

2 anexos

Segue orÇamento solicitado.
ÍTexio dâs m€nsagêns anleaores ocullol



PúblicaInter
l7:9

A lnterpública Assessoria e Consultorie Municipal há mais de 15 anos especializada na

informatização de Prefeituras, Câmaras Municipais, Fundos e lnstitutos Municipais, lhe
envia €otação de preços pare prestação dos serviços referente ao obieto discriminado
abaixo:

OBJETO: OBJETO: CONTRAIAÇÃO DE SERVIÇO OE IruTORVÁTICI NA IMPLANIAÇÀO,

TRETNAMENTo E LtcENctAMENTo DE stsrEMA coMpurActoNAL DE GESTÃo DE pEssoAs PARA

o coNTRoLE DE DocuMENÍos Dos FUNCToNÁRros RELAcroNADos Aos REcuRSos HUMANoS

(RH) E LocAÇÃo DE EeutpAMENTos DE LErruRA BroMÉTRrcA DEsrNADos Aos SEToRES euE
coMpÕEM AS DTVERSAS SECRETAR|AS Do rrrtutrrtcípto DE rcó-cE.

í,v

01.01

DEScRGÃo uNo
QTD DE

PONÍOS/

5ERVrçO

qÍD
MÊs

vatoR
uNlÍÁRro

VALOR

MENSAI.
LTlÍr. VALOR TOTÂL

DE 5ERVIçOs DE INFORMATICA NA IMPLANTAçAO

E TRE!NAMENTO DE SISTEMÂ COMPUTACIONAL COM

APLICATIVO PARA sMÂRTPHONE(COM 5I5TEMA OPEiACIONAL

aNoRolD ou tosl cusÍoMtávEl, BÂsEÂoos EM

PLATAFoRMA wEB, DE GEsfÃo Df pEssoas paBÁ o coNrRoLE

DE: DOCUMENTOS DOs EUI'ICIONÁRIOS RETÂCIONÂDOS AO

REcuRsos HUMANoS{RH), FREeUÊNcta FUNctoNÂt, TRoca DE

MEN5AGEI\IS NO fOAMATO OE CIIAT ENTRE O SETOR PESSOAI. €

os FUNcroNÁRro5, LEMBRETES iro FoRMATo DE catEt{oÀRto,

ÂCEsSO A COí{TRA CHÊQUES, FICHA FINANCEIRA,

coMpRovÁNTE DE RENotMÉt{Tos pÊt-os ÍuNooNÁRtos,
HEtpDEsx E RELAróaros. coM As sEGutNTEs

CARACTERí5r|CA5: . Acessivel em compuradores cujo ei§tema

operacionêl seja Linux ou Windows; . Acessível pela intoÍnet

utilzando os ravegadores tradicionàis de nternet (lntêrnet

ExploreÍ, Fir€fox, Googie Chrome, etc); . O ápp está disponív€l

parã baixar p€lo menos nas lojas virtLràis da Apple e dà Google; .
O àpp dêvê êstar disponível para baixàr pelo mêôos nàs otas

virtuãls da Applê e da Google;. O sistenra é integíado, com

compàrtilharnento da5 mesmas nfoímãçôes em todo5 os

módulo5;. O sistema é dÊ responsabilidade de um único

fornecedor, com a integÍação entre os módulos e preslaçào d€

servrçor excluslva peo mesmo; . Possur tela onde é possível

definir o a€esso ao srstêma informando umã tarxa de lP e horário
permitido, . lntegrà com equ pàmentos de reglsro de batidãs

como relógio dê ponto e lertor biometnco fixàdo em parede o
llgedo a computador vra porta US8, oblctuando o envio de 10des

as batida! rêgl!úãdàs de forma aLrtomáticã quando o

equipdmento quando estiver ãcêssando internet; . Capta bà!das
dê ponto via.ârtãô cor! QR CODE através dê celulãr re8isíando

a foto do funcionário e enviando para o sistema. Cada funcionárto

PRESTÁçAO

SERV. 99

Rs 7s0,00 Rs 74.250,00 R§ 74.250,00

Rua Dr. lose Vi«or. 108 . Fátima . Fortaleza{I
Fone: (8s) 3252"1953 . CNPJ: 03.671644/0001-78

PROPOSTA DE PRECOS

À pRrrgrtuna MUNtctPAL DE tco.

i

II
I



Pública

deve possuir seu rartão com QR-cODÊ que reprê§ente a

identiíicãção únrca do mesmo). captã batida de ponto via

ãplicativo de celulaí de foímà on,ine 5e utiaazando do GPs do

mesmo pàra regi5trar o local e o diâ/horário, com arquúêtura de

sistema operàcionÀlAndroid ou 1OS; . Capta batidà de ponto viã

aplicãtivo d€ celular de formã offline podendo sincronizar as

batidas quando o aelulâr estivea com acesso a inleÍnêt, com

arqurtetura de sistêmâ operacionâlAndíoid ou rOS; ' Todo acesso

ào lr.re'nà deve seÍ vrà .otrn p senha do usuàí,o e ãs pe'mlt9ôes

do mesmo dêfinidãs em cadastro próprio € d€ forma rndividuãl

pãrâ cada têla. Íormuiário e relâtório do sistema, . cadasko de

funcionáÍos que iÍão beter o ponta com as §êguintes

infoímaçôes rninimas: dados pessoêis como documentos de

identiÍicação, dàta de nascimento, local de nascim€nto e dâdos

residenciaisi secretâ.aa, órgão, setor onde trabalha e local onde

bate o ponto, locãl onde possâ cadastrar documentos

digitalazàdos do funcionário comor foto, documento(si de

ldentificâção, €omprovãnte de endereço e outros de interessei .
Cadastro de aíasiamento têmporários dos funcionários

identificãndo o motivo, o tipo de âÍâstamento ltipo essê que

pos5à ser definido viâ tela de cadastro) e poder ànexar peio

menos I docum€nto relacionãdo ao motivo do àfastamento; .
cadastro d€ feriados para qire oíuncionário não tenhà fàltà nêsta

data quãndo não bater o pontoi . cadastro d€ jornâdas de

údbàlho do ripo serdndl (om I oJ mêis turnos d. tràbalno 10

mesmo diÀ qu€ podem ser associâdas a um ou ma i5 lu ncionários.

Podendo pesqui5àr os Íuncionáíos a serem adicronadâs por

órgão, Sêtor, c:rgo, Locãlizaçâo dâ bàtidai . cadastro de escâlãs

de tÍabàlho que podem ser associâdas â um ou mais Íunclonáíio§;
. Cadastío de tolêráncia de ho.áíio para enkada e sâida do

funcionáfloj . Controle de íâka5 e bâtidas de ponto fora de

horário do funcionário, peÍmitindo o registro de jushficativa para

tà,s o.o'Íencàs com opçáo oe envo de imàgem ou ãÍqurvo

relacionâdo à justificativa, acêssívêl tãmbém vra app de

dispositivos móveis com arquitelura de sistêmà op€râcionâl

Andrord ou ios; . Registro e relatório de Log das batidas de

pontos colêtâdos dos equipãmentos; . Câdastrô d€ abono

coletivo, ondê é possivel abonâÍ a ausência de um ou mais

funcionáíos por motivos diversos podendo pasquisá-los pelo5

faltros de óÍrào, s€tor, càrgo func,onaí e localizàção ondê o

funcionário bate o ponto; ! Gerãção de arquivo e módulo

webservice paía informar ao slstema de folha do municÍpio dat

ho.as trabalhadas, devidas € exúas dos funcionáíios. No caso do

webservice, o mêsmo deve estâr disponivel para executàr filtros

por funciooário, óÍgão, setor, cãígo, io€al de batidã de ponto e

inteÍvalo de datà; . Módulo de envio de mensagêns curlas de

texto (SMS), parã os aparelhos celulâres dos funcronários,

objetivando um contato mãis rápido com o m€smo, . Módulo de

envlo de mensagens curtas de texto {SMS), paÍa os âpârêlhos

celulãres de usuários do sistêma corn nível de peÍmissão dê

ãdminiÍradoí ou srmilãr, onde eles possam.eceber so[citaçôes

de âutoírzãção pàrâ fechamento ou reaberturà de folhà de

Bgamento e eles possam respondêí essas mensagens curtas de

texto (5M5), pelor próprío5 ãparelhos cêlulãrês, êltorizandô ou

n€gando essrs solicitaçõ€s; . Telà onde usuáÍios, com nuel de

permissão dê êdministrador ou similar, poasãm 1iltar, âutôíizãr

ou nesàr a relação de folhas de pa8amento que €stêjam

âguardando autoíizâçào para Íechaírênto ou rêabêrlura.

A.€ssÍvel viâ app de dispositjvos.nóveis com arquitetura de

§istemã opêracronâl Android ou iO5, . Tela onde us'rário., .om

g
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nivel de permissão de adminisúedor ou similar, possêm listar

todos os eventos (proventos e descontosl de Íunc onáílos que

foÍãm modlficãdos em umá folha de pa8àmento e ãutoíi.ar ou

negãr essâs modiíicaçõe5. Acêssivel via app de disposltivos

móvers €om arquitetura de sistema opeÍacronal Andrord ou ios; '
Módulo de geração de relãtórlos de ponto, ace55Ívp viâ âpp de

dispositivos móveis com arquitetura de sistemê ope.acional

andrord ou ios, tais como: Erpelho de ponto contento bãndàs dÊ

pontô por inteÍvalo de datas, câÍgã hoíária de trabalho, releção

de faltà5,5àldo de Horàs extras e devidas; Afàstamentos exrbindo

o nome do funaionárao, motivo e periodo do afastamenlo;

Espe,ho de recolhimento por turno exibindo a quantdàde de

hoías úabalhàdas dê um funrionário, onde os tuínos são diurnos

e noturnos separados por diãs úteis, fin5 de 5emàÍrà € feriado§;

Quantidade de faitas de um local por funcionário; Relaçâo de

Íuncionáriôs por local conlendo iôforínaçõee da màúiculê, cpf ê

cargo dos m€smost Plãotões por Íuncionáíios exíbindo os dias dê

um mês que os mesmos estáo de plantão; Relatório gÍaflco de

espelho de ponto onde possâ visualizar, por funcionário,

lnloÍmações em horas dâ sua carBa horária, fâltês, horãs extías c

horas tràbãlhâdas Todos com a postibilidad€ d€ uso dê fiitío por:

órgão,.etor, cãrgo do funcionário € lo€al da batida; . Rêlatórros

de listagem drversat de: orsãos, setoíes, câÍgos de funcionáfios e

locãl dê bàtida. lnlormàndo à dêscnçào/nome e â q!ànndade de

funcionários com ê sem ca.gã horárid definidâ de cada !mâ

dessas listateôs; . Relatório com a rêláçâo dê,ornãdãs de

trabalho existênles e a quantidade de fúnoonários existentes em

cada loíÍrãdê, . Módulo de geÍação de rêlãtório§ dê íolhà,

acessivel via êpp de dGpositivos móveis com ârquitetura de

si5t€ma operacionâl Andíoid ou iOS, conlento p€lo menos.

resumo de íolha informando o vãloí total da m€smà, dos

descontos ê do liquido; quãntitativo de funcionários àfêstados e

em folhã ê, rêlãção de cár8os com vâlores brutos e pêrcentuã1 de

repíesentação. Iodos com filtro por Órgâo e competência; .
Módulo de arquivo documentâl dos funcionários, acessivê por

apâÍêlhos celolàres atrêvés de ãplicativo com âÍquitetura de

shtemã opêracionalAndroid ou i05, para que os rnesmos possam

consulta. documentos pessoais, em formato eletrônico, qu€

estejam no SetoÍ Pessoâl ê também íaz€r o upload dos mcsmos.

Cêda documento pode po55uir umâ ou Ínãis imãgens; . Aplitanvo

parã êparelhos celulârês do tipo smaítphone, com ãrquileturã de

sistema operàcronal Android ou iOS, com os reguintes recur5os

mínimos: o Telã para visualirãção de ponto do íu.cionário

mo>r-ândo dr ddla. e horá.ro. dds bárrda§. às.,m como rJãs

láltas ê ãtrasos, com opção de compartilhamento po. e màil e

outros aplicêtivos compativeis no Íormato "pdf'. o setor pessoal

pode ver de mai5 de um funaionario; o Tela parâ cadàsúo e

consultã de justiiicativas pãra Íaltãs, ãtràsos, podendo o

funcionário anexar um documento. Toda justificativa deve indicar

a situaçào da mesma com pelo menor os seguintes rtàtus:

àguâÍdando autoriràção, autorizàdo e negado; o Telâ parã que

um funcionário do setor pessoãl posrã vi:uàiiuaÍ ãs iustifi€ativas
a€ima de um ou mai5 funcionários e poder aboná la5; o Telâ p.râ
que o funcioôário possa enviaa e receber mensagens do setor
pessoal, no fo.máto de bate papo(cha0, podendo ,nexãr
imagensi o Tela pãra que o setor pe55oâl po55a enviar e receber

mensaRens para um ou mais funcionárlos, no Íormato de bate

papo{chat), podendo anexar imagênsi o Iela íro formato de

calendáíio onde o íuncionário possa visualizar iembrete5

cadasúâdos pelo s€tor p€ssoal, ãssim como cêdastràr os sêus

L'w
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própíios, onde um lembrete pode seí dê um ou maG dias êm um

horário espe€ífico ou lntervâlo de horários. Es5a tela devê possuir

filtros para pesquisar os lembretes pór, pêlo menos, dia, semanà

ou mês; o Telâ no íormêto de calendário onde o setoÍ pessoal

possã caddnrdr lêmbreles pãrd Jm ou ma.s ÍLnc o.d'.o5 (om ãs

mesmâs cãracteristicas de diâs e hoíários do kêm à€ima, alénr de

pod€r notificálos por e-mail. Essa teia deve possuií ÍiJtros para

pesqursà' os lembrete5 poí, pelo rneno), oià. sêmr.J oL, met, o

Telà para qüe o funcionário possa consultar seu contrâ (heque,

fichê financeira ê comprovànte de rêndiínêntos contenlo pêlo

menos o filtro por competência e com opção de

compartilhamento por €-mâil ê outros ãplicâtivos compãtiveis no

formato "pdf"; o Tela onde urn usuário do sistêma com nível de

permissãô de adminiÍrador ou similar, possã acessaÍ ã istâgefll

de folhas que esteianr aglaídando ãutoÍização paíê fechârYrento

ou reàbeíL.r p podpr eletNàr ou nào essa àuto'r?àção e'n

questão. . Modulo de help dêsk online, com app acessivel

tambem por app de dispositivos móvels com arqultetura de

s;stema op€rã€ional los e Android, com as seguintê!

caràctêristicâs: o Tela para câdâstro dê chámàdos dê

à!endimefltos para reportàÍ dúvidas, eío5 ê outrôs. urn cadasiío

dê chamãdo d€ve ser possívêl preenchêr pelo menos: Gte8oria

do atendimento (ond€ o cliente pode criãr suas categoriâs como:

dúvidàs, erros, iínplementàções);Assunto ou título do chamadoi

D€scrição do Châmãdo, Nivel de prioridadei Podendo ser Baixà,

Normâl ol] Urgente; R€sponsável pêlo Atendimento; Pessoa que

criou o rhamado; Possrbilidade dê recêber.esposta do cliente poí

ê-mâil quândo o mesmo cadastÍa um âcompênhemento/resposta

a um chamâdo; Posslbilidâde de enviaí re5posta ão clieute po. e

màil ao cadastrãr um ãcompanhamento/rêspostà ã um châmado;

Datã Prevista paÍa conclusão do chamado; o Tela para tadãsúo

de comentários tanto pêlo usuário que abriu o €hamádo .omo
pelo íesponsável pelo àtendimento; o Tela p3ía deflnir a ,ituação

do ate.dimento lex: em aberto, frnãlizàdo, cancelado) e poder

atribuilo5 a um ou mais atendimêntos com o objetivo de

idêntificãí a situação alual dos mesmos; o T€la onde é possivel

pêsquisãr um ou mais châmãdos de atendimenlo. podêndo Írltràí
pêlo menos poí status, pêssoa que geÍou o.hêmado e codi8o do

chamado, podendo rnformâr ur/l intervâlo entre código5; o Tela

onde é possÍvel exibií histórlco dê uín atendimênto exibindo

todos os a.ompànhêmentos feitos no mesmoj o Tela no Íormàto

dê chãt onde ê possível o usuário do sistemâ ter â€esso dlreto a

um respoôsável por êtêndimento.

ot.o2

DE sERvlços DE tNFoRMÁÍrca No

LICENCIAMENTO OE sIsÍEMA COMPUTACIONAL COM

APLICâTIVO PARA SMARÍPHOÍ{E(COM SISTTMA OPERACIONAL

at'tDRotD ou tos) cusroMtávEl, BAs€aDos EM

pt-araFoRMA wEB, D: GEsrÃo DE pEssoAs paRÂ o coNTRoLE

DE: OOCUMENTOS DOs FUNCIONÁRIOS RELACIONADOS AO

REcuRsos HUMANoS(RH), FREeUÊNcta FUNctoNAL, TRoca DE

MENSÂGENS NO FORMÂTO OE CHÂT ENTRE O SETOR P€SSOAI E

os FUNctoNÁRtos, LEMBRETES No FoRMATo DE CALENDÁRto,

ÂCESSO A CONTRA CHEqUES, FICHA FINANCEIRA.

coMpRovaNrE oE RENo|MENToS pEtos FUNctoNÁRtos,

HELPDESK E REtaróRros. coM as SEGUTNÍE5

caRAcrERísrcas:

. ACESSíVEL EM COMPUTAOORES CU]O SISTEMA

OPERACIONALSE]A LINUX OU WINDOWS,

PREsraçÃo

MÊs 99 L2

Rs 196.020,00
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Lt. ACESSÍVÊL PELA INTERNET UÍILIZANDO OS

NAVEGADORES ÍRÂOICIONAIS OE INTERNET (INTÉRNET

EXPLORER, FlRÉFOX, GOOGLE CHROME, ÉfC}'
. o SISTEMA DIVE sER INTIGRADo, COM

coMpaRTTLHAMENTo DAs MESMAS TNFoRMAçôES EM ToDos
os MÓDULos;

. O APP DEVE ESIAR DISPONíVEL PARA BAIXAR PELO

MENOS NAS LOIAS VIRTUAIS OAAPPLI E DA GOOGLE,

. O S|5IEMA DEVE sER RESPoNSABILIDADE DE UM

úNtco toRNECEDoR, coM A TNTEGRAçÃo ENÍRE os MóDULos
E pREsrÂcÀo Da sERVrços ExctustvA pEta CoNÍRAÍADA;

. POSSUIR TELAONDE É POSSíVEL OEFINIR O ACESSO AO

SIS]LMA INFORMANDÔ UMA IAIXÁ DL IP t HORARIO

PERMITIDOj

. INTEGRA COM EQUIPAMENToS DE RIGISÍRO DE

BAÍrDAs coMo RELóGro DE poNTo E LEIoR BtoMÉIRlco
FIXADO EM PARTDE OU LIGADO A COMPUTADOR VIA PORTA

UsB, OBIETIVANOO O ENVIO DE TODAS A5 BATIDAS

REGISTRADA5 DE FoRMA auroMÁTtca QUANDo o
EQUIPAMENTO QUANDO ESTIVER ACESSANDO INTERNET;

. CAPTA BAIIDAs DE PONÍO VIA CARTÃO COM QR'

cooE arRAvÉs DE cEruLAR REGTSTRANDo a Foro Do

FUNctoNÁRro E ENV|ANDo PARA o slsÍEMA. ccDA
FUNcIoNÁRIo DÊVE PossUIR sEU CARTÃO COÀí QR'CODE QUI
REPRESENTE A IDENTIFICAçÃO ÚNICI DO MESMOJ

. CAPTA BATIDA DE PONÍO VIA APLICAIIVO ot CELULÂR

DE FORMÁ ONTINE SÉ UTILIZANDO DO GPs DO MESMO PARA

RTGIsÍRAR o LocÂI E o DIA./HORÁRIO, COM ARQUIIEIURA DT

SISTEMA OPERACIONAI ANDROID OU lOSi

. CAPÍA BATIDA DE PoNTo VIA APIICATIVO OE CELULAR

DE FORMA OFFLINÊ PODENDO SINCRONIZÁR AS BATIDAS

QUANDO O CÉLUIAR ESTIVER COM ACESSO A INTERNET, COM

ARQUITETURA DE SISTÊMA OPERACIONAL ANDROID OU 1OS,

. TODo ACESSO AO SISTEMA OEVE SER vlA LOGIN E

SENHA Do usuÁRto E As pERMtssÕEs Do MtsMo DEHNIDAS

EM cÁDAsrRo pRópRro E DE FoRMA TNDTVTDUAL PARA CADA

TELA, roBMUúRro É RELATóRro oo srsrEMÂj
. CIDAsTRO DT FUNCIONÁ8IOS QUE IRÃO BATfR O

poNTo coM As sfcurNrrs rNfoRMAçôEs MíNIMA5' DAoos
pEssoats coMo DocuMENros DE rDrNTlflcAÇÃo. oara oE

NASCIMENTO, LOCAL DE NASCIMENTO É DADOS RESIDENCIAIS;

SECRETARIA, ÓRGÃo, SEToR oNoE ÍRABALHA E LocAL oNDE

BATE O PONTO; LOC-AL ONDE POSSA CADASTRAR DOCUMENTOS

DtGtrALlzAoos oo FUNcroNÁRro coMo: Foro, oocuMENTo(s)
DT IDTNTIflcAçÃo, coMPRoVANÍE DE ENDEREço E oUTRos DE

INTERESST;

. CADASÍRO DÉ ATASÍAMENÍO TEMPORÁRIOS OOS

FUNcloNÁRtos rDENTrFtcÁNDo o Molvo, o rpo DE

AFASTAMENÍO (ÍIPO ESSE QUE POSSA SER DEFINIOO VIA IELA

DE CÂDÂSTRO) E PODER ANEXAR PELO MENOS l DOCUMENÍO
R€LACIONADO AO MOÍIVO DO AFASTAMENTO;

. CADASIRO DE FERIADOS PARA QUT O FUNCIONÁRIO

NÂo TENHA FALTÂ NESTA DATA QUANDo NÂo BAÍER o PONÍO;
. CADASÍRO DE IORNADAS DE TRABAIHo Do TIPO

SEMANAL COM 1 OU MAIS TURNOS DT IRAEALHO NO MESMO

OIA QUE PODÊM SER ASSOCIADAS A UM OU IúAIS

FUNcroNÁRtos. poDENDo pEseulsaR os FUNctoNÁRtos A

sFRÍM aDtctoNADA5 poR óRGÃo, sFToR, caRGo, LoGLtzaçÁo
DA BAIIDAI

. CADASÍRO DE ESCALÂS Dt TRAAALHO QUE PODEM

sEB AssocraDAs a uM ou MArs FUNooNÁRrosj
. CAOASTRO DE TOLERÂNCIA OE HOÂÁRIO PARA

ENÍRADA E saíDA Do FUNcroNÁRro;
. CONTROLE DÊ FALÍAS E BATIDAS Dt PONTo FoRA Ot

HoRÁRIo Do FUNCIoNÁRIo, PERMIÍINDo o REGISTRo DE

lustflcÁÍtvA PARA TArs ocoRRENcras coM opçÂo Dr ENVro
DE IMAGEM OU ARQUIVO RELACIONAOO A JUíIFICÂÍIVA,
acÊssívEr TAMBÉM vra app DE Drsposrrvos MóvErs coM

Rua Dr. losé Vrctor, 108 . Fátima . Foít?lezã-CE
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Êua Dr. losé Victor. '108. Fátima . FoÍtalezâ{f
tone: (85) 3252.1953. CNPJ: 03.67í644/0001-78

ç.-tr

oAROUITETURA OE SISTEMA OPERACIONAL ÂN DROID OU IOSJ

. REGISTRO E RELATÓRIO DE TOG DAS BAÍIDAs DE

POIÍTOS COLEIADOS DO5 EQUIPAMENTOSJ

. CADASÍRO DE ABONO COLÊIIVO, ONDE É POSSÍVEI

aBoNAR a ausÊNcra o€ uM ou MAts ruNcloNÁRlos PoR

Molvos DrvERsos poDENDo PESQUlsÁ'Los PELos tlLÍRos DE

óRGÃo, sEToR, caRco FUNCIoNAL E LocaLlzaçÃo oNDE o
tuNcroNÁRlo BATE o PoNTo;

. GERAçÂO DT ARQUiVO E MÓDULO WEESERVICEPARA

|NFoRMAR ao StsrEMA oE FoLHA Do MUNIcÍPlo DAs HoRAs

TRABAIHADAS, DEVIDAS E EXIRAS DOS FUNCIONÁR05, I'O

cAso Do wEBSERVtcE, o MEsMo DEVE EsraR DlsPoNívEt PARA

txEcuraR FtLTRos poR FUNooNÁRto, óRGÃo,sEToR, CARGo,

TOCAL DE EATIDA OE PONTO E INTERVALO DE DATA;

. MÓDULo DÉ ENVIO DE MENSAGENS CURTAS DE

TT)«O (SMS), PARA 05 APARELHOS CELULARES DOs

ÍUNCIONÀRI05, OSJFÍiVANOO t]M CONTAIO MAIS RAPIDO COM

O MESMOj
. MÓDULo oE ÉNVIO OE MEN5AGENS CURTAS OE

'tno {sMs), oaRA os apaRrrHos cELULARtS Dt ,JSUÀRros Do

stsrEMA coM NÍvEL DE PERMtssÂo 0E ADMtNtSTRADoR ou
stMtLAR, oNDE ELEs possaM REcÊsÉR soLlclraçÔts DÊ

AUToRIZAÇÃO PARA F€CHAMENIO OU REABERTURA DE FOLHA

DE PAGAMENTO E ETES POSSAM RTSPONDER E55AS MENSAGENS

cuRTAS DE ÍEXro (sMs), pELos pRópRlos APARELHoS

cEtuLARt5, AUToRrzaNDo ou NEGANDo tssas sotlclrAçÔEs;
. TETÂ ONDI USUÁRIOS, COM N,VEL DE PERMISSÀO DE

ADMINISTRADOR OU SIMILAR, POSSAM LISÍAR, AUTORIZAR OU

NTGAR A RELAçÀo DL IOLHAS DE PAGAMTNIO QUE EÍIJAM
AGUARDANDo AUIoRIZAÇÃO PARA FECHAMENTO OU

REABÉRÍURÂ. AcEssívEL vra app DE DtspostÍtvos MóvEls coM
ARQUII€TURA O[ SISTEMA OPERACIONAL ANDROID OU IOS;

. TELA ONDE USUÁR€s, COM NÍVEL DE PERMIS5ÃO DE

AOMINISTRADOR OU SIMILAR, POSSAM LISTAR ÍODOS OS

LVLNIOS(PROVENTOS I DTSCONTOS) DE FUNCIONAR'OS QUE

FORAM MODIFICADOS EM UMA FOLHA DE PAGAMENTO E

AUToRrzaR ou NÊGAR EssÂs MoDtFrcaçóts. acEssÍvtl vtA
App DE Drsposrrvos MóvEls cotú AReUTTETURA Dt srsÍtMA
OPERACIONAL ANDROID OU IO5;

. MÓDULo DE GERAcÁo DE RILAÍÓRIoS DE PONTO,

AcEssÍvt[ vra app DE Dtsposllvos MóvÊs coM
ARQUITETURA DÊ SISTÉMÂ OPERACIONAL ANDROID OU IOS,

TAl5 CoMo: EsPÉLHO DE PONÍO CONTENTo BATIDAS DE PONTO
poR tNÍERvaLo DE DATAs, cqRGA HoRÁRra DE TRASALHo,

REtAçÁo DE fALTAS, SALoo DE HoRAS EXIRAS E DEVIOAS;

arasraMtNlos txrBrNoo o ÀJoMt oo FUNctoNÁRto, MoIlvo
E PERíoOo Do ATASTAMENToj ESPETHo DE REcoLI]IMENÍO POR

TURNO EXIBINDO A QUANTIDADT OE HORAS TRASALHADAS DE

uM tuNctoNÁRo, oNDt os ÍuRNos sÃo DtuRNos E

NoruRNos sEpARADos pôR DrAs úrErs, FlNs D€ SEMANA E

FERIADOSi QUANTIDADE DE FAIÍAS OE UM LOCAL POR

fUNcIoNÁRIo, RELAçÃo DE TUNCIoNÁR|os PoR LOCÁL

coNTENDo INFoRMAçÔES DA MAÍRÍCULA, cPF E cARGo DOs

MESMOS] PLANTÔES POR fUNCIONÁRIOS EXIBINDO 05 DIAS OE

uM MÊs auE os MEsMos tsTÂo DE pLÂNTÃo; RELATóR|o

GRÁFrco DE EspEtHo DE poNTo oNDE possa vrsuarÍzaR, poR

FUNCIoNÁRIo, INfoRMAçÔEs EM HoRAs DA sUA CARGA

HoRÁRrA, FAtras, HoRAs EXTRAS E HoRÂs rRAsaLHAoAs.

TODOS COM A POSSIBILIDADE DE USO DE FILÍRO POR: ÓRGÃO,

sEToR, caRco Do FUNcroNÁRro E LocÁL oa BATroa;
. RELATÓRIOS DT LISTAGEM DIVERSAS DE: ÓRGÁOS,

sEToREs, cÁRcos DE FUNctoNÁRtos E LocAL DE BATTDA.

INFoRMÁNDo A DEscRiçÁo/NoME E A QUANTIOADE DE

ruNcroNÁRtos coM E sEM CÁRGA HoRÁRlA DEFtNtDA DÊ caDA
UMA DESSAS tlSÍAGENSj

. RELATÓRIO COM A flELAçÃO OE ]ORNADAS DE

TRABALHo EXtsrENÍEs t A QUANT|DADE DE FUNctoNÁRtos
EXISTENÍES EM CADA ]ORNAD
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Publicalnter
úoouLó ór GERAçÂo DE RELAróRtos oE FoLNA,

acEssívEl vla Âpp DE DlsPoslrlvos MóvEls coM
ARQUITETURA DE SISÍEMA OPERACIONAL ANDROID OU IO5,

CONTENTO PELo MENOS: RESUMO DE FOLHA INFoRMANDO O

VALOR TOTAI. DA MESMA, DOS DFSCONTOS I DO LIQUIOO;

euANTrÍaÍtvo DE FUNcroNÁRlos AFAsraDos E EM FoLHA E;

RELAçÁo oE caRcos coM valoREs BRUÍos E PERcENTUaL DÉ

REPRT5ENÍaçÁo. ToDos coM FtlrRo Poq ÓRGÀo t
coMPtÍÊNctA;

. MóoUrc D€ ARQUIVO DOCUMENÍAL DOs

FUNcIoNÁRIos, AcEsSÍvEL POR APARELHOS CELULARTS

arRAVÉs DE aplrcalvo coM aRQUIÍETURA DE slsr€MA

OPÉRACIONÂL ANDROIO OU IOS, PARA OUE OS MESMOS

POSSAM CONSULTAR DOCUMTNÍOs PESSOAIS, EM IORMAÍO

ELEIRôNrco, eur rÍtJAM No SEroR PEssoAL t IAMBÉM

FAZER O UPLOAD DOS MESMOS, CADA OOCUMENTO PODE

POSSUIR UMA OU MAIS IMAGTNS:

. APIICATIVO PARA APARELHOS CELULARES DO ÍlPO
SMARTPHONE, COM ARQUITEÍURÁ DE SISTEMA OPERACIONAL

aNDROTO OU rOS, COM OS SÉGUINTES RTCURSOS lllNlMOS
. TELA PARA VISUALIZAÇÂO OE PONTO DO

IUNcIoNÀRIo Mo5TRANDO AS DATA5 F HORÂRIOs DAS

BATIDAS, ASSIM coMo SUAS TALTAS E ATRASOS, COM OPçÀO

DE COMPARTILHAMENIO POR E'MAIL E OUTROS APLICAÍlVOs

coMpAÍÍvEts No FoRMATo "pDF". o SEroR ptssoal PoDE vER

DE MAts oE uM FUNcroNÁRto;
. TILA PARA CAoASTRO € CONSULTA DÉ

IUSTIFICATIVAS PARA FALTAS, ATRASOS, PODENDO O

FUNcIoNÁR,o ANEXAR I.JM DocUMENTO, TODA ]U5ÍIFICITIVA

DEVE INDICAR A SITUAçÂO DA MESMA COM PELO MENOS 05

SEGUINIES STATUS: AGUARDANDO ÂUTORIZAç,ÁO, AUÍORIZADO

E NEGADO;

. TÉLÂ PARA QUÊ UM FUNCIONÁRN DO SETOR

PEssOAt POSSA VISUALIZAR AS JUSTIFICAIIVAs ACIMA DE UM

OU MAIS FUNCIONÁRIOS T OODÉR ABONÁ.LAsJ

. T€LA PARA QUE O fUNCIONÁRIO PO55A ENVIAR E

RECEBER MENSAGENS DO 5ETOR PESSOAL, NO FORMATO DE

BÂIE PAPO(CHAT), POOENDO ANÉXAR IMAGENS;

. rELA PARA QUE O SETOÂ 9ESSOAI POSSA ENVIAR E

RECEBER MENSAGEN5 paRA uM ou MAts FUNctoNÁRtos, No
FORMATO DE BATI PAPO(CHAÍ), POOENOO ANTXAR IMAGENS;

. TELA NO TORMAÍO DE CÀLENDÁRIO ONDE O

TUNcIoNÁRIo PossA VISUALIZAR LEMERETES CADASÍRADOS

PELO SETOR PÊSsOAL, ASSIM COMO CADASÍRAR OS STUS

PRÓPRIos, oNoE UM LEMBRETE PoDE sER DE UM OU MAIS DIAS

EM UM HoRÁRIo EsPEcÍFIco oU INTERVAIo DI HORÁRIOS. ESSA

TELÁ DEVE POSSUIR FILTROS PA8A PESQUISAR OS LEMERETES

POR, PETO MENOS, DIA, §EMANA OU MÊS;

. I[tÁ NO TORMATO DE CILENDÁRE ONDÊ O SÉTOR

PESsOAI POS5À CADASÍRAR LEMBRETEs PARA UM OIJ MAIS

tuNctoNÁRrôs coM as MESMAS cARAcTERÍsncÁs oÉ oras É

HoRÁRros oo rrEM aclMA, aLÉM DE poDER NoÍrFrú-Los PoR

E-MAIT. ESSA TELA DEVE POSSUIR FILÍRO5 PARA PESQUISAR O5

LEMBRtTEs poB pELo MFNos, DrA StMANA ou MÉ5.

. ÍELA PARA QUE O FUNCIONÁRIO POSSA CONSULTAB

SEU CONTRÂ CHEQUE, FICHA FINANCTIRÂ E COMPROVANTE OE

RENDIMENTOS CONTENTO PELO MTNOS O FILÍRO POR

coMP[TÊNcIA E coM oPçÃo DE CoMPARTILHAIúENTo PoR E.

MA|L E ourÂos apLtcalvos coMpATívEts No FoRMATo
,.PDF")

. TELAONDE UM UsUÁRIO DO SISIEMACOM NiVEL DE

pERMlssÃo DE ADMTNTSTRADoR ou srMtLÂR, possa acEssaR Â

LISTAGEM DE FOLHAS QUE TSTEJAM AGUAROANDO

AUIoRIaçÃo PARA ITCHAMTNTo oU REABERTURÁ T PoDER

ETETIvAR oU NÃo E55A AUToRIzAÇÁo TM QIJESTÀo
. MÓDUIO OT HFIP DTSX ONIINF, COM APP ACFSSIVFI

TAMBÉM poR App DE orsposrlvos MóvErs coM a8eurrETURA
DE SISTEMA OPERACIONAI IO5 E ANDROID, COM A5 SEGUINTES

rÍá
L

Bua Dr. hse Victor 108 . Fátimâ . FoÍtâleza{!
tune: (8s) 32szl9s3. CNPI: 03.67s,6440001-78
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PúblicaInter
aÁRACTERíslcas:

. TELÂ PARA CADASÍRO DE CHAMADOS 0€
aÍENDIMENToS paRA RÊpoRÍAR DúvtDAs, ERRos É ourRos.
uM cÁDAsrRo Dr cHAMAoo DEVE sER possÍvEl PREENCHER

PÉLO MENOS: CÁTEGORIA DO ATENDIMENTO (ONDt O CLIENTE

PODE CRIAR SUAS CITEGORIAS COMO: DÚVIDAs, ERROS,

TMpLEMENTAÇôEs); AssuNÍo ou ÍÍTULo Do CHAMADo;

DEscRrçio Do CHAMADo; NIvEL DE pRToRtDADE: PoDENoo sER

8AIXA, NORMAT OU URGENTEJ RESPONSÁVEL PELO

ATENDIMENTo; PESSOA QUE cRlou O CHAMADO;

POSSIB]LIDADE DE RTCEBER RESPOSTA DO CTIENTE POR É.MAIL

QUANDO O MESMO CADASTRA UM

ACOMPANHAMENTO/REsPOÍA A UM CHAMADO,

POSSIBILIDADÉ OE ENVIAR RESPOSTA AO CLIENIT POR E.MAIL AO

CADASTRAR UM ACOMPANHAMENTO/RTSPOSTA A UM

CBAMADOJ DAÍA PREVISÍA PARA CONCLUSÃO DO CHAMADO;
. TELA PARA CADASÍRO DE COMENTÁRIOs TANTO

PELo UsUÁRIo QUE ASRIU o CHAMADO COMO PELO

REsPoNsÁVEL PTLo ATENDIMENTo,
. TEIA PARÂ DEFINIR Â SITUÁçÃO OO ATENDIMINTO

(EX: EM ABERÍo, F|NAL|2ÁDO, CANCELADO) E PODER AfRIBUÍ'
LOS A UM OU MAIS ATENDIMENTOS COM O OBJETIVO DE

rDENTtflcÁR A srruaçÂo aruar Dos MEsMoS.
. TETA ONDE É POSSÍVEL PESQUISAR UM OU MAIS

CHAMADOS DE ATENDIMEIVIO, PODENDO FILTRAR PELO MENOS
poR srarus, pESsoA euE GERoU o cHAMAoo E cóDtco Do
CHAMADO, POOTNDO INFORMAR UM INTERVALO ENÍR€

cóDrGosj
. ITLA ONDI É POSSÍVIL TXIBIR HISTóRICO OT UM

ATENDIMENTO TXIBINDO TOOOS OS ACOMPA\HAMTNTOS

rElÍOS NO MESMOj
ÍFla No FoRMATo DE CHAT 0NDE É possÍvEL o usuÁRto Do

srsrEMA TER Actsso DrRtro a uM REspoNsÁvEL poR

ATENOIMENTO

01.03

locÁcÂo oE EourpaMENros DE t"flTURA BtoMÉÍRtca, eur
POSSA SER AFIXAOO EM PAREDT, COM OS SEGUINTES RECURSOSI

CÂPÂCIOADE DE REGISÍRAR MAIS DE 150,OOO ACE55O5,

CÂPACIOADE DE MAIS DE 5OO DIGITAIS CADASTRADAS, 1 PORTA

UsB, 1 PoRTA ETHERNET, AcEssíVET vIA INTERNET E ÍELA

sENsÍvELAo roeuE.

MES 99 12
Rs 7.425,00

Valor da Proposta: RS 359.370,00 ÍTREZENTOS E CINQUENTA E NOVE Mlt, ÍREZENTOS E

SETENTA REAIS}

Validade da Proposta: 90 (Noventa)dias

PROPONENTE: lnterpública Assessoria e Consultoria Municipal LTDA

Endereço: Rua Dr. José Vitor, 108 - Fátima - Fortaleza-Ce

CNPJ : 03.675.644 / OOO1-7 8

Fortaleza-Ce, 12 de dezembro de 2024

"rvl,F-
oel Mor d a Júnior

CPt:377.
RG: 2007

Rs 89.100,00

Bua Dr. Jmé Vrcto'r, 1ffi . Fáüma . furUleza{t
Füne: (85) 32sz't 9s3. CNPJ: 03.67t644/00o1 -78

Diretor
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24101 12025 . 0850 Gmatt- Pedrdo de l-oiaçào oe Preços - 5ervrÇo oe Oonlrole de Ponto Eletrônico

Jvf Gmail

Pedido de Cotação de Preços - Serviço de Controle de Ponto Eletrônico.
1 mensagem

11 de dezembro dê 2024 às
08:22

-1 Coleta de Preços - Leitura Biomélrica (Ponto Eletrônico)..pdfr 32t«

Coleta de Prêços - Lêitura Biométrica (Ponto Eletrônico)..docx
33K

174*
tv7. -

Prezados Senhores,

Solicitamos, por meio desta, a gentileza de enviar uma cotação de preços em nome da Prefeitura Municipal de
Icó-CE.

Objeto: Contretação de serviço de inÍormáüca na implantação, treinamento e licenciamento de sistema
computacional de gestão de pessoas pare o controle de documentos dos funcionários relacionados aos
recursos humanos (RH) e locação de equipamentos de leitura biométrica destinados aos setores que

compõem as diversas Secretarias Do Município De tcó-Ce.

Ate n ciosa me nte,

Central única de Compras
Controladoria Geral do Município de lcó/CE

2 anêxos

Setor De Compras Da Controladoria GeÍal De lcó-CE <sêlordecomprasico@gmail.com>

Setor De Compras Da Controladoria Geral De lcó-CE <setordecomprasico@gmail.com>

Para: comercial@3itconsultoria.com.br

Por favor, encaminhe uma proposta comercial formalizada em papel timbrado, com carimbo e asslnatura. A

'- proposta deve incluir preços unitários e totais, especificações detalhadas do produto ou serviço, unidade de
medida, marca, descrição dos produtos ofertados, validade da oferta, prazo de entrega ou execução do serviço
e condições de ga ra ntia.

Agradecemos a confirmação do recebimento deste e-mail.



( w iêo (
MAPA OE PREçO DE PROOUIOS/SEÂVrçOS

colêtados Estão an€xador.

RELAcIoNAoos Âos R[cuRsos HuMANos(RH) E LocÁÇÃo DE EQUIPAMENÍoS DE LEITUnA BIoMÉÍBIcâ.

iuNDÂMENraçÃo LEGAt: LEr Na 14.r33, DE re DE aBRrr DE 2021E tNsrRUçÃo NoRMATtva sEGEs /ME Ns 65, DE 7 oE tutBo DE 2021

conforme disposto no artito 5c e respectivos incisos € ãlÍneas dâ lnstíuçâo Normativâ SEGES/ME no 65, de 7 dejulho de 2021.

Métodode ob€tnção d€ píeço êstimâdo: Média

ACcntrálÚnlcô De Da Controladoria Gerai Oe lcó

EMPREsAS PEsQUISADAS

EMPRESA0l: T TEnPUBUCI ASSESSORIA E COÍ{SUIIOR|A MUNICIPAL LTDA 03.575.6441WL-7a
EMPRESA 02: ITARGEI TECN O LOGIA OA lÍtIORMACÁO LTDA 02.130.1210001-28
EMPRESA0S: AS SISTEMAS CONSULTORIÂ PUBUCÁ tID^ 63.320.667100O1-9r

RS 92.256,@ Rs 92 256,00 Rs 92 339,0a Âs 92 339,OS

P.êstõrão dê *ryk6 C9 b&!!4!!! EiE
lmolâílacao . trêlnámênro d. !úrêru
compulacional com apllcàtivo pãE smartphohê
(Àndroid oo ios), bar.ado em pl.t.fo.ma web,

curtoml!áwl, p.E aê31ão de p.rtoàs, ór
tun.ron.lidedêr @60: contrclê d. de!re.tot
d. ÂH, írequência funcionãi, char .ntro seto.
p.$oal. funciônárid, l.mbEtês ên @léndáno,

.cê$o a co.Íach.cu.r, ficha fin.Õcel6,
cômprd.Õte dê Éôdimentos, h.lpdsk e

R§ r$,00 RS 19.592,0O RS 235.104,00 RS 159,33 RS 19 755,922

Uc.ídrmento de sElq!! .omúúte.lon.l com

apllcatlvo para em.dphonê {Aídrcld ou rOS),

b.i.ado.m plãt.íom. wêb e customiráv.|, paÉ

8êÍao de pêsr@i, rncluindo .onúô|. de

dcum.nlos de RH, lr.q!éncE íunc6na, chat
.ntr. !.ror pêssôál . íunclonánc, bnbrêt4 em

..lendario, acesso a cont6ch.qu.s, ficha

ín.nc.lE, comorôvãntes d. r.ndlm.ntos,

MÊs 12 Rs 165,00 n$ 1ss,0o RS 19 220,OO

Rs 110.112,00

I
3

!p!ên& llg êouloámtntos O! bhura àlomédcr.
qu. pôstã s.r ãnEdo em p.Éd., com oj
sêgúlôt8 rêcuBos: cepôcldadê dê r4lstÉrmais
d. 150.000 a.e$os, 6p..idadê d. mais d. 500

digit.l! c.dartôd.!, I pota utb, 1 portà

eth.m.r, âe$ív.lviâ intêmêr . r.1. J.Bi€l ao

MÊs 124 12 Rs 75,00 is 9 300,00 RS 72,00 RS 3 923,00 Rs 75,0O

CONIROLÀDORIÁ GFRÀL OO MUNC]PO DF CÔ'É
§

.:OÍD DÉ

vÀtof,rorÀ ut§8 vÀroi xrrÁttIt.tl rsàÉa?aaÁcÕ$ m:}âoouros urlo
s5Írvt(O

O.,ANI vÂ10i.



R5 a39,534,1: qu.tÍ4ento3 e tÍlnt ê ,'ll, qul.h.nror ê rrlntã e quàEo reali . dor. (.nt4oi.

rcÓ-cE,20 DE raNÉt8o DE 2023. /\
^l ^)
rl. I YaPP /l^t't '^ ta-,"

u
MYttER DE ÂRAúJo FERRETRA

r\,;

cooRoENAooR oa CENÍRÂL úNtca DE coMpRAs

i{l \L

,.1^

c)

-.(
cJ

R$439.534,12RS450.120,00

vÂroi MÉDlo EsnMÁoo

@E

CONÍR(I(-ADORIA GERAL 0o MUMCIÊO OE ICÔCÉ

CENTRÁL úN ca D€ coMPRÀs

§1-.\
..1


