
CK CONSTRUTORA E SERVIÇOS LTDA - EPP
CNPJ N 13.566.782/0001-72
JOSÉ ALVES PONTES NETO

CPFN 956.798 123-04
PROCURADOR

PROPONENTE: CK CONSTRUTORA E SERVIÇOS LTDA - EPP
ENDEREÇO: Rua Miguel Dibe, 32 sala 06 - Luciano Cavalcante
CNPJ N 13.566.782/0001-72
REPRESENTANTE DA EMPRESA: JOSÉ ALVES PONTES NETO
CPFN 956.798.123-04

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.

Fortaleza/CE. 27 de junho de 2018.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICO
Comissao Permanente de Licitaçao
Pregao Presencial n 012/2018 - PP
Abertura: 29/06/2018 as 8hs

Prezados Senhores.

Apresentamos a Vossas Senhorias nossa proposta de preços, conforme planilha em anexo, referente ao PREGAO PRESENCIAL W 012/2018-PP. cujo objeto e a CONTRATAÇAO DE
EMPRESA PARA A PRESTAÇAO DE SERVIÇOS DE LOCAÇAO DE MAO DE OBRA, CUJOS EMPREGADOS SEJAM REGIDOS PELA CONSOLIDAÇAO DAS LEIS DE TRABALHO (CLT),
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE ICÓ-CE.

Nesta oportunidade, temos a declarar, sob as penas da Lei, que tomamos pleno conhecimento dos sen/ices objeto desta licitaçao: que nao possuímos nenhum fale impeditivo para participaçao
deste certame e que nos submetemos a todas as clausulas e condiçoes previstas neste edital.

Goustniiora

CK - CONSTRUTOR* E SERVIÇOS LTDA - ME CNPJ: 13.566.7820001-72
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\0 SERVIÇ
Israel Araújo Botelho
Representante Legal

MIS

Icó-Ce, 29 de Junho de 2018.

Atenciosamente,

C-DA VALIDADE

• A proposta tem como prazo de validade, 60 (sessenta) dias, a contar após a data de sua abertura.

D-DAS DECLARAÇOES

• Declaramos que nos preços propostos estao incluídos além do lucro, todas as despesas e custos, como
tributos de qualquer natureza e despesas diretas ou indiretas relacionadas com o fornecimento do objeto

da presente licitaçao.
• Declaramos ainda, que assumimos inteira responsabilidade pela execuçao dos serviços, objeto deste

edital, e que serao executados conforme exigencia editalícia e contratual, e que serao iniciados a partir da
data de recebimento da Ordem de Serviço.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICÓ

PREGAO PRESENCIAL N 012/2018

PROPOSTA COMERCIAL

MISSAO SERVIÇOS TÉCNICOS EIRELI, empresa com sede em Fortaleza/CE., situada na Rua dos Campeoes,35.
Dionísio Torres. - fone/fax: (85)3224-3897 e e-mail: missaoservicostecnicos@gmail.com, devidamente inscrita no
CNPJ/MF sob n. 05.485.352/0001-06, vem mui respeitosamente apresentar proposta conforme descrita abaixo:

A-DOOBJETO

A PRESENTE LICITAÇAO TEM COMO OBJETO É A CONTRATAÇAO DE EMPRESA PARA A PRESTAÇAO DE
SERVIÇOS DE LOCAÇAO DE MAO DE OBRA,  CUJOS EMPREGADOS SEJAM REGIDOS PELA
CONSOLIDAÇAO DAS LEIS DE TRABALHO (CLT), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE ICÓ-CE.

B - DOS VALORES REFERENTE AO LOTE 2 (Especificados em planilha anexa)

• VALOR MENSAL: R$ 857.676,88 (Oitocentos e cinquenta e sete mil, seiscentos e setenta e seis reais e
oitenta e oito centavos)

• VALOR GLOBAL (ATÉ 31/12/2018 - ITEM 12.1 DO EDITAL): R$ 5.146.061,28 (Cinco milhoes, cento e
quarenta e seis mil, sessenta e um reais e vinte e oito centavos)
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PREGAO PRESENCIAL N 20170057
PROCESSO N 0374912/2017
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648.756,0*Valor Mensal para Lotes I, II R$ 648.756,03 (Seiscentos e quatcnt**
a e seis reais e tres centavos

591.324,42

RS    591.324,42
Valor Mensal Lote II RS 591.324,42 (QufSwSfos e noventa e um mlt

trezentos e vinte e quatro reais e quarenta e dois centavosGARDEN LOCADORA E PRESTADORA DE SERVIÇOS EIREU
CNPJ: 12.805.448/0001-61
RUA CAETANO XIMENES ARAGAO, 555, LUCIANO CAVALCANTE
SOQO ADMINISTRADOR: RONALDO GONÇALVES MOREIRA
CPF: 009.142.069-58REPRESENTANTE: PEDRO HENRIQUE COUTINHO
CPF: 060.901.653-95
PRPOSTA TEM VALIDADE DE 60 (SESSENTA) DIAS

Fortaleza (Ce), 28 DE JUNHO DE 2018

TOTAL E CARGOS

12.090,87RS2.015,14R$    321,601.693,54739,5408954,00*RS

5.280,78RS     5.280,78842,78RS    842,78RSRS    4.438,00R$ 1.938,00RS

8.449,24R$    4.224,62R$   674,22RS    674,22'RS3.550,402.000,00CADISTA

6.336,93-RS6.336,93R$  1.011,33RS  1.011,33'RS5.325,60R$RSENGENHEIRO JÚNIOR

10.561,55'RSRS   10.561,55RS  1.685,55R$  1.685,55RS    8.876,00RS 3.876,00RS

10.561,55RS     5.280,78'RSRS    842,784.438,00R$  1.938,002.500,00RS
ENGENHEIRO SÉNIOR

P̂OGRAFO

4.030,29'•RS'RS    321,60R$    321,60RS    1.693,54,RS   739.54RSAGENTE DE AÇAO SOCIAL

.060,5

2.015,14L.R$    321,60R$   739,54RSCOPEIRA

2.015,14RSRS    2.015,14RS   321,60RS    321,603L.1.693,54RS   739,54

20.151,44RSRS   321,60RS    321,601.693.54RS   739,54954,00RECEPCIONISTA

4.030,292.015,14JS-R$   321,60R$    321,60RS    1.693,54R$   739,54954,00$-APOIO AO PACIENTE

8.060,58RS2.015,14RS-W$   321,60RS    321,60RS1.693,54RSRS   739,54954,00AUXILIAR DE LAVANDERIA

30.227,16RS'RS    2.015.14R$   321,60RS    321,60RS1.693,54RS   739,54954,00AUXILIAR DE SERVIÇOS EM SAÚDE II

22.166,592.015,14321,60RS    321,60-RS      1.693,54RS   739,54954,00RSAPOIO EM ATENDIMENTO

30.227,162.015,14RSRS   321,60R$    321,60RS1.693,54RS   739,54954,00RSAPOIO EM MEDICAÇAO
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8.060,58RS2.015,14ÍBL321,60R$    321,60SL.RS    1.693,54RS   739,54954,00RS

80.605,77RS2.01S.14RS   321,60R$1.693,54739,54954,00"RS40INSTRUTOR DE ENSINO

RS   321,601.693,54RS739,54954,00-RSAPOIO AO PATRIMÓNIO
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COMISSAO DE UCTTAÇAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICO
REF.: Prtgio Presencial N" 012/2018-PP
Data e Hora de Abertura: 08:00 horas do dia 29 de Junho de 2018.
ftarfo SocUI: GARDEN LOCADORA E PRESTADORA DE SERVIÇOS EIREU. CNPJ: 12JOS.448/0001̂ 1. Endereço: Ru. Caetmo Jmenes Arafto. 5S5, Lud.no c
Banco: Banco do Brasil. Agencia N.: 1702-7 Conta Corrente n.: 12777W
OBJETOt Contrataçío de emproa para a pratt.ç.0 d. serviços d. locçjo de mio de obra. cujo os emprefados s.Jn retido, p<l. Cons.lld.c9o das Leis de Trabalho (ClT), para .tender ., ̂ c ^̂d.des das dlv.ru,
ucratanas do município d. Ico.
Prezados Senhores
Apresentamos a Vossas Senhorias nossa proposta de preços, conforme planilha em anexo, referente ao PREĜ O PRESENCIAL N 012/2018, cujo ojeto é a Contrataçao de empresa para a p^̂staçao de serviços de locaçao de
mao de obra, cujo os empregados sejam regidos pela Consolidaçao das Leis de Trabalho (CLT), para atender as necessidades das diversas secretarias do município de Ico.

Nesta oportunidade, temos a declarar, sob as penas da Lei, que tomamos pleno conhecimento do serviços objeto desta licitaçao; que nao possuímos nenhum fato impeditivo para participaçao deste certame
e que nos submetemos a todas as cláusulas e condiçoes prevista neste edital

Declaraçao de que assume inteira resposabilidade pela execuçao dos serviços, objetos deste Edital, e que serSo executados conforme exisgencia editalicia e contratual, e que serao iniciados a partir da data de
recebimento da Ordem de Serviço.
Nos preços proposto deverao estar incluídos, alem do lucro, todas as despesase custos, como por exemplo, tributos de qualquer natureza e todas as despesas, direta ou indiretas, relacionadas com o
fornecimento do objeto da presente licitaçao.

Planilha de Custos

nlonte - CEP: 60.S13-620 Fone: (SS) 3016 3202

<#
1GARDEN

Locajcre
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COMISSAO DE DOTAÇAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICÚ

Dm • Hora ̂  Mn OfcOO horat do dia 29 <k Junho dl 20U.
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